JUNTA DE GOBIERNO LOCAL 06/2012

s N°: 6/12
iﬁ g SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL DIA
<L 16 DE FEBRERO DE 2.012
Ll
S (EXTRACTO)
:
= 3.- SERVICIOS A LA CIUDAD, MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO
£ SOSTENIBLE.-
£ A) Denominacion vias publicas. Fue dada cuenta de que, iniciados los tramites

para adecuar y ordenar la numeracién de gobierno de los inmuebles sitos en el poligono
industrial “Las Hervencias” y detectada la conveniencia de que un tramo de la actual
calle Rio Pisuerga sea redenominado, toda vez que su configuracion y trazado no se corresponde
con su prevision inicial tras la consolidacion de edificaciones que la cortan en dos sin solucion de
continuidad.

AYU

Recabada la opinion de la Asociacion de Empresarios de la zona y vista la propuesta
suscrita por el teniente de Alcalde Delegado de Presidencia, Seguridad y Administracién Local.

La Junta de Gobierno Local dictamind por unanimidad lo siguiente:
- Denominar el tramo de la actual calle Rio Pisuerga segin se sefiala en plano
adjunto como calle Rio Arevalillo, procediendo a sefialar los correspondientes nimeros de gobierno

dentro del procedimiento que se esta llevando a efecto.

- Elevar al Pleno Corporativo el presente dictamen para la adopcion del pertinente

acuerdo.
5.-  CONTRATACION.- Diversos expedientes.
A) Servicio del segundo grupo de actividades: sociales, culturales y de

sensibilizacion para el programa "kedada 2.0". Fue dada cuenta del acuerdo adoptado por la
Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 2 de febrero de 2.012, por el que, considerando el
expediente que se tramita para proceder a contratar la prestacion del servicio del segundo grupo
de actividades: sociales, culturales y de sensibilizacion para el programa "Kedada 2.0", mediante
procedimiento negociado sin publicidad, con un tipo de licitacion de 53.000 €, sobre el que se
repercutira el 8% de I.V.A., es decir, 4.240 €, arrojando un total de 57.240 €, se resolvia lo
siguiente:

- Aceptar plenamente la propuesta realizada por la Mesa de Contratacion en los
términos que se resefan en el Acta de la misma.

- Requerir expresamente a la entidad ASOCIACION COMISION CATOLICA
ESPANOLA DE MIGRACION, para que, dentro del plazo de diez dias habiles a contar desde el
siguiente a aquél en que reciba este requerimiento, presente la documentacion resefada en la
clausula 172 del pliego de condiciones.

Todo ello, vista la propuesta elaborada por la Mesa de Contratacion en sesion celebrada
con fecha 31 de enero del afio 2012, asi como el informe evacuado al efecto por los servicios
técnicos, en el que se refiere basicamente lo siguiente:

Se procede al analisis de la Unica oferta presentada que integra el proyecto descriptivo de
la propuesta de prestacion del servicio y de las mejoras ofertadas sobre las prescripciones técnicas
minimas establecidas en el pliego que constituyen una referencia de minimos y la claridad
expositiva y contenido que permiten acreditar la singularidad en la forma en que se llevaran a cabo
las tareas derivadas de la naturaleza y objeto del contrato.

Una vez estudiada detalladamente la propuesta presentada por el licitador, se pasa a
motivar y cuantificar, obteniéndose los siguientes datos:
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El andlisis y puntuacién se distribuye a través de los siguientes subcriterios:

- Desarrollo de los diferentes proyectos o actividades a llevar a cabo.
- Plan de difusion.
- Sistema de control de usuarios.

ACCEM, inicialmente hace una amplia introduccion en la que describe al colectivo
susceptible de intervencion, la finalidad de este tipo de programas y el recorrido histérico teniendo
en cuenta aportaciones como la mostrada por la Fundacion de ayuda a la Drogadiccion.

Introduce los diferentes enfoques de intervencion, destacando el enfoque educativo de la
prevencion teniendo en cuenta los diferentes ambitos de socializacion para el individuo desde
edades tempranas.

Describe la forma de utilizar las campafias de sensibilizacion social en los diferentes niveles
de intervencion y presenta las consideraciones que entienden prioritarias para el desarrollo del
proyecto, entre las que se encuentran la educacién no formal, la sustentacién en la figura del
educador y la integralidad y coordinacion con el resto de actuaciones.

Posteriormente presenta a la entidad, sus valores y principios y la experiencia en el trabajo
con colectivos sociales y en concreto con juventud a través de 46 proyectos llevados a cabo con
diferentes administraciones locales, regionales, autondmicas y estatales. Plantea como valores
anadidos el ser una entidad con implantacion nacional y ser referente en proyectos sociales.

Incluye en el proyecto los lugares de ejecucion, objetivos y beneficiarios, destacando en
este punto la atencion especifica que plantea en dos tramos de edad: de 12 a 17 afios al ser un
colectivo con un consumo elevado de alcohol y sustancias adictivas y de 9 a 11 afios como trabajo
complementario al reflejarse el descenso de la edad en los inicios del consumo. Sefialando a su vez
la gratuidad de los servicios y la evitacion de todo tipo de conflicto personal con los usuarios.

Pasa a plantear las diferentes actividades que llevara a cabo, distribuyendo las actuaciones
en 4 zonas potenciales (norte, sur, este y centro) y presentando varios cuadros sindpticos en los
que describe las tres fases de actuacion (informacion y sensibilizacion, ejecucion y evaluacion),
temporalizacion y contenidos esenciales, fases que posteriormente pasa a describir.

Por Ultimo plantea los recursos materiales y humanos (presentando un cuadro con los
nombres y apellidos, funcion vy titulacion de cada uno de las personas propuestas); el sistema de
comunicacion y coordinacién en el que establece a parte de lo senalado en el pliego de condiciones
técnicas, una comunicacion continua via telefonica y por mail y una comunicacion determinada a
través de visitas periddicas al personal y a las instalaciones, y a través de reuniones consensuadas
y fijadas con los equipos de trabajo y via skype; los medios de seguridad aplicada a través de una
poliza del seguro de responsabilidad civil y dafios causados a terceros; y la evaluacion, en la cual,
dada la naturaleza del proyecto, establece instrumentos de seguimiento y evaluacion continua para
asegurar la calidad del servicio ofrecido, teniendo en cuenta que la poblacién diana del mismo,
jovenes, requieren de innovacion y adaptacién permanente a las necesidades que van
presentando.

Dado que la evaluacion es continua y sin menoscabo de la memoria final y memoria
semanal que sefialan los propios pliegos, presenta conjuntamente los instrumentos que utilizaran
para la realizacion del seguimiento, entre los que se encuentran la comunicacion permanente,
memoria de datos semanal, memoria de seguimiento trimestral y memoria final de resultados.
Aportando como control de calidad un protocolo de trabajo basado en herramientas de calidad
contrastada al contar con el Certificado de Calidad ISO 9001:2008 (nimero ES 10/9125).

Es una propuesta clara y concisa en su exposicion de contenidos y que cuenta con
singularidad en sus planteamientos.
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Respecto al subcriterio plan de difusion, plantea una difusion permanente y ajustada a las
necesidades del servicio con un doble objetivo, fomentar la participacion de los jovenes y difundir
los resultados como forma de captacion, presentando un esquema de los medios que se utilizaran
para la consecucion de cada uno de los objetivos, teniendo en cuenta, que la propia naturaleza de
la actividad a difundir puede exigir utilizar unos u otros medios para llegar con mayor precision a la
poblacion diana.

Ademas de los cuadros de actuacidn con su temporalizacion, tiene en cuenta las
actuaciones permanentes de captacion de jovenes en los espacios de calle y la difusion del boca a
boca, animando por parte de los educadores a que sean los propios jovenes quienes inviten a otros
a la participacion.

Valorando el contenido y exposicion del mismo, destaca la singularidad que anade al
proyecto la inclusion de la pagina Web de ACCEM en la difusion del mismo, que tiene llegada
nacional y que sirve para proyectar una imagen positiva y exponer como buena practica las
actividades llevadas a cabo en la ciudad de Avila.

En cuanto al Ultimo subcriterio, sistema de control de usuarios, presenta un apartado de
tratamiento de datos y sistema de control de usuarios, en el que propone una recogida de datos en
cada una de las actividades realizadas que seran tratados en formato de base de datos para una
facil y rapida explotacion a través de las tablas creadas que permitiran la hipervinculacion a
graficos estadisticos.

Propone insertar las estadisticas en las memorias semanales, trimestrales, final y cuando
asi lo requieran los equipos técnicos municipales.

Los items que incluira en las estadisticas los consensuaran entre el equipo educador y los
técnicos municipales teniendo especial consideracion a las caracteristicas y perfiles de jovenes
participantes, medios de conocimiento del programa y grado de satisfaccion.

Respecto a las mejoras ofertadas sobre las prescripciones técnicas minimas establecidas
en el pliego, sin incremento de coste alguno sobre el precio licitado, presenta una propuesta
descrita y valorada econdmicamente, concretada en un cuadro sindptico que contiene los
contenidos, metodologia y temporalizacion. Esta mejora es un plan de formacion para el equipo de
trabajo afecto al proyecto, a través de tres cursos presenciales de 10 h. de duracion cada uno,
impartidos por expertos en la materia, con contenidos que posibilitan un mejor desempefio de las
tareas encomendadas. Aportando materiales y bibliografia en cada uno de ellos para el personal.

Estos cursos son: “Participacion juvenil y construccidbn de sociedades activas e
integradoras”, “Habilidades sociales y comunicadoras” y “Redes sociales, ambito 2.0 y sus
implicaciones en la promocion juvenil”.

Acompanando a este plan de formacion, posibilita la participacion en la formacion
presencial y virtual a la que puede acceder todo el personal contratado por ACCEM, formacion
especifica realizada por la entidad y formacion especifica realizada por EAPN (Red Europea de
Lucha Contra la Pobreza y la Exclusion Social).

Es considerada mejora ya que a través de la formacion continua de los trabajadores se
actualizan conocimientos e introducen nuevos conceptos formativos en funcion de las necesidades
detectadas para la implementacion de los diferentes proyectos. Esta mejora viene valorada en
1.000 €, siendo este el valor econémico final.

Una vez cuantificada de modo justificado las mejoras ofertadas por el licitador, que han
pasado el segundo criterio de baremacion, se bareman las propuestas con aplicacion de la formula
expresada en el Anexo II.

Considerando que la citada entidad ha presentado la documentacion preceptiva a los
efectos del presente.
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La Junta de Gobierno Local, al amparo de lo establecido en el articulo 151.4 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico, acordd por unanimidad lo siguiente:

- Adjudicar el contrato de prestacion del servicio del segundo grupo de actividades:
sociales, culturales y de sensibilizaciQn para el programa “Kedada 2.0” a ASOCIACION COMISION
CATOLICA ESPANOLA DE MIGRACION, en el precio total de 52.300 €, estando dicha entidad
exenta de I.V.A..

- Aprobar el mencionado gasto, con cargo a la partida presupuestaria 05 92410
22799.

- Notificar, de conformidad con lo establecido en el articulo 156.3 del mencionado
Texto Refundido, la resolucion que antecede a los licitadores, requiriendo al adjudicatario la firma
del pertinente contrato en el plazo maximo de 15 dias habiles a partir de la notificacion del
presente acuerdo.

B) Enajenacion de 62 plazas de garaje del edificio destinado a aparcamiento sito
en el ambito del SSNUNC 8-2, “"RENFE". Fue dada cuenta del expediente que se tramita para
proceder a la enajenacion de las fincas consistentes en 62 plazas de garaje del edificio destinado a
aparcamiento sito en el ambito del SSNUNC 8-2, “RENFE” de propiedad municipal, adscritas al
patrimonio municipal del suelo con la descripcion singularizada que aparece en el expediente de su
razon.

Se trata de unas fincas inscritas correlativamente en el Inventario de Bienes del Excmo.
Ayuntamiento de Avila (Patrimonio Municipal del Suelo), en las fichas niimeros 4358 a 4367, 4375
a 4378, 4392 a 4439, y en el Registro de la Propiedad al Tomo 2570; libro 1008; fincas 64.160 a
64.178, de la 64.194 a 64.200 y de la 64.228 a 64.322 correlativamente.

Considerando que de conformidad con lo establecido en el articulo 124 de la Ley 5/1999
de 8 de abril, de Urbanismo de Castilla y Ledn, en su redaccion dada mediante ley 4/2008, de 15
de septiembre, las fincas de referencia integran el Patrimonio Municipal del Suelo por remision de
dicho precepto al art. 20.1.b) del mismo texto legal.

Asi las cosas, el sistema de transmision de estos bienes sera, preferentemente, el
concurso.

Considerando los informes evacuados en su dia por la Policia Local que evidencian los
problemas de aparcamiento en la zona que justifica, en términos de politica social, un
procedimiento de enajenacion de plazas tendente a mejorar el trafico y aparcamiento y de que se
satisface con ello fines de interés general con afeccidn directa a los ciudadanos al ser estos los
beneficiarios inmediatos, prioritariamente los residentes de la zona de influencia.

La Junta de Gobierno Local, de conformidad con lo establecido en los articulos 127 de la
Ley 5/1999, de 8 de abril, de Urbanismo de Castilla y Ledn y 110 del Real Decreto Legislativo
3/2.011, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, considerandose ultimado, acordd por unanimidad lo siguiente:

- Aprobar el expediente de enajenacion, mediante procedimiento teniendo en
cuenta varios criterios (concurso) de las fincas referidas, como cuerpo cierto, incluido el pliego de
condiciones econdmico-administrativas, con un tipo de licitacion de 14.500 € mas I.V.A. cada una
de ellas.

- Declarar abierto el citado procedimiento de licitacion, disponiendo su publicacion
en el B.O.P. a efectos de presentacion de ofertas durante un mes.
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- Dar traslado del presente acuerdo a la Consejeria de Interior y Justicia de la Junta
de Castilla y Ledn a los efectos prevenidos en el articulo 109 del R.D. 1372/1986, de 13 de junio,
por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales.

6.- ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA -

A) Reservas de agua. Por la Presidencia se informo a la Junta de Gobierno Local de que las
reservas de agua alcanzan, globalmente y a fecha 15 de febrero pasado, el 57,15% de la
capacidad de embalsamiento total, siendo las de Becerril del 79,06%, de Serones 44,81% vy de
Fuentes Claras del 100%.

D) Honores y distinciones. A propuesta de la Presidencia, la Junta de Gobierno Local
acordd por unanimidad incoar expediente para la concesion del titulo de Hijo Adoptivo de la
Ciudad al insigne escritor don José Jiménez Lozano, que atesora sobrados méritos que le hacen
merecedor de esta distincion, designando como Instructor del expediente a la Tte. de Alcalde dofia
M. Sonsoles Sanchez-Reyes Pefiamaria y Secretario del mismo al de la Corporacion.



