Y JH Ayuntamiento
" de Avila

ACTA DE LA COMISION INFORMATIVA DE HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS
CELEBRADA EL 18 DE NOVIEMBRE DE 2024

ACTA NUM 11/2024

ASISTENTES.
PRESIDENTA:
e D2. ANGELA GARCIA ALMEIDA
VICEPRESIDENTE:
e D.HECTOR SASTRE DiAZ
CONCEJALES-VOCALES:
D. JUAN CARLOS CORBACHO MARTIN
D. ANGEL SANCHEZ JIMENEZ
e D2, CRISTINA GARCIA GARCIA
e D.DAVID GIL CHAPADO
e D.JORGE PATO GARCIA
e D2. MARIA JOSE MARTIN SAMBOAL
e D2, JULIANA JIMENEZ HERNANDEZ!
D. JULIO FERNANDO CONTRERAS ALONSO
e D.JOSE MANUEL LORENZO SERAPIO?
INTERVENTORA
e D2.SONIA BERRON RUIZ
TESORERO
e D.LUIS MIGUEL PALACIOS ALBARSANZ
SECRETARIO
e D.RUBEN RODRIGUEZ NIETO

En la ciudad de Avila, siendo las 11:33 del dia 28 de noviembre de 2024, se relnen en
primera convocatoria las personas arriba mencionadas, de forma presencial, en la Sala de
Comisiones de la Casa Consistorial de Avila, bajo la presidencia de D2. Angela Garcia Almeida, en
sesion ordinaria, al objeto de tratar los asuntos incluidos en el orden del dia de la convocatoria
de reunién de la Comision Informativa de Hacienda y Fondos Europeos, notificada en legal
forma, actuando como secretario el funcionario D. Rubén Rodriguez Nieto.

Abierta la sesidn, se procede a tratar los asuntos del Orden del Dia de la convocatoria:

L En sustitucion de la titular D? Eva Arias Aira
2 En sustitucion de la titular D2 Laura Garcia Garcia
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1.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION
ORDINARIA ANTERIOR.

Leida el acta de la sesidn ordinaria anterior, de 28 de octubre de 2024, se aprueba por
unanimidad.

2.- APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL CONSOLIDADO,
LA PLANTILLA DE PERSONAL Y LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO PARA EL
EJERCICIO 2025.

El Sr. Contreras (PSOE) interviene sefialando que estos Presupuestos no son los que
necesita la ciudad de Avila, estando basados en un hachazo fiscal indiscriminado contra la clase
trabajadora que, con la subida de tasas de servicios sociales, se les va a perjudicar. Indica que no
son los Presupuestos de Grupo, como tampoco se tuvieron en cuenta las aportaciones que
realizaron en la elaboracién de las Ordenanzas Fiscales, no pueden apoyarlos al considerar que
estan fundados en machacar a las clases trabajadoras. Por otro lado, indica que consideran que
algunas cuestiones en el pacto entre Por Avila y VOX son ilegales que detallard en el punto del
orden del dia pertinente. Por todo ello, expresa que el voto de su Grupo serd en contra.

El Sr. Gil Chapado (PP) interviene en la Comision manifestando literalmente lo siguiente:

“El Grupo Municipal del Partido Popular no va a aprobar los Presupuestos por las
siguientes razones:

1- No se produce una recuperacion completa de las subvenciones. El afio pasado las
subvenciones al tejido social y deportivo de esta ciudad se redujeron en un 66%. Este afio, a
pesar del pacto con VOX, no se recuperan en su totalidad y se siguen produciendo reducciones
entre el 33% y el 52% respecto al afio 2023.

2- La subida de las tasas fiscales en las ordenanzas no va a repercutir en las medidas y
acciones que Por Avila y Voz han pactado en su acuerdo. Al menos, asi queda reflejado en la
mayoria de las partidas que aparecen en este Presupuesto.

3- No se ha tenido en cuenta ninguna de las aportaciones del PP en las ordenanzas
fiscales y las numerosas reivindicaciones que constantemente se han efectuado de cara a la
elaboracion de este Presupuesto. Son unos presupuestos que excluyen todas y cada una de las
aportaciones de este Grupo Municipal y, por lo tanto, no podemos avalar ni aprobar.

4- Por todo ello, rechazamos la propuesta de Presupuestos y votamos en contra de los
mismos. Dejando constancia de que estos Presupuestos se han elaborado con la participacion
activa de Por Avila y VOX y, por lo tanto, ambas formaciones son las corresponsables de su
contenido, siendo la competencia en la elaboracion de los presupuestos exclusiva del Equipo de
Gobierno a la que ahora se han unido los concejales de VOX.”

La Sra. Presidenta desea que conste en acta que ofrece a los Grupos la realizacién de una
elaboracién conjunta tanto de Presupuestos como de Ordenanzas Fiscales.
El Sr. Contreras desea que conste en acta que su Grupo realizé enmiendas.
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La Sra. Presidenta responde que su referencia es la elaboracién conjunta.

El Sr. Gil Chapado indica que en las Bases de Ejecucion del Presupuesto del mes de
noviembre, suministradas para realizar las diferentes enmiendas, con respecto al enviado para
la sesion de esta Comision, han detectado errores o modificaciones en los cuadros referentes a
la Base 47, “Cargos con dedicacién exclusiva”.

La Sra. Interventora expone que se precisaron rectificaciones en las cantidades, siendo
modificaciones minimas.

El Sr. Gil Chapado manifiesta que se deberia haber advertido la rectificacidn.

Finalizado el debate se procede a realizar la votacion sobre las enmiendas:

El Grupo Municipal del PSOE presenta una enmienda a la totalidad devolutiva. Por la
Sra. Presidenta se plantea votacién sobre la aceptacién de esta enmienda. Practicada esta
votacion queda desestimada la enmienda a la totalidad devolutiva por nueve votos en contra
(de los miembros de Por Avila, de los miembros del PP y del miembro de VOX) y dos votos a
favor (de los miembros del PSOE).

El Grupo Municipal del PP presenta una enmienda a la totalidad devolutiva. Por la Sra.
Presidenta se plantea votacién sobre la aceptacion de esta enmienda. Practicada esta votacién
gueda desestimada la enmienda a la totalidad devolutiva por ocho votos en contra (de los
miembros de Por Avila, de los miembros del PSOE y del miembro de VOX) y tres votos a favor
(de los miembros del PP).

Sometido a consideracion lo anterior y realizado el debate pertinente; visto el
expediente de Presupuesto General de la Entidad para 2.025, integrado por el Presupuesto
Municipal Consolidado, las Bases de Ejecucidon del Presupuesto, y los Anexos y demas
documentacién complementaria sefialados en los articulos 166 y 167 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

Se eleva la siguiente PROPUESTA a dictamen de la Comisidn Informativa de Hacienda, DE
APROBACION DE LOS SIGUIENTES ACUERDOS:

2. - Aprobar inicialmente el Presupuesto Municipal para el ejercicio 2025 de este Excmo.
Ayuntamiento de Avila, el estado de Previsién de Ingresos y Gastos de la sociedad municipal
Exposiciones y Congresos Adaja, S.A.U., asi como el Presupuesto General de la Entidad
Consolidado, segun los documentos y estados que figuran en los expedientes de su razén,
incluyendo sus anexos incorporados al mencionado expediente, y cuyo resumen por capitulos
es el siguiente:

I.- ESTADO DE INGRESOS
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CAP |DENOMINACION AYUNTAMIENTO
1 IMPUESTOS DIRECTOS 27.643.490,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 2.296.452,50
3 TASAS, P. PUB. Y OTROS ING. 11.426.351,40
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 19.056.952,48
5 INGRESOS PATRIMONIALES 1.217.700,00
6 ENAJENACIONES -
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL -
INGRESOS NO FINANCIEROS 61.640.946,38
8 ACTIVOS FINANCIEROS 105.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 3.740.000,00
TOTAL INGRESOS 65.485.946,38

Il.- ESTADO DE GASTOS

CAP |DENOMINACION AYUNTAMIENTO
1 ]JGASTOS DE PERSONAL 25.983.611,50
2 JGASTOSEN BIENES CORR. Y SERV. 26.977.085,96
3 ]|GASTOSFINANCIEROS 625.954,28
4 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.716.266,07
5 |JFONDO DE CONTINGENCIA 230.000,00
6 |INVERSIONES REALES 4.085.250,00
7 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 20.000,00

GASTOS NO FINANCIEROS 61.638.167,81
8 JACTIVOS FINANCIEROS 105.000,00
9 JPASIVOS FINANCIEROS 3.742.778,57

TOTAL GASTOS 65.485.946,38

PRESUPUESTO SOCIEDAD MUNICIPAL EXPOSICIONES Y CONGRESOS ADAIJA, S.A.U. EJERCICIO 2025

1.-ESTADO DE PREVISION DE INGRESOS

CAP |DENOMINACION ECA, SAU

1 JIMPUESTOSDIRECTOS -

2 JIMPUESTOS INDIRECTOS -

3 |TASAS, P. PUBLICOS Y OTROS ING. 603.643,29

4 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100.000,00

5 JINGRESOS PATRIMONIALES 73.827,60

6 |ENAJENACIONES -

7 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL -
INGRESOS NO FINANCIEROS 777.470,89

8 JACTIVOSFINANCIEROS -

9 |PASIVOS FINANCIEROS -
TOTAL INGRESOS 777.470,89

11.-ESTADO DE PREVISION DE GASTOS
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CAP |DENOMINACION ECA, SAU

1 |JGASTOSDE PERSONAL 228.975,98

2 |GASTOSEN BIENES CORR. Y SERV. 531.482,40

3 ]JGASTOS FINANCIEROS 2.012,51

4 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES -

5 |FONDO DE CONTINGENCIA -

6 |INVERSIONES REALES 15.000,00

7 |JTRANSFERENCIAS DE CAPITAL -
GASTOS NO FINANCIEROS 777.470,89

8 JACTIVOSFINANCIEROS -

9 |PASIVOS FINANCIEROS -
TOTAL GASTOS 777.470,89

PRESUPUESTO CONSOLIDADO AYUNTAMIENTO DE AVILA 2025

INGRESOS
CAP | DENOMINACION AYUNTAMIENTO ECA, SAU TOTAL ELIMINACION | CONSOLIDADO
1 |IMPUESTOS DIRECTOS 27.643.490,00 27.643.490,00 27.643.490,00
2 JIMPUESTOS INDIRECTOS 2.296.452,50 2.296.452,50 2.296.452,50
3 |TASAS, P.PUB. Y OTROS ING. 11.426.351,40 | 603.643,29 | 12.029.994,69 12.029.994,69
4 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 19.056.952,48 | 100.000,00 | 19.156.952,48 100.000,00 | 19.056.952,48
5 |INGRESOS PATRIMONIALES 1.217.700,00 | 73.827,60| 1.291.527,60 18.000,00] 1.273.527,60
6  |ENAJENACIONES
7 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
INGRESOS NO FINANCIEROS 61.640.946,38 | 777.470,89 | 62.418.417,27 118.000,00 | 62.300.417,27
8 | ACTIVOS FINANCIEROS 105.000,00 105.000,00 105.000,00
9 | PASIVOS FINANCIEROS 3.740.000,00 3.740.000,00 3.740.000,00
TOTAL INGRESOS 65.485.946,38 | 777.470,89 | 66.263.417,27 118.000,00 | 66.145.417,27
GASTOS
CAP | DENOMINACION AYUNTAMIENTO ECA, SAU TOTAL ELIMINACION | CONSOLIDADO
1 | GASTOS DE PERSONAL 25.983.611,50 | 228.975,98 | 26.212.587,48 26.212.587,48
2 |GASTOS Bs. CORR. Y SERV. 26.977.085,96 | 531.482,40| 27.508.568,36 18.000,00] 27.490.568,36
3 | GASTOS FINANCIEROS 625.954,28 2.012,51 627.966,79 627.966,79
4 | TRANSFs. CORRIENTES 3.716.266,07 3.716.266,07 100.000,00 | 3.616.266,07
5 |FONDO CONTINGENCIA 230.000,00 230.000,00 230.000,00
6 |INVERSIONES REALES 4.085.250,00 | 15.000,00 | 4.100.250,00 4.100.250,00
7 | TRANSFs. DE CAPITAL 20.000,00 20.000,00 20.000,00
GASTOS NO FINANCIEROS 61.638.167,81 | 777.470,89 | 62.415.638,70 118.000,00 | 62.297.638,70
ACTIVOS FINANCIEROS 105.000,00 105.000,00 105.000,00
9 | PASIVOS FINANCIEROS 3.742.718,57 3.742.718,57 3.742.778,57
TOTAL GASTOS 65.485.946,38 | 777.470,89 | 66.263.417,27 118.000,00 | 66.145.417,27
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o - Aprobar las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal, conforme a la redaccién
definitiva resultante, que obra en el expediente de su razén.

2 - Aprobar la Plantilla de Personal Municipal, asi como las correspondiente Relaciones de
Puestos de Trabajo del Personal Funcionario, Laboral y Eventual actualizadas, cuyo resumen es
el siguiente:

PLANTILLA PRESUPUESTARIA 2025

FUNCIONARIOS DE CARRERA

FUNCIONARIOS CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL

DENOMINACION DE LAS PLAZAS N2/SIT PLAZAS| GRUPO/SUB{ SUBESCALA CATEGORIA
SECRETARIO/A A-1 A-Al SECRETARIA SUPERIOR
OFICIAL MAYOR A-1 A-Al SECRETARIA SUPERIOR
INTERVENTOR/A A-1 A-Al INTERVENCION-TESORERIA SUPERIOR
VICEINTERVENTOR/A A-1 A-Al SECRETARIA-INTERVENCION TERCERA
TESORERO/A A-1 A-Al INTERVENCION-TESORERIA | -

FUNCIONARIOS MUNICIPALES

DENOMINACION DE LAS PLIN2/SITPZAS. (GRUPO/SUB(ESCALA SUBESC.  |CLASE CATEGORIA
ITECNICO DE A-12 IA-A1 IADMON. ITECNICA SUPERIOR 1 EN SIT. SERV.
IADMINISTRACION GENERAL OTRA
GENERAL V-3 IADMINISTRACION
T-15
DIRECTOR/A RECURSOS |V~ IADMON. GRAL.  [TECNICA  [SUPERIOR
HUMANOS .
GERENTE URBANISMO A-1 IADMON. TECNICA  |SUPERIOR
T-1 GENERAL
IADMINISTRATIVO/A A-28 ADMON. IADMINIS 4 nuevas para
14 GENERAL TRATI 2025
T-42
IAUXILIAR A-30 ADMON. AUXILIA *Un CS
IADMINISTRATIVO GENERAL R A amortizanp:
-6 2025
V-1
T-37
CONSERJE -1 IADMON. SUBALTER
GENERAL NA
T-1
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IADMON. GENERAL BIBLIO.2
ORDENANZA SEGUNDAACTIV, 1g SUBALTERNA DEP.: 2 :5.G:3;POL:1;S
T-18
5.5SOC:A-7; CULT.1
ORDENANZA SERVICIOS A-11 ADMON. GENERALSYBALTERNA
GENERALES
V-5
T-16
PORTERO A-1 IADMON. SUBALTER
GENERAL NA
-1
T-2
LIMPIADOR/A IA-3 IADMON. SUBALTER
NA
-1 GENERAL
T-4
T.A.E. ARQUEOLOGO A-1 IADMON. ITECNICA SUPERIOR
T-1 ESPECIAL
T.A.E. ARQUITECTO IA-2 IADMON. TECNICA SUPERIOR
ESPECIAL
-3
T-5
T.A.E. INGENIERO A- 1 IADMON. ESPECIALTECNICA SUPERIOR
V-1
T-2
DENOMINACION DELAS PLAN2/SITPZAS. (GRUPO/SUBCESCALA SUBESCALA ICLASE CATEGORIA
T.A.E. ARCHIVERO-BIBLIOTECA-1 IADMON.  [TECNICA SUPERIOR
-1 ESPECIAL
T.A.E. A-1 IADMON.  [TECNICA SUPERIOR
IMEDIO AMBIENTE T-1 ESPECIAL
DIRECTOR INSTALACIO- A-1 IADMON. ESP[TECNICA SUPERIOR
INES DEPORTIVAS -1
T.A.E. PSICOLOGO A-1 IADMON.  [TECNICA SUPERIOR
-1 ESPECIAL
IASESOR JCO. SERVICIOSSOCIAA-1 IADMON.  [TECNICA SUPERIOR UEFE SERVICIO
-1 ESPECIAL
INSPECTOR DE TRIBUTOS V-1 IADMON. ESP[TECNICA SUPERIOR

m-1
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IANALISTA-PROGRAMADOR |A-1 IADMON. ESP[TECNICA [TECNICOMEDIO [JEFE SERVICIO
m-1
INGENIERO TECNICO A-1 IADMON. ESP[TECNICA [TECNICOMEDIO
OBRAS PUBLICAS -1
INGENIERO TECNICOINDUSTHA-1 IADMON.  [TECNICA [TECNICOMEDIO
T-1 ESPECIAL
INSPECTOR DE SERVICIOS ~ [A-1 IADMON.  [TECNICA [TECNICOMEDIO
T-1 ESPECIAL
IAPAREJADOR A-3 IADMON. ESP[TECNICA [TECNICOMEDIO
T-3
COORDINADOR AGENCIA  [A-1 IADMON.  [TECNICA [TECNICOMEDIO [JEFE SERVICIOEMP
DESARR.LOCALY EMPLEO
-1 ESPECIAL
ITRABAJADOR/A SOCIAL A-11 IADMON. ESP[TECNICA [TECNICOMEDIO
m-11
IANIMADOR SOCIOCOMUNIT] IADMON. ESP[TECNICA [TECNICOMEDIO
-1
m-1
EDUCADOR A-1 IADMON. ESP[TECNICA ITECNICOMEDIO
m-1
LUDOTECARIO A-1 IADMON. ESP[TECNICA ITECNICOMEDIO
m-1
ITECNICO DE JUVENTUD A-1 IADMON. ESP[TECNICA TECNICOMEDIO
-1
ITECNICO DE EMPLEO A-2 IADMON. ESP[TECNICA TECNICOMEDIO
T-2
ITECNICO DE TURISMO IA-2 IADMON.ESPITECNICA [TECNICOMEDIO|Se amortizauna 207
T-2
TECNICO PREVENCIONRIESG(A-1 IADMON. ESP[TECNICA ITECNICOMEDIO
LABORALES
T-1
TECNICO DE CONTABILIDAD |A-1 IADMON.  [TECNICA ITECNICOMEDIO
-1 ESPECI.
TECNICO PREVENCIONINCEN|A-1 IADMON. ESP[TECNICA [TECNICOMEDIO |Ads. EXTINCION
INCENDIOS
-1
COORDINADOR DEBIBLIOTEQV-1 IADMON.  [SERVICIOS COMETIDOS
ESPECIALES
T-1 ESPECIAL  [ESPECIALES
OPERADOR DE CONSOLA  [A-2 IADMON. ESP|SERVICIOSESPECIAICOMETIDOS

T-2

ESPECIALES
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COORDINADOR PISCINAS -1 IADMON. ESP|SERVICIOSESPECIAICOMETIDOS
ESPECIALES
-1
SOCORRISTA IA-5 IADMON. ESP|SERVICIOSESPECIA[COMETIDOS  [¥1 en 29 ACT.EN Of
ESPECIALES
V-1
T-6
MONITOR DE ANIMACION  [A-3 IADMON. ESP|SERVICIOSESPECIAICOMETIDOS
ESPECIALES
T-3
ENCARGADOBIBLIOTECA IA-1 IADMON.ESPISERVICIOSESPECIACOMETIDOS Una de nueva cr|
ESPECIALES para2025
V-2
T-3
ENCARGADO ARCHIVO A-1 IADMON. ESP|SERVICIOSESPECIAICOMETIDOS ~ |ARCHIVO
ESPECIALES
-1
OFICIAL DE ALMACEN V-1 IADMON. ESP|SERVICIOSESPECIA[COMETIDOS  [OFICIAL
ESPECIALES
T-1
IAUXILIAR DE BIBLIOTECA  |A-6 IADMON. ESP|SERVICIOSESPECIAICOMETIDOS ~ [BIBLIOTECAS
ESPECIALES
T-6
IAUXILIAR INFORMATICODE AA-1 IADMON. ESP|SERVICIOSESPECIAI[COMETIDOS ~ [SECRETARIA
ESPECIALES
-1
IAUXILIAR DE LUDOTECA A-1 IADMON. ESP|SERVICIOSESPECIAICOMETIDOS ~ |LUDOTECAS M.
ESPECIALES
-1
IAUXILIAR DE ARCHIVO V-1 IADMON.ESPISERVICIOSESPECIACOMETIDOS  |ARCHIVO MUNICIH
ESPECIALES
-1 Ppta. 2025
INTENDENTE V-1 IA.ESPEC/  [SERVICIOSESPECIA POLICIA
T-1 Esc.SUPERIOR
MAYOR -1 IA.ESPEC/  [SERVICIOSESPECIA POLICIA
-1 Esc.SUPERIOR
INSPECTOR A-2 IA.ESPEC/  [SERVICIOSESPECIA POLICIA
-2 Escala TECNI
SUBINSPECTOR A-3 IA.ESPEC/E  [SERVICIOSESPECIA POLICIA
scala TECNIC
V-3
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OFICIAL A-11V-6 IA.ESPEC/ SERVICIOSESPECIA POLICIA|.
17 EscEJECUTIVA
IAGENTE A-72CS-1 V-4 IA.ESPEC/ SERVICIOSESPECIA POLICIA|CS EN OTROAYTO
.77 EscEJECUTIVA
UEFES.E.I. V-1 IADMON. ESP|SERVICIOSESPECIA[EXTINCIONINCENCUERPO SUPERIOH
ICAT.OFICIALSUPER
T-1
SARGENTO V-3 A-A2 |ADMON. SERVICIOSESPECIA[EXTINCIONINCENCUERPO TECNICO/
SARGENTO
-3 ESPECIAL
CABO A-7 C-C1 ADMON. SERVICIOS EXTINCION ICUERPO
ESPECIALES INCENDIOS BASICO/CAT.
V-2 ESPECIAL ICABO
T-9
BOMBERO A-35 C-C1 ADMON. SERVICIOS EXTINCION ICUERPO
ESPECIALES INCENDIOS BASICO/CAT.
V-7 ESPECIAL BOMBERO
T-42
MECANICO-CONDUCTOR  |A-2 C-C2 |ADMON. SERVICIOS PERSONAL DE
GRUA ESPECIALES OFICIOS
m-2 ESPECIAL
MECANICO-CONDUCTOR  |A-6 C-C2 |ADMON. SERVICIOS PERSONAL DE
ESPECIALES OFICIOS
PARQUE MOVIL -2 ESPECIAL
T-8
MAESTRO -5 C-C2 |[ADMON. ESP|SERVICIOSESPECIA[PERSONAL DEOF|MAESTRO SERVICI
1PM; 1V OBRAS,
T-5 ALUM.ABASTOSY
UVARDINES
OFICIAL A-19 C-C2 |ADMON. SERVICIOS PERSONAL DE IOFICIAL SERV.
ESPECIALES IOFICIOS Adscripcion:
\V-10 ESPECIAL UARD:A7,V3;
T-29 OBR:A7,V1;
ALUM:A2,
\V4;MERC:V1;
ABAST. A1, V1
C.D: Al;
MUR: A1
IAYUDANTE A-1 E(AP) JADMON. SERVICIOS PERSONAL DE IAYUDANTE
ESPECIALES IOFICIOS ISERVICIOS
m-1 ESPECIAL
IOPERARIO IA-32 E(AP) ADMON. SERVICIOS PERSONAL DE OPERARIO
ESPECIALES IOFICIOS IAdscripcion:
I-1 ESPECIA VAR:A8,V5
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V-19

T-52

Se amortiza

una de aguas
para 2025

IOBRAS:A9,V6;
ICEM:A5,V2, I1;
IALUM:A2,

V1;

MERC:A1;
;ALM:A2;POLI:
IA2;PZA.TOR.:A
1;;

C.D.:A3,V2;
INTERVENCION V1
TURISMO V1;

IADMON.
ESPECIAL

IVIGILANTE PARQUES Y A-2 E(AP)
UARDINES

T-2

SERVICIOS
ESPECIALES

PERSONAL
OFICIOS

IOPERARIO

En virtud del acuerdo del Pleno Corporativo, se integran en la Plantilla de Personal funcionario de la Corporacion
las plazas de personal de la disuelta Fundacion Cultural Municipal de Estudios Misticos, que son las siguientes:

DENOMINACION DELAS PLAN2/SITPZAS. (GRUPO/SUB(ESCALA SUBESCALA ICLASE CATEGORIA
TECNICO AUXILIAR A-1 IADMON. SERVICIOSESPECIAICOMETIDOS
-1 ESPECIAL ESPECIALES
IAUXILIAR DE DOCUMENTACIA-1 IADMON. SERVICIOSESPECIAICOMETIDOS SIT. SERV. OTRA
IADMINISTRACION
-1 ESPECIAL ESPECIALES
RESUNEN AD -
5 T TUACTON
M=
SERVIGIO AGTIVOD 360
COMISION SERVIGIO 1
VACAMTES 1048
IMTER MO 7
476
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B) PERSONAL LABORAL FIJO
OBSERVACIONES
DENOMINACION N2/SIT CIADSCRIPCION
PUESTO TRABAJO
PSICOLOGO A-3 I[SERVICIOS SOCIALES 2 JORNADA COMPLETA
(PROGRAMA DES. COGNITIVO
-3 MAYORES)
1 TIEMPO PARCIAL (EPAP)
ITECNICO DE EMPLEO A-1 IIEMPLEO, INDUSTRIA, ITITULADO GRADO MEDIO
COMERCIO
m-1
EDUCADOR A-2 II[SERVICIOS SOCIALES ITITULADO GRADO MEDIO
T-2 1 TRABAJADOR
SOCIAL/INTERVENCION
FAMILIAR.
PROFESOR AULA APOYO A-2 IISERVICIOS SOCIALES ITITULADO GRADO MEDIO
IALESTUDIO
T-2 F1JOS
DISCONTINUOS/T.PARCIAL
IAGENTE DE IGUALDAD A-1 II[SERVICIOS SOCIALES ITITULADO GRADO MEDIO
m-1
ITRABAJADOR SOCIAL A-6 IISERVICIOS SOCIALES [TITULADO GRADO MEDIO
IT-6
PROFESOR A-9 I[ESCUELA MUNICIPAL [TITULADO GRADO MEDIO
V-1 DE MUSICA (JORNADA COMPLETA)
T-10
PROFESOR A-4 IIESCUELA MUNICIPAL ITITULADO GRADO MEDIO
T-4 DE MUSICA (TIEMPO PARCIAL)
PROFESOR A-3 IIESCUELA MUNICIPAL TITULADO SUPERIOR
T-3 DE ARTES PLASTICAS Ppta. 2025. Se amplia a
liornada completa. 1-10-
2025
[TECNICO GRADO MEDIO A-2 IIACCESIBILIDAD [TITULADO GRADO MEDIO
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-2
IAGENTE DESARROLLO Y A-2 IIEMPLEO [TITULO GRADO MEDIO
EMPLEO

-2
ICOORDINADOR A-1 IIEMPLEO [TITULO GRADO MEDIO
PROGRAMAS DUAL

m-1
IAUXILIAR V-1 IJ1 INTERVENCION IGRADUADO ESCOLAR
IADMINISTRATIVO m-1
IAUXILIAR A-5 I\|5 SERVICIOS SOCIALES IGRADUADO ESCOLAR
IADMINISTRATIVO T-5
IAUXILIAR A-1 1\ IGRADUADO ESCOLAR
IADMINISTRATIVO m-1 1 ACCESIBILIDAD [TIEMPO PARCIAL
IAUXILIAR INFORMATICO A-1 INMINTERVENCION/INFORMATIC IGRADUADO ESCOLAR

A

-1
IAUXILIAR DE BIBLIOTECA A-3 I\\BIBLIOTECAS MUNICIPALES IGRADUADO ESCOLAR

m-3
IAUXILIAR DE A-2 ISERVICIOS SOCIALES G. ESCOLAR/FP 1 GRADO
LUDOTECA

T-2 Se amortiza una vacante.

Ppta. 2025

JAUXILIAR DE A-2 ISERVICIOS SOCIALES G. ESCOLAR/FP 1 GRADO
LUDOTECA

T-2 Ppta. 2025 ampliar todo el afio
IAUXILIAR CASA DE A-2 ISERVICIOS SOCIALES [TIEMPO PARCIAL
IACOGIDA

T-2
MONITOR V-1 I1ISERVICIOS SOCIALES IANIMACION COMUNITARIA

m-1 BACHILLER SUPERIOR/FP

GR

MONITORYOGA V-1 I\[SERVICIOS SOCIALES IANIMACION COMUNITARIA

m-1 G. ESCOLAR/FP 1 GRADO
IOPERARIOS A-4 VIMERCADOS:
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T-4 OBRAS JARDINES BIBLIOTECA

Se integran en la Plantilla de Personal laboral de la Corporacidon las plazas de personal del
PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES QUE SON LAS QUE SIGUEN:

DENOMINACION Ne/SIT CIADSCRIPCION OBSERVACIONES

PUESTO TRABAJO

IAUXILIAR ADMINISTRATIVO ~ |A-3 I\DEPORTES (ANT.PATRONATO)  |GRADUADO ESCOLAR
T-3

ENCARGADO IA-1 I\DEPORTES (ANT.PATRONATO)  |GRADUADO ESCOLAR
T-1

ICOORDINADOR JUEGOSESCOLAIA-1

T-1

DEPORTES (ANT.PATRONATO)

TITULACION GRADO MEDIO

OPERARIOS

A-3

VIDEPORTES (ANT.PATRONATO)

Incluir en la plantilla de personal laboral 15 plazas que se incrementan por finalizacién del

proceso deestabilizacion (ley 21/2021, de 28 de diciembre)

DENOMINACION Ne/SIT CIADSCRIPCION OBSERVACIONES

PUESTO TRABAJO

LICENCIADO ENDERECHO A-1 I|CULTURA (JEFE SECCION) TITULADO SUPERIOR
T-1

EDUCADOR A-1 1[SERVICIOS SOCIALES TITULADO GRADO MEDIO
7-1

IAUXILIAR DE BIBLIOTECA A-2 IVBIBLIOTECAS MUNICIPALES GRADUADO ESCOLAR
T-2

IAUXILIAR A-2 IV1 INFRAESTRUCTURA GRADUADO ESCOLAR

IADMINISTRATIVO T-2 1 INTERVENCION

AYUNTAMIENTO DE AVILA. Plaza de Mercado Chico, 1. 05001 Avila. Tel. 920350000
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IAUXILIAR DE BIBLIOTECA A-5

CAMPARNA LEE ENVERANO T-5

\[BIBLIOTECAS MUNICIPALES

(CASETAS PISCINAS YJARDINES)

GRADUADO ESCOLAR

FIJOS DISCONTINUOS/T.PARCIAL

IMONITORES JUEGOSESCOLARESA-3

WUEGOS ESCOLARES(DEPORTES)

GRADUADO ESCOLAR

V-1 F1JOS DISCONTINUOS/T.PARCIAL
T-4
RESUMEN B)
SITUACION Ne
A SERVICIO ACTIVO 78
\) VACANTE 5
T TOTAL 83

C) PERSONAL DE EMPLEO

DENOMINACION PUESTOTRABAJO Ne/SIT OBSERVACIONES
UEFE DE GABINETE DE ALCALDIA IA-1 Segln dotacion presupuestaria
m-1
RESPONSABLE Y PORTAVOZ DEPRENSA |A-1 Seglin dotacidn presupuestaria.
m-1
IASESORES GRUPO POLITICO IA-10
T-10
RESUMEN C)
SITUACION Ne
A SERVICIO ACTIVO 12
\") VACANTE
T TOTAL 12

RESUMEN GLOBAL

ACTIVO/CS INT/CON VACANTE TOTAL
PERSONAL FUNCIONARIO 361 7 108 476
PERSONAL LABORAL FIJO 78 5 83
PERSONAL EMPLEO 12 - - 12
TOTAL 451 7 113 571

AYUNTAMIENTO DE AVILA. Plaza de Mercado Chico, 1. 05001 Avila. Tel. 920350000
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ANEXO QUE SE CITA PLANTILLA DE PERSONAL A APROBAR

JUNTO PRESUPUESTO MUNICIPAL del EJERCICIO 2025(INCLUYE PROPUESTA)

a)

b)

AYUNTAMIENTO DE AVILA. Plaza de Mercado Chico, 1. 05001 Avila. Tel. 920350000

Ayuntamiento
de Avila

Del Rey - De los Leales - De los Caballeros

FUNCIONARIOS

Con habilitacién de caracter nacional
1.1 Secretario

1.2 Interventor

1.3 Tesorero

1.4 Oficial Mayor

1.5 Viceinterventor

Escala Administracién General
2.1 Subescala Técnica

2.2 Subescala de Gestion

2.2 Subescala Administrativa
2.3 Subescala Auxiliar

2.4 Subescala Subalterna

Escala Administracion Especial
3.1 Subescala Técnica Superior
3.2 Subescala Técnica Media
3.3 Subescala Técnica Auxiliar
3.4 Subescala Servicios Especiales
a) Policia Local y Auxiliares
b) Extincidn de Incendios
c) Cometidos especiales

d) Personal de Oficios

PERSONAL LABORAL

Psicélogo

Licenciado Derecho (jefe seccidn cultura)

Técnico Grado Medio Empleo

16
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Técnico Grado Medio Accesibilidad
Agente desarrolloy Empleo

Coordinador Programas Dual

Trabajador Social

Profesor Escuela Mcpal. de Artes Plasticas
Profesor Escuela Municipal de Musica
Profesor Aula Apoyo Estudio

Educador

Auxiliar Administrativo

Auxiliar Informatico

Auxiliar de Ludoteca

Auxiliar Casa de Acogida

Agente de Igualdad

Auxiliar de Biblioteca

Auxiliar de Biblioteca Campafia Lee en Verano
Monitor

Monitor Juegos Escolares

Encargado

Coordinador Juegos Escolares

Operarios diversos servicios

c) PERSONAL DE EMPLEO

Jefe de Gabinete de Alcaldia 1
Responsable y Portavoz de Prensa 1
Secretario Grupos Politicos 10

2.- Que, en cumplimiento de cuanto determina el articulo 169.12 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, una vez aprobado inicialmente el Presupuesto General,
se exponga al publico, con los documentos complementarios que le acompafian y este
acuerdo, para que los interesados puedan examinarlos y presentar reclamaciones ante el
Pleno, durante el plazo de quince dias habiles, previo anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el Tablén de Edictos de la Casa Consistorial, debiendo entenderse esta
aprobacion definitiva, si, en el mencionado periodo, no se presentaran reclamaciones contra
la documentacidn expuesta.
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Sometida a votacidn, la Comision dictamina favorablemente la propuesta, por el
voto de calidad de la presidencia, por cinco votos a favor (de los miembros de Por Avila),
cinco votos en contra (de los miembros del PP y de los miembros del PSOE) y una
abstencion (del miembro de VOX).

El Sr. Contreras se reafirma en que no es el presupuesto que necesita Avila. Sefiala
gue a pesar del hachazo fiscal no se recupera el cien por cien de las subvenciones a las
asociaciones como manifesto el Equipo de Gobierno, todo ello con una subida del 7% del IBI.

La Sra. Presidenta puntualiza que la subida del IBlI propuesta por el Equipo de
Gobierno era del 10% y del acuerdo con el Grupo de VOX se redujo al 7%.

El Sr. Contreras continta sefialando que la subida impositiva perjudica a los colectivos
demandantes de servicios sociales. Indica que en el presupuesto dictaminado
favorablemente se continta subvencionando al Lienzo Norte con cien mil euros al no realizar
una programacién adecuada que pueda sufragar sus gastos propios.

La Sra. Presidenta manifiesta que la subvencién al Lienzo Norte, que se redujo el afio
pasado, este afio no se incrementa al contrario que el resto de subvenciones. Sefiala que en
la organizacién del Centro existe un consejero como representante del Grupo Socialista,
siendo en el Consejo donde se da cuenta de las necesidades del Centro.

El Sr. Contreras expresa que el Centro es deficitario y que se precisa una
programacién adecuada para sufragar sus gastos. Por otro lado, manifiesta que la RPT no
recoge las necesidades del Ayuntamiento, no siendo la adecuada para la organizacidn. Indica
que el pacto entre Por Avila y VOX es un ataque al didlogo social.

La Sra. Presidenta responde que el Lienzo Norte tiene una finalidad social al atraer
eventos que aunque no le sea rentable si lo son para la ciudad. Respecto al didlogo social,
indica que va a seguir existiendo sin subvencién; senala que ni la de este afio, de cuatro mil
euros, ni la del afio pasado, de doce mil, se han solicitado.

3.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA DE MODIFICACION DEL ACUERDO
PLENARIO SOBRE PERSONAL EVENTUAL.

Se somete a consideracion de la Comision Informativa de Hacienda y Fondos
Europeos la siguiente propuesta de la Alcaldia de 25 de noviembre de 2024

«ASUNTO: MODIFICACION ACUERDO PLENARIO SOBRE PERSONAL EVENTUAL.

Por acuerdo del Pleno Corporativo de 30 de junio de 2023 se aprobada, a la vista de
lo establecido en los articulos 104.1 Y 104 bis de la Ley 7/1.985 de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y en el 27 y 50.5 del R.D. 2568/1.986, de 28 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Funcionamiento, Organizacién y Régimen Juridico de las
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Entidades Locales y en relacidén a los puestos de trabajo de personal eventual adscrito a los
Grupos Municipales y Gabinete de Alcaldia, lo siguiente:

“Mantener el numero de los puestos existentes en la actualidad en la Plantilla de
Personal Municipal que quedard en doce, con las siguientes singularidades:

.- Se adscribe a Gabinete de Alcaldia como responsable del mismo y con labores
expresas de asesoramiento un Jefe de Gabinete.

2.- Se adscribe a Gabinete de Alcaldia un Responsable de prensa y comunicacion.

2- Se adscriben como asesores/as de grupos a jornada completa lo siguientes
puestos y del modo que se cita:

Tres asesores/as para el Grupo Municipal de Por Avila.

Tres asesores/as para el Grupo Municipal del Partido Popular.

Dos asesores/as para el Grupo Municipal del Partido Socialista Obrero Espafiol.

Un asesor/a para el Grupo Municipal de VOX.

Un asesor/a cuya cobertura del puesto rotard entre los cuatro grupos municipales
durante los cuatro afios de mandato, con cardcter anual a partir de 1 de julio de 2023,
atendiendo al siguiente orden de reparto:

1.- XAV

2.- PP

3.- PSOE

4.- VOX

9.- Las retribuciones anuales de dicho personal, incluyendo todos los conceptos,
serdn las siguientes, distribuidas en 14 pagas:

Asesores/as de grupo, 35.812 € brutos anuales.

Jefe de Gabinete de Alcaldia, 50.770,44 € brutos anuales

Responsable de Prensa y Comunicacion, 50.770,44 € brutos anuales.”

A dichas cuantias habria que afiadir las actualizaciones por incremento de las
retribuciones aprobadas por el Estado para los empleados publicos.

Con el fin de establecer medidas de contencién del gasto publico, elevo propuesta
para la adopcidn del siguiente acuerdo:

2 - Modificar el mencionado acuerdo plenario adoptado en sesidén de 30 de junio de
2023 disponiendo dejar sin efecto el apartado que expresa “un asesor/a cuya cobertura del
puesto rotard entre los cuatro grupos municipales durante los cuatro afios de mandato”,
guedando vacante dicho puesto de personal eventual hasta el final del mandato.

2 - Modificar el mencionado acuerdo plenario adoptado en sesién de 30 de junio de
2023 en el apartado de las retribuciones asignadas al personal eventual que queda en los
siguientes términos modificando las retribuciones, que actualmente percibe cada personal
eventual concernido, de conformidad con lo establecido en el articulo 104 de la Ley de Bases
de Régimen Local:
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Las retribuciones anuales de dicho personal, incluyendo todos los conceptos, serdn
las siguientes, distribuidas en 14 pagas:

Asesores/as de grupo, 33.196,59 € brutos anuales.
Jefe de Gabinete de Alcaldia, 47.062,01 € brutos anuales
Responsable de Prensa y Comunicacion, 47.062,01 € brutos anuales

2 - El resto del acuerdo se mantiene inalterado excepto la fecha de entrada en vigor.
2 - El presente acuerdo surtird efectos el 1 de enero de 2025.

No obstante lo anterior, el Ayuntamiento Pleno con su superior criterio resolvera.»

Sometida a votacidn, la Comisidon dictamina favorablemente la propuesta por seis
votos a favor (de los miembros de Por Avila y del miembro de VOX) y cinco votos en contra
(de los miembros del PP y de los miembros del PSOE).

El Sr. Contreras manifiesta que los pactos estdn para cumplirse. Indica que al
comienzo de la legislatura hubo un pacto, en el que el Grupo Socialista se abstuvo, para que
la Corporacion se pusiera en funcionamiento que incluia al personal eventual. Sefiala que
Por Avila pacta e incumple su palabra, incumple su compromiso. Manifiesta, por otro lado,
qgue el informe de Secretaria respecto a la reduccion de las asignaciones del personal
eventual es incorrecto, indicando la similitud retributiva del personal eventual respecto del
resto de funcionarios, siendo competencia del Gobierno de la Nacién a través de los
Presupuestos el establecimiento de las cuantias. Sefiala que la competencia local se centra
en el complemento especifico que se ha reducido en un 20,25% a este personal cuando el
acuerdo era de un 10%. Afirma que es ilegal al asumirse competencias que no se tiene.
Solicita que se reconsidere.

La Sra. Presidenta se remite a los informes de los Servicios al respecto. Sefiala que el
acuerdo era una reduccién del 10% del total de la retribucidn que se ha establecido en el
complemento especifico, siendo este el que se tiene la capacidad de reducir.

El Sr. Contreras indica que se ha aplicado torticeramente y su Grupo no va a
renunciar al asesor rotatorio cuando le corresponda.

El Sr. Lorenzo (VOX) sefala que él estuvo presente cuando se llegd al pacto para el
Pleno de organizacién y que en ningln caso se traté como un pacto de legislatura, sino un
acuerdo para que el Ayuntamiento comenzara a funcionar.

El Sr. Contreras manifiesta que se sobreentiende que son condiciones para toda la
legislatura.

El Sr. Pato (PP) indica que al inicio del mandato hay un Pleno de constitucién y
posteriormente un Pleno de organizacion para la legislatura, entendiéndose que es para el
mandato. Sefala que no esta determinado para modificarse de acuerdo a pactos que
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devengan durante la legislatura.

El Sr. Gil Chapado desea dejar constancia que con la argumentacidon que hace el
Partido Socialista, en cuanto a la situacion de inseguridad juridica que se establece, se
pregunta retéricamente cémo se puede someter a votacion este punto concreto.

El Sr. Gil Chapado desea dejar constancia que en la propuesta existe un parrafo en el
gue se establece que las medidas son de contencidn del gasto publico cuando tiene como
fundamento el pacto entre Por Avila y VOX en su acuerdo de ejemplaridad politica.

4.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA DE MODIFICACION DEL ACUERDO

PLENARIO SOBRE ASIGNACION DE DOTACION ECONOMICA A LOS GRUPOS
POLITICOS MUNICIPALES.

Se somete a consideraciéon de la Comision Informativa de Hacienda y Fondos
Europeos la siguiente propuesta de la Alcaldia de 25 de noviembre de 2024:

«ASUNTO: MODIFICACION DE ACUERDO PLENARIO SOBRE ASIGNACION DE
DOTACION ECONOMICA A LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES.

Por acuerdo del Pleno Corporativo de 22 de junio de 2023 se aprobada, considerando
lo establecido en el articulo 73.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, lo siguiente:

“ Disponer para cada uno de los grupos politicos que conforman la Corporacion
Municipal con cardcter mensual y fijo de 150 euros y variable por concejal la cantidad de 50
€, abondndose la dotacidon globalmente considerada con efectos del primero de julio del afio
en curso.

- Disponer que, para el supuesto de que se produzca un desarrollo normativo
del precepto que ampara cuanto antecede y que eventualmente se establezca un limite
cuantitativo que no resulte compatible, por defecto, con las dotaciones establecidas, se
realizardn las actuaciones oportunas para llevar a cabo el pertinente ajuste mediante
reintegro, suspension de abono o compensacion, segun resulte de las liquidaciones
practicadas.”

Con el fin de establecer medidas de contencidon del gasto publico, elevo propuesta
para la adopcion del siguiente acuerdo:

19.- Modificar el mencionado acuerdo plenario adoptado en sesion de 22 de junio de

2023 en su régimen cuantitativo, que queda en los siguientes términos, manteniéndose el
resto del acuerdo inalterado excepto la fecha de efectos:
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- Disponer para cada uno de los grupos politicos que conforman la Corporacidn
Municipal con cardcter mensual y fijo de 112,50 euros y variable por concejal la cantidad de
37,50 €.

292.- El presente acuerdo surtira efectos el 1 de enero de 2025.
No obstante lo anterior, el Ayuntamiento Pleno con su superior criterio resolverd.»
Sometida a votacion, la Comisidn dictamina favorablemente la propuesta por seis

votos a favor (de los miembros de Por Avila y del miembro de VOX) y cinco votos en contra
(de los miembros del PP y de los miembros del PSOE).

El Sr. Contreras expresa que lo que se intenta con esta propuesta es asfixiar los
Grupos Politicos Municipales para que no puedan realizar su actividad politica. Expresa que
el mensaje que se da a la sociedad con esta propuesta es que se gasta en cuestiones
superfluas. Opina que el mensaje se debe dar a la sociedad es que la politica cuesta dinero y
las democracias cuestan dinero. Desea que conste en acta que invita al Grupo de Por Avila y
al Grupo VOX a que, a través del articulo 41.5 del ROM, devuelvan las dotaciones
voluntariamente como acto ejemplarizante.

El Sr. Gil Chapado desea dejar constancia que en la propuesta existe un pdarrafo en el
gue se establece que las medidas son de contencion del gasto publico cuando tiene como
fundamento el pacto entre Por Avila y VOX en su acuerdo de ejemplaridad politica.

El Sr. Gil Chapado desea que conste en acta que el Grupo VOX fue el Unico Grupo que
se gastd toda la dotacién econémica el afo anterior.

El Sr. Lorenzo expresa que la dotacién del Grupo Municipal de VOX se ha gastado en
el mantenimiento del Grupo Municipal. Indica que no sabe si el Grupo del PSOE o el del PP
derivan parte de su asignacidn al partido nacional.

La Sra. Presidenta sefiala que se fiscaliza para que no se derive parte de la dotacién
de ningun Grupo.

5.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA DE MODIFICACION DEL ACUERDO
PLENARIO SOBRE ASIGNACIONES POR ASISTENCIA A SESIONES PARA
AQUELLOS MIEMBROS CORPORATIVOS QUE NO OSTENTEN DEDICACION
EXCLUSIVA O PARCIAL.

Se somete a consideracién de la Comisidon Informativa de Hacienda y Fondos
Europeos la siguiente propuesta de la Alcaldia de 25 de noviembre de 2024:
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«ASUNTO: MODIFICACION ACUERDO PLENARIO SOBRE ASIGNACIONES POR
ASISTENCIA A SESIONES PARA AQUELLOS MIEMBROS CORPORATIVOS QUE NO OSTENTEN
DEDICACION EXCLUSIVA O PARCIAL.

Por acuerdo del Pleno Corporativo de 30 de junio de 2023 se aprobada, a la vista de
lo establecido en el articulo 75.3 de la Ley 7/1.985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y en el 13 del R.D. 2568/1.986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Funcionamiento, Organizacién y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
lo siguiente:

“Asignaciones por concurrencia efectiva a drganos colegiados de que formen parte
como miembros de pleno derecho, con voz y voto:

Cada miembro corporativo, y por cada asistencia a:
- Sesidn de Pleno Ordinario, percibird la cantidad de 200 € *
- Sesion de Junta de Gobierno Local, percibird la cantidad de 200 € *
- Sesién de Comision Informativa, percibird la cantidad de 150 € *
* Dichas asignaciones se percibirdn por la efectiva asistencia a las sesiones ordinarias,
percibiéndose en caso de sesiones extraordinarias siempre que sean convocadas por el
llmo. Sr. Alcalde.
El llmo. Sr. Alcalde-Presidente, los Tenientes de Alcalde, y Concejales, que ostenten
dedicacion exclusiva y/o parcial, no percibirdn cantidad alguna por su asistencia a las

sesiones de Pleno, Junta de Gobierno o Comisiones Informativas.”

Con el fin de establecer medidas de contencién del gasto publico, elevo propuesta
para la adopcion del siguiente acuerdo:

19.- Modificar el mencionado acuerdo plenario adoptado en sesion de 30 de junio de
2023 en su régimen cuantitativo que queda en los siguientes términos, manteniéndose el
resto del acuerdo inalterado:

Cada miembro corporativo, y por cada asistencia a:

- Sesion de Pleno Ordinario, percibird la cantidad de 180€

- Sesion de Junta de Gobierno Local, percibira la cantidad de 180 €

- Sesion de Comisidn Informativa, percibird la cantidad de 135 €
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22.- El presente acuerdo surtira efectos el 1 de enero de 2025.
No obstante lo anterior, el Ayuntamiento pleno con su superior criterio resolvera.»
Sometida a votacidn, la Comisidon dictamina favorablemente la propuesta por seis

votos a favor (de los miembros de Por Avila y del miembro de VOX) y cinco votos en contra
(de los miembros del PP y de los miembros del PSOE).

El Sr. Contreras manifiesta que la politica hay que pagarla y considera la reduccién de las
asignaciones de los politicos como populismo. Indica que, en aras de su pacto de ejemplaridad,
Por Avila redujera en dos sus liberaciones. Por otro lado, expresa que la Base 472 de las Bases
de Ejecucion del Presupuesto para 2025 tiene un error al incluir a Eva Arias en el apartado 12y
no en el 22 que es donde le corresponde de acuerdo al articulo 19 del ROM.

La Sra. Presidenta responde que toman nota para la préxima modificacion.

La Sra. Interventora sefala que se debe consultar.

El Sr. Contreras manifiesta que se debe de dejar de jugar y echar en cara ciertas
liberaciones al ser un derecho politico reconocido en el ROM.

El Sr. Gil Chapado desea dejar constancia que en la propuesta existe un parrafo en el
gue se establece que las medidas son de contencion del gasto publico cuando tiene como
fundamento el pacto entre Por Avila y VOX en su acuerdo de ejemplaridad politica.

6.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA DE MODIFICACION DE ACUERDO
PLENARIO SOBRE DESIGNACION DE CONCEJALES CON DEDICACION
EXCLUSIVA Y DEDICACION PARCIAL.

Se somete a consideracién de la Comision Informativa de Hacienda y Fondos
Europeos la siguiente propuesta de la Alcaldia de 25 de noviembre de 2024:

«ASUNTO: MODIFICACION DE ACUERDO PLENARIO SOBRE DESIGNACION DE
CONCEJALES CON DEDICACION EXCLUSIVA Y DEDICACION PARCIAL.

Por acuerdo del Pleno Corporativo de 22 de junio de 2023 se aprobada, a la vista de lo
establecido en el articulo 75.1 de la Ley 7/1.985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y articulos 19 y 20 del Reglamento Organico Municipal, la relacién de cargos que
se desempefiaran en régimen de dedicacion exclusiva y/o parcial del siguiente modo:
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“1°.- A propuesta de esta Alcaldia:

llmo. Sr. Don Jesus Manuel Sanchez Cabrera (dedicacion exclusiva)
Sr. Don José Ramodn Budifio Sanchez (dedicacion exclusiva)

Sra. Dofia Angela Garcia Almeida (dedicacidn exclusiva)

Sra. Dofia Sonsoles Prieto Herndndez (dedicacion exclusiva)

Sra. Dofia Paloma del Nogal Sdnchez (dedicacion exclusiva)

Sr. Don Félix Javier Ajates Mories (dedicacion exclusiva)

Sr. Don Carlos Lépez Vidzquez (dedicacion exclusiva)

.- A propuesta del Grupo Municipal del PSOE y en virtud del art. 19 del Reglamento
Orgdnico Municipal:

Sra. Dofia Eva Arias Aira (dedicacion parcial del 66 % conforme a la base 47.2 de las
de ejecucion del presupuesto para el afio 2023)“

Dicha dedicacion parcial exigira la prestacién de un minimo de 25 horas a la semana
para el desempeno de labores derivadas la coordinacidon y gestién interna del Grupo Municipal
Socialista, sin percepcién alguna de asistencias a organos de gobierno y con la declaracién
expresa de compatibilidad para el desempefio de su profesién respetando el régimen horario
dispuesto.

Posteriormente, por acuerdo del Pleno Corporativo de 29 de septiembre de 2023 se
aprobada lo siguiente en relacién al concejal Don Carlos Lopez Vazquez se acordd disponer la
modificacién de la dedicacién acordada por el Pleno Corporativo de fecha 22 de junio de 2023
pasando de dedicacidn exclusiva a dedicacidon parcial del 70% de la jornada.

A dichas cuantias habria que afadir las actualizaciones por incremento de las
retribuciones aprobadas por el Estado para los empleados publicos.

Con el fin de establecer medidas de contencién del gasto publico, elevo propuesta para
la adopcidn del siguiente acuerdo:

2 - Modificar el mencionado acuerdo plenario adoptado en sesion de 22 de junio de
2023 en su régimen cuantitativo, que queda en los siguientes términos aplicando una reduccién
del 10% el salario bruto que actualmente percibe cada miembro corporativo concernido y

manteniéndose el resto del acuerdo inalterado excepto la fecha de entrada en vigor:

- [Imo. Sr. Alcalde Don Jesis Manuel Sanchez Cabrera, 69.124,99 € brutos al
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- Los Tenientes de Alcalde, Don José Ramén Budifio Sdnchez, Dofia Angela
Garcia Almeida, Dofa Sonsoles Prieto Herndndez, y Doina Paloma del Nogal Sanchez una
retribucion de 50.518,06 € brutos al afio.

- El concejal delegados Don Félix Javier Ajates Mories una retribucidon de
47.785,25 € brutos al afio.

- La concejal Dofia Eva Arias Aira 27.386,86 € brutos al aio.

22.- Modificar el mencionado acuerdo plenario adoptado en sesién de 29 de septiembre
de 2023 en su régimen cuantitativo, que queda en los siguientes términos aplicando una
reducciéon del 10% el salario bruto que actualmente percibe, manteniéndose el resto del

acuerdo inalterado excepto la fecha de efectos:

Disponer que la retribucidon de Don Carlos Lépez Vazquez por su dedicacidn parcial serd
de 33.449,72 brutos al ano.

39.- El presente acuerdo surtird efectos el 1 de enero de 2025.
No obstante lo anterior, el Ayuntamiento Pleno con su superior criterio resolverd.»
Sometida a votacion, la Comisidon dictamina favorablemente la propuesta por seis

votos a favor (de los miembros de Por Avila y del miembro de VOX) y cinco votos en contra
(de los miembros del PP y de los miembros del PSOE).

El Sr. Contreras se remite a lo expresado en los puntos anteriores.
El Sr. Gil Chapado desea dejar constancia que en la propuesta existe un parrafo en el

gue se establece que las medidas son de contencion del gasto publico cuando tiene como
fundamento el pacto entre Por Avila y VOX en su acuerdo de ejemplaridad politica.

7.-DACION DE CUENTA:

7.1.- INFORMACION DE LA EJECUCION DE PRESUPUESTOS Y
OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS - 32 TRIMESTRE DE 2024.

Se da cuenta por la Sra. Presidenta de la Comisién Hacienda y Fondos Europeos de la
Ejecucidn presupuestaria y no presupuestaria del Ayuntamiento, de conformidad con lo
establecido en el articulo 207 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
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se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se adjunta
informacién de la ejecucién de los presupuestos y del movimiento de la tesoreria por
operaciones presupuestarias, independientes y auxiliares del presupuesto, y su situacidn, a
efectos de su remisidn al Pleno de la Corporacién, por conducto de la Presidencia.

Los informes a fecha 30.09.2024 son los siguientes:

1.-Estado de ejecucion de Ingresos y Gastos por Capitulos.

2.-Estado de ejecucion de ingresos corrientes por aplicacién.

3.-Estado de ejecucion de gastos corrientes por aplicacion.

4.-Estado de ejecucion de ingresos cerrados por aplicacidon, Derechos pendientes de
cobro.

5.-Estado de ejecucion de ingresos cerrados por aplicacién. Derechos cancelados.

6.-Estado de ejecucion de gastos cerrados por aplicacién.

7.-Estado ejecucién no presupuestario por rubrica.

Los asistentes a la Comision Informativa de Hacienda y Fondos de Europeos se dan
por enterados.

7.2.- INFORME MOROSIDAD DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS - 3¢
TRIMESTRE 2024.

El articulo 4 de la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29
de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, determina la obligatoriedad de las Corporaciones Locales de
elaborar y remitir, en todo caso, a los érganos competentes del actual Ministerio de
Hacienda y Funcidn Publica y, en su respectivo ambito territorial, a los de las Comunidades
Auténomas que, con arreglo a sus Estatutos de Autonomia, tengan atribuida la tutela
financiera de las Entidades locales, un informe sobre el cumplimiento de los plazos previstos
legalmente para el pago de las obligaciones de cada entidad.

El contenido del informe de morosidad esta regulado en el articulo 16.6 de la Orden
HAP/2015/2012: “El informe trimestral, regulado en el articulo 4 de la Ley 15/2010, de 5 de
julio, de modificaciéon de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, en la que se incluirg,
al menos, de acuerdo con la metodologia establecida para el cdlculo el periodo medio de
pago a proveedores de las Administraciones Publicas, el detalle del periodo medio de pago
global a proveedores y del periodo medio de pago mensual y acumulado a proveedores, asi
como de las operaciones pagadas y pendientes de pago de cada entidad y del conjunto de la
Corporacién Local”.
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Por tanto, el informe de morosidad trimestral contemplara la siguiente informacion:
a) Pagos realizados en el trimestre.

b) Intereses de demora pagados en el trimestre.

c) Facturas o documentos justificativos pendientes de pago al final del trimestre.

d) Detalle del periodo medio de pago global a proveedores y del periodo medio de
pago mensual y acumulado a proveedores.

El articulo 5.1.c) del RD 128/2018 de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional,
establece que corresponde a la Tesoreria de la entidad local la elaboracién de los informes
que determine la normativa sobre morosidad relativa al cumplimiento de los plazos
previstos legalmente para el pago de las obligaciones de cada Entidad Local.

Finalmente, el articulo 198.4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos de las
Administraciones Publica, establece:

“La Administracion tendrd la obligacion de abonar el precio dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha de aprobacion de las certificaciones de obra o de los documentos que
acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los bienes entregados o servicios
prestados, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 4 del articulo 210, y si se demorase,
deberd abonar al contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta dias los
intereses de demora y la indemnizacion por los costes de cobro en los términos previstos en
la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales”

Asimismo, el articulo 4 de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, establece:

“1. El plazo de pago que debe cumplir el deudor, si no hubiera fijado fecha o plazo de
pago en el contrato, sera de treinta dias naturales después de la fecha de recepcién de las
mercancias o prestacion de los servicios, incluso cuando hubiera recibido la factura o
solicitud de pago equivalente con anterioridad.

(...)

2. Si legalmente o en el contrato se ha dispuesto un procedimiento de aceptacion o
de comprobacién mediante el cual deba verificarse la conformidad de los bienes o los
servicios con lo dispuesto en el contrato, su duracidon no podrd exceder de treinta dias
naturales a contar desde la fecha de recepciéon de los bienes o de la prestacién de los
servicios. En este caso, el plazo de pago sera de treinta dias después de la fecha en que tiene
lugar la aceptacién o verificacién de los bienes o servicios, incluso aunque la factura o
solicitud de pago se hubiera recibido con anterioridad a la aceptacién o verificacion.
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3. Los plazos de pago indicados en los apartados anteriores podran ser ampliados
mediante pacto de las partes sin que, en ningln caso, se pueda acordar un plazo superior a
60 dias naturales (...)".

Conforme a la normativa anterior, a efectos de la Ley 3/2004 el Ayuntamiento
dispone de un plazo de 30 dias para la conformidad con los bienes y servicios, a contar desde
la presentacién de la fecha de recepcidn de los bienes o de la prestacion del servicio, y 30
dias para pagar la factura, a contar desde la conformidad anterior.

En cumplimiento de la normativa anterior, por esta Tesoreria se emite el siguiente

2 — INFORME

PRIMERO: La morosidad del Ayuntamiento de Avila y de la mercantil Exposiciones y
Congresos Adaja S.A en el TERCER TRIMESTRE DE 2024 presentan los siguientes valores e
importes:

Pagos realizados en el periodo
Periodo Pagos Dentro Periodo Pagos Fuera Periodo Legal Pago
Entidad Medio : Legal Pag,o :
Pago Numero de | Numerode | Numero de Importe Total
(PMP) Pagos Pagos Pagos
(dias)
Avila 47,52 1.103 | 5.774.090,97 158 1.587.456,69
Exposiciones
y Congresos 38,65 75 46.487,55 39 48.369,75
ADAJA, S.A.
Intereses de Demora Pagados en el
Periodo
Entidad : te Total
Numero de Pagos mporte fota
Intereses
Avila 0 0
Exposiciones y Congresos ADAIJA,
0 0
S.A.
. Facturas o Documentos Justificativos Pendientes de Pago al Final del
Entidad Periodo

AYUNTAMIENTO DE AVILA. Plaza de Mercado Chico, 1. 05001 Avila. Tel. 920350000 29

2DFCABDD80C920CCA65A37A90E104228C85AF71C

FECHA DE FIRMA: HASH DEL CERTIFICADO:

23/12/2024

PUESTO DE TRABAJO:

TAG RECAUDACION
Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Avila - https://sede.avila.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 05001IDOC281146A64891A884FB3

Ruben Rodriguez Nieto

NOMBRE:



Ayuntamiento
de Avila

Del Rey - De los Leales - De los Caballeros

Periodo Dentro Periodo Legal Pago al Fuera Periodo Legal Pago al
Medio Final del Periodo Final del Periodo
Pago
Pendiente | Numero de i e el Numero de e el
(PMPP) Operaciones Operaciones
(dias)
Avila 27,14 604 | 3.264.512,67 94 337.742,78
Exposiciones
y Congresos 27,92 35 35.963,99 8 10.467,86
ADAIJA, S.A.

SEGUNDO: El periodo medio de pago de las operaciones pagadas y de las operaciones
pendientes, del Ayuntamiento de Avila y de la mercantil Exposiciones y Congresos Adaja S.A,
es inferior al plazo maximo de 60 dias previsto en el articulo 4 de la Ley 3/2004.

Los asistentes a la Comisién Informativa de Hacienda y Fondos de Europeos se dan
por enterados.

El Sr. Contreras manifiesta que, como ha indicado en otras ocasiones, seria idéneo
explicaciones técnicas de la ejecucidn del presupuesto y de los informes de morosidad para
conocer mejor las cuestiones.

La Sra. Presidenta responde que para cualquier duda estan a su disposicion.

7.3.- PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES SEPTIEMBRE DE 2024.

1-. NORMATIVA APLICABLE

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera (en adelante, LOEPSF) introduce el concepto de periodo medio de pago como
expresion del tiempo de pago de la deuda comercial, de manera que todas las
Administraciones Publicas, en un ejercicio de transparencia, deben hacer publico su periodo
medio de pago, calculado de acuerdo con una metodologia comun.

La metodologia para el cdlculo del periodo medio de pago se regula en el RD
635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de célculo del periodo
medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas.
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El articulo 5.1 del RD 128/2018 de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacion de cardcter nacional,
establece que corresponde a la Tesoreria de la entidad local /a elaboracidn y acreditacion del
periodo medio de pago a proveedores de la Entidad Local.

Finalmente, el articulo 198.4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos de las
Administraciones Publica, establece:

“La Administracion tendrad la obligacion de abonar el precio dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha de aprobacion de las certificaciones de obra o de los documentos que
acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los bienes entregados o servicios
prestados, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 4 del articulo 210, y si se demorase,
deberd abonar al contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta dias los
intereses de demora y la indemnizacion por los costes de cobro en los términos previstos en
la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales”

En cumplimiento de la normativa anterior, por esta Tesoreria se emite el siguiente

2-. INFORME

PRIMERO: El periodo medio de pago del Ayuntamiento de Avila en el mes de
SEPTIEMBRE de 2024 presenta los siguientes importes:

Ratio de Ratio de
: . Operaciones Periodo Medio de
Entidad Operaciones .
Pendientes de Pago Mensual
Pagadas
Pago
Avila 33,90 21,25 26,89
Importe Importe
Operaciones Operaciones pendier
Pagadas de pago
1.833.767,04 € 2.279.019,29 €

SEGUNDO: El periodo de pago del Ayuntamiento de Avila es inferior al plazo maximo
de 30 dias previsto en el articulo 198 de la Ley 9/2017, por lo que cumple con el principio de
sostenibilidad financiera de la deuda comercial.

Es cuanto se tiene a bien informar.

Los asistentes a la Comisién Informativa de Hacienda y Fondos Europeos se dan por
enterados.
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7.4.- DEVOLUCIONES DE FIANZAS EFECTUADAS EN EL ULTIMO MES.

Se da cuenta de las devoluciones de fianzas efectuadas en el tiempo transcurrido
desde la anterior sesion ordinaria de la Comisidn Informativa, reflejada en la siguiente
relacion:

-0/2024/325 por importe de 2.141,09 euros.
-0/2024/355 por importe de 26.904,16 euros.

Los asistentes a la Comisién Informativa de Hacienda y Fondos Europeos se dan por
enterados.

8.- RESPUESTAS A PREGUNTAS FORMULADAS CON
ANTERIORIDAD.

Preguntas formuladas por el Grupo Municipal de VOX en Junta de Gobierno de 24
de octubre de 2024.

Preguntas: Solicitamos se nos mantenga informados de la evoluciéon y de las
consecuencias del INFORME DEFINITIVO DE VERIFICACIONES ADMINISTRATIVAS DE
OPERACIONES COFINANCIADAS POR EL FONDO EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL
PROGRAMA OPERATIVO PLURIRREGIONAL DE ESPANA recibido con fecha 23 de septiembre
de 2024.

Respuesta: Las operaciones se han cerrado, como marcaba el manual, de menos de
un millén de euros. Se estdn cerrando las operaciones superiores a esa cuantia existiendo
margen para efectuarlo hasta enero-febrero de 2027, aunque se van a cerrar en breve. Se
dara cuenta de todos los cierres.

Pregunta: ¢La Sociedad de Gestiéon de Activos Procedentes de la Reestructuracion
Bancaria (SAREB), estd al corriente de pago de todos sus impuestos, basicamente IBI, en la
ciudad de Avila?

Respuesta: La SAREB se encuentra al corriente.

Pregunta formulada por el Grupo Municipal del PP en Junta de Gobierno de 7 de
noviembre de 2024.

Pregunta: Rogamos se nos facilite un estado de ejecucidn del presupuesto municipal
actualizado.

Respuesta: Esta realizado.
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Pregunta formulada por el Grupo Municipal de VOX en Junta de Gobierno de 14 de
noviembre de 2024.

Pregunta: Rogamos se nos informe de los plazos previstos para la entrada en vigor de
la EDIL.

Respuesta: Las bases han salido, pero aun no la convocatoria.

9.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

El Sr. Contreras pregunta si ha habido hasta el momento alguna reclamacién a las
Ordenanzas Fiscales.
La Sra. Presidenta responde negativamente.

El Sr. Gil Chapado explica que enviaron por Registro para esta sesién de la Comisién
una pregunta. Explica que segun el ultimo informe emitido por la Consejeria de Economia y
Hacienda de la Junta de Castilla y Ledn, del pasado 15 de noviembre, se ha comprobado que
existe riesgo que a cierre del ejercicio se liquide con incumplimiento de la regla de gasto
segun la ejecucion del tercer trimestre del afio 2024. Pregunta cuales son las medidas que se
tienen previstas aplicar para evitar el incumplimiento de las reglas fiscales y si se tiene en
cuenta la posibilidad de aprobar un plan econdémico-financiero de acuerdo a Ley de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

La Sra. Presidenta responde que el aviso ya llegd con la ejecuciéon del segundo
trimestre. Indica que la solucidn para evitarlo es no gastando mas de lo que se ingresa, no
teniéndose previsto la necesidad de aprobar un plan econdmico-financiero.

El Sr. Gil Chapado pregunta por la situacién de la Agenda Urbana.

La Sra. Presidenta responde que hubo una reunidn a la que no pudo asistir el Grupo
Popular ni el Grupo Socialista. En la reunidn se valoraron por los técnicos las aportaciones de
los Grupos; la recomendacién de los técnicos es la inclusidn de los antecedentes de
actuaciones al estar vinculada a la valoracién por parte del Ministerio porque pone de
manifiesto la madurez de los proyectos. Seiala que se concretara una nueva reunién.

Sin mas asuntos que tratar, siendo las doce y treinta y seis horas, la Sra. Presidenta
agradece la asistencia y la participacion y pone fin a la Comisién.

\/°BO. En Avila, a fecha de su firma

La Presidenta El Secretario de la Comisién
(Firmado Digitalmente)
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