v ITH Ayuntamiento
@ de Avila
NO: 22/25
SESION CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL DIA
5 DE JUNIO DE 2025

ASISTENTES
Ilmo. Sr. Don Jesus Manuel Sanchez Cabrera Alcalde-Presidente
Don José Ramon Budifio Sanchez Teniente de Alcalde
Don Juan Carlos Corbacho Martin Teniente de Alcalde
Dofia Angela Garcia Almeida Teniente de Alcalde
Dofia M. Sonsoles Prieto Hernandez Teniente de Alcalde
Dofia Paloma del Nogal Sanchez Teniente de Alcalde
Don Jorge Pato Garcia Concejal
Don Arturo Barral Santiago Concejal
Dona Laura Garcia Garcia Concejal
Don Jesus Caldera Sanchez-Capitan Secretario General
Don Francisco Javier Sanchez Rodriguez Oficial Mayor
Dofia Sonia Berron Ruiz Interventora

En la Ciudad de Avila, siendo las nueve horas y treinta y ocho minutos del dia cinco de junio del
ano dos mil veinticinco, se retinen en la sala de comisiones de la casa consistorial, bajo la Presidencia del
Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente don Jesus Manuel Sanchez Cabrera, la Junta de Gobierno Local de este
Excmo. Ayuntamiento, al objeto de celebrar, en primera convocatoria, sesion ordinaria, y a la que
concurren, previa citacion en regla, las Sras. y los Sres. Ttes. de Alcalde relacionadas/os, asi como las
Concejalas y los Concejales igualmente relacionadas/os asistidos por el Oficial Mayor, quien actuara como
secretario de la sesién.

1.- Aprobacion del acta de las sesion anterior.- Fuer aprobada por mayoria, con la abstencion
de la sra. Garcia Garcia, al no haber estado presente en la sesion, el acta de la sesidn anterior celebrada
el dia 29 de mayo del afo 2025 que habia sido repartida previamente a todos y cada uno de los
miembros que integran la Junta de Gobierno Local.

2.- CORPORACION MUNICIPAL.- Dacién de cuenta del decreto de la Alcaldia de cese y
nombramiento de miembros de la Junta de Gobierno Local.- Fue dada cuenta quedando los
miembros de la Junta de Gobierno Local enterados del decreto de la Alcaldia n® 3530/2025, de 2 de junio
del afio en curso por el que se dispone el cese como miembro de la Junta de Gobierno Local Don José
Manuel Lorenzo Serapio y se nnombra miembro de la Junta de Gobierno Local de este Excmo.
Ayuntamiento Dofa Laura Garcia Garcia, quien estando presente en la sesion acepta tal designacion.

Todo ello sin perjuicio de su dacién de cuenta posteriormente en sesion plenaria.
El sr. Alcalde le dala bienvenida en nombre de todos los presentes.

3.- HACIENDA.-

A) Aprobacion autorizacion y disposicion del gasto. (Relacion Q/2025/334).- Fue dada
cuenta de las operaciones contables efectuadas en relacion a la cuota anual de participacion en la
Federacion Espaiola de Familias Numerosas, por importe global de 4.840 €

Considerando que existe dotacién presupuestaria especifica, adecuada y suficiente para la
imputacion del respectivo gasto, en las partidas correspondientes del Presupuesto General del
correspondiente ejercicio.

Y siendo competente al efecto este drgano de gobierno, la Junta de Gobierno Local acord6 por
mayoria, con el voto en contra del sr. Barral Santiago, produciéndose, por tanto, ocho votos a favor y
uno en contra, aprobar la autorizacion y disposicion del gasto por importe total de 4.840 € segun relacion

1



e
i

Ayuntamiento
de Avila

DelRey - De los Leales - De los Caballeros

anexa (Q/2025/334) en los términos que figuran en las Bases de ejecucion del presupuesto, sendos
acuerdos plenarios y convenio a suscribir al efecto cuyo terno queda aprobado.

B) Aprobacion disposicion del gasto. (Relacion Q/2025/335).- Fue dada cuenta de las
operaciones contables efectuadas en relacion a las subvenciones para entidad del Consejo Municipal de
Personas con Discapacidad por importe global de 32.000 €.

Considerando que existe dotacién presupuestaria especifica, adecuada y suficiente para la
imputacion del respectivo gasto, en las partidas correspondientes del Presupuesto General del
correspondiente ejercicio.

Y siendo competente al efecto este érgano de gobierno, la Junta de Gobierno Local acordd por
unanimidad, y de conformidad con el dictamen de la Comision Informativa de Servicios Sociales, Cohesion
Social, Igualdad, Accesibilidad, Mayores, Juventud e Infancia en sesién celebrada el dia 21 de mayo de
2025, aprobar la disposicién del gasto por importe total de 32.000 € segln relacion anexa (Q/2025/335)
en los términos que figuran en las Bases de ejecucion del presupuesto y bases y convocatoria para este
tipo de ayudas, con el desglose y conceptos resefiados en aquella y de conformidad con el dictamen de la
Comision Informativa de Servicios Sociales, Cohesion Social, Igualdad, Accesibilidad, Mayores, Juventud e
Infancia en sesion celebrada el dia 21 de mayo de 2025.

C) Aprobacion disposicion del gasto (Relacion Q/2025/336).- Fue dada cuenta de las
operaciones contables y expediente sustanciado en relacion a las subvenciones para eurotaxis (taxis
accesibles) por importe global de 1.000 €.

Considerando que existe dotacién presupuestaria especifica, adecuada y suficiente para la
imputacion del respectivo gasto, en las partidas correspondientes del Presupuesto General del
correspondiente ejercicio.

Y siendo competente al efecto este drgano de gobierno, la Junta de Gobierno Local acordd por
unanimidad, de conformidad con el dictamen de la Comision informativa de Servicios Sociales, Cohesion
Social, Igualdad, Accesibilidad, Mayores, Juventud e Infancia de 21 de mayo de 2025, aprobar la
disposicién del gasto por importe total de 1.000 € segun relacién anexa (Q/2025/336) en los términos
que figuran en las Bases de ejecucion del presupuesto y bases y convocatoria de dichas subvenciones.

D) Aprobacion autorizacion y disposicion del gasto (Relacion Q/2025/340).- Fue dada
cuenta de las operaciones contables y expediente sustanciado en relacion a la subvencién nominativa al
Hogar de Avila en Madrid para el certamen de pintura rapida de 2025 por importe global de 1.300 €.

Considerando que existe dotacion presupuestaria especifica, adecuada y suficiente para la
imputacion del respectivo gasto, en las partidas correspondientes del Presupuesto General del
correspondiente ejercicio.

Y siendo competente al efecto este drgano de gobierno, la Junta de Gobierno Local acordd por
unanimidad, aprobar la autorizacion y disposicion del gasto por importe total de 1.300 € segun relacion
anexa (Q/2025/340) en los términos que figuran en las Bases de ejecucién del presupuesto y convenio
que sustenta esta ayuda cuyo tenor queda igualmente aprobado.

E) Aprobacion de la certificacion final y liquidacion de las obras de renovacién de la
cubierta del Colegio de Educacion Infantil y Primaria de San Esteban (Expte. 25-2024)
(Relacion Q/2025/347).- Fue dada cuenta de la propuesta de Alcaldia con el siguiente tenor:

“PROPUESTA ACUERDO
Asunto: Aprobacion de la certificacion final y liquidacion de las obras de renovacion de

la cubierta del Colegio de Educacion Infantil y Primaria de San Esteban (Expte. 25-2024)
(Relacion Q/2025/347)
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Considerando el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 11 de julio de 2024 por el que se
disponia adjudicar el contrato para la ejecucion de las obras de renovacion de la cubierta del Colegio de
Educacion Infantil y Primaria de San Esteban, a la entidad mercanti CONTRATAS CZZ 92, S.L., en el
precio de 68.600,00 €, IVA excluido, importe sobre el que habra de repercutirse el 21 % de IVA
(14.406,00 €) de lo que resulta un total de 83.006,00 €

Considerando el contrato firmado con fecha 23 de julio de 2024
Considerando el acta de recepcion firmada con fecha 30 de abril de 2025

Considerando la certificacion final del contrato de referencia asi como el informe emitido por la
direccion facultativa y técnicos responsables del contrato.

Considerando los arts. 242.4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector
Publico.

Y visto el informe favorable de la Intervencién municipal, elevo propuesta a la Junta de Gobierno
Local para la adopcién en su caso del siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar la certificacion final y liquidacion de las obras correspondientes al contrato
descrito en los antecedentes suscrita por el Director de obra con fecha 8 de mayo de 2025 y por importe
de 2.773,94 euros (IVA incluido).

SEGUNDO. Aprobar, disponer y reconocer la cantidad de 2.773,94 euros contenida en la
certificacion final de obra a favor del contratista.

TERCERO. Ordenar el pago de la cantidad de 2.773,94 euros contenida en la certificacion final
de obra a favor del contratista dando cuenta de la presente Resolucién a Intervencion y a Tesoreria, a los
efectos de practicar las anotaciones contables correspondientes a la presente ordenacién de pagos y a fin
de que se haga efectivo el pago ordenado.

No obstante la Junta de Gobierno Local dispondra lo pertinente.”

La Junta de Gobierno Local acordé por mayoria, con la abstencién del sr. Barral Santiago,
produciéndose, por tanto ocho votos a favor y una abstencion, aprobar la propuesta que antecede
literalmente en sus propios términos elevandola a acuerdo.

El sefior Barral Santiago justifica su abstencion a la vista de las circunstancias que motivan esta
liquidacion, tratandose al parecer unas bajantes de pluviales que no estaban previstas y considerando el
importe adicional que ello supone.

El sefior Pato Garcia, tras manifestar su voto favorable, anade que las actuaciones adicionales
han permitido solventar algunos problemas de salubridad que obviamente redunda en favor de los
alumnos.

4.- SERVICIOS SOCIALES, COHESION SOCIAL, IGUALDAD, ACCESIBILIDAD, MAYORES,
JUVENTUD E INFANCIA. Informe propuesta para la ampliacion de plazo de justificacion de
subvenciones del Consejo Municipal de Personas con Discapacidad.- Fue dada cuenta del
informe elaborado por la Técnico de Accesibilidad con el siguiente tenor:

“"ASUNTO: INFORME TECNICO PARA LA AMPLIACION DE PLAZO DE
JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

La Ordenanza General de Subvenciones, el articulo 34. Plazo de presentacion de la
justificacién de las subvenciones en su apartado 2 contempla:
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“Cuando circunstancias sobrevenidas, suficientemente justificadas, impidieran presentar la
Justificacion en el indicado plazo, el drgano concedente de la subvencion podrd otorgar, previa
solicitud de la persona beneficiaria, una ampliacion del plazo de justificacion que no exceda de la
mitad del mismo y siempre que con éllo no se perjudiquen derechos de terceros. Tanto la solicitud
como la resolucion de ampliacion deberdn adoptarse antes de que finalice el plazo de justificacion”

En estos términos, en la misma solicitud de subvencién, con la propuesta de Proyecto Comun
se solicita también prérroga para justificar dicho proyecto que realizan en conjunto todas las
asociaciones, debido a que el proyecto que la realizacion de actividades, dentro de las campafias de
sensibilizacion y visualizacién del Consejo, coincide con la celebracién del Dia Internacional de las
Personas con Discapacidad. Esta peticion ha sido admitida y aprobada por la Comision de Valoracion
de Proyectos celebrada el 28 de abril del corriente.

El plazo contemplado para justificar era hasta el 15 de noviembre, pero las actividades de
dicho proyecto tendran lugar el dia 4 de diciembre, coincidiendo con la celebracion del Dia
Internacional de las Personas con Discapacidad, por lo que se propone prorrogar este plazo hasta el
19 de diciembre.”

La Junta de Gobierno Local acorddé por unanimidad aprobar la referida propuesta, y en
consecuencia, ampliar el plazo de justificacion del proyecto comun del Consejo Municipal de Personas
con Discapacidad hasta el 19 de diciembre de 2025.

La sra. Garcia Garcia sin perjuicio su voto favorable, recuerda que la normativa aplicable a las
subvenciones determina que estas ampliaciones deben de obedecer a situaciones sobrevenidas y
teniendo cuenta que la fecha de celebracion del evento era conocida ruega que se tenga en cuenta en lo
sucesivo para prever esta incidencia.

5.- FIESTAS Y EVENTOS.-

A) Autorizacion para disparo de material pirotécnico en las Fiestas de Ntra. Sra. de la
Stma. Trinidad.- Fue dada cuenta de la propuesta suscrita por la Teniente de Alcalde delegada de
Empleo, Industria, Comercio, Educacion, Cultura, Fiestas, Deporte y Turismo con el siguiente tenor:

“PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDiA DE EMPLEO, INDUSTRIA, COMERCIO,
EDUCACION, CULTURA, FIESTAS, DEPORTE Y TURISMO

Vistas las solicitudes formuladas por Piroavila Eventos en colaboracién con la Asociacion de
Coheteros de Avila para el disparo de material pirotécnico en las Fiestas de Ntra. Sra. de la Stma.
Trinidad, del 12 al 15 de junio de 2025; visto asi mismo el informe emitido por la Jefatura de Policia
Local.

Esta Tenencia de Alcaldia en uso de las atribuciones que le confiere la Legislacion vigente.
PROPONE:

1.- Autorizar el disparo de material pirotécnico en las Fiestas de Ntra. Sra. de la Stma.
Trinidad, del 12 al 15 de junio de 2025, con el siguiente programa:

- EL DIA 12 DE JUNIO A LAS 12,00 HORAS SE DISPARARAN ESTATICAMENTE 12
COHETES VOLADOR TRUENO EN LA PLAZA DE LAS VACAS APERTURA. 189 GRAMOS

- EL DIA 12 DE JUNIO A LAS 20,30 HORAS SE DISPARARAN ESTATICAMENTE 12
COHETES VOLADOR TRUENO EN LA PLAZA DE LAS VACAS TRIDUO. 189 GRAMOS

- EL DiA 13 DE JUNIO A LAS 20,30 HORAS SE DISPARARAN ESTATICAMENTE 12
COHETES VOLADOR TRUENO EN LA PLAZA DE LAS VACAS TRIDUO. 189 GRAMOS

- EL DIA 14 DE JUNIO DESDE LAS 12,00 HORAS SE DISPARARAN 60 COHETES
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VOLADOR TRUENO ACOMPANANDO AL PASACALLES. 945 GRAMOS

- EL DIA 14 DE JUNIO A LAS 20,30 HORAS SE DISPARARAN ESTATICAMENTE 12
COHETES VOLADOR TRUENO EN LA PLAZA DE LAS VACAS TRIDUO. 189 GRAMOS

- EL DiA 14 DE JUNIO A LAS 22,30 HORAS SE DISPARARA EN LA PLAZA DE LAS
VACAS UN RAMILLETE DE BATERIAS DE CAJAS CHINAS. 2071,90 GRAMOS

- EL DiA 15 DE JUNIO A LAS 9,00 HORAS SE DISPARARAN 48 COHETES VOLADOR
TRUENO DURANTE EL RECORRIDO DE LA DIANA FLOREADA. 756 GRAMOS

- EL DiA 15 DE JUNIO A PARTIR DE LAS 11,00 HORAS, SE DISPARARAN 108
COHETES VOLADOR TRUENO ACOMPANANDO LA PROCESION. 1701 GRAMOS

2.- La autorizacién para el lanzamiento de material pirotécnico quedara supeditada a la
aprobacién expresa por la Subdelegacion del Gobierno.

El lanzamiento de material pirotécnico debera realizarse en el horario comprendido entre las 8,00
h'y las 22,00 h., ya que segln acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha 11-04-2024, no se permite el
lanzamiento de artificios pirotécnicos en la ciudad de Avila en el horario comprendido entre las 22,00 y
las 8,00 h., en cualquier fiesta, acto, manifestacion cultural o religiosa, etc., con excepcion de los
fuegos artificiales o analogos que tengan un componente luminotécnico en el periodo comprendido
entre el cambio de horario de primavera y el de invierno que ha sido modificado por Junta de Gobierno
Local, con fecha 24 de abril de 2025, y que permitira su lanzamiento en la ciudad de Avila en el horario
comprendido entre las 8,00 y las 23,00 h.

3.- Asimismo, en el lanzamiento y manejo de los articulos pirotécnicos se seguiran las siguientes
instrucciones:

a) El disparo de material pirotécnico debera realizarse por personal debidamente especializado con
carnet de experto o certificado CRE, mayor de edad y siempre que se suscriba un seguro que cubra el
riesgo de responsabilidad civil, tanto por el organizador (Articulo 6.4 de la ley 7/2006, de 2
de octubre, de espectaculos publicos y actividades recreativas de la Comunidad de Castilla y
Ledn) como por parte de la Asociacion que los va a lanzar, por dafos al publico asistente y a
terceros para el lanzamiento de material pirotécnico con un capital minimo de 250.000 euros.

b) Los lanzamientos de los cohetes deberan realizarse con tablilla y de forma tradicional.

c) Las baterias y cajas seran ancladas y sujetas al suelo mediante sacos de tierra,
disparadas de una en una siguiendo las instrucciones del fabricante, respetando las
distancias de seguridad al publico. La zona sera acordonada y protegida debidamente con
indicacion del acto.

d) Debera ajustarse a lo dispuesto en el articulo 141 del Reglamento de articulos
pirotécnicos y cartucheria:

Articulo 141. Articulos pirotécnicos de las categorias F1, F2, F3, T1, P1 y marina.

1. Los articulos pirotécnicos de las categorias F1, F2, F3, T1, P1 y marina deberan ser
manipulados y usados de acuerdo a su fin previsto y a lo dispuesto en las instrucciones de
uso de cada uno de ellos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 121, en la ITC niimero 18

)
(..

3. Ademas se prohibe la mecanizacion de artificios pirotécnicos de las categorias F1, F2, F3, T1y
P1, salvo en el caso de ser realizada por expertos, asi como la iniciacion por sistema eléctrico de los
artificios de categorias F1, F2 y F3, y la incorporacién por particulares de un sistema eléctrico para la
iniciacion de articulos de categorias T1 y P1. Estos productos deberan usarse individualmente tal como se
adquieran y hayan sido introducidos en el mercado.

(..
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e) Cualquier dafio o perjuicio que se produzca como consecuencia de la realizacion de
las actividades sera responsabilidad de la entidad solicitante. Estard sometido igualmente a
cualquier cambio de ubicacion o suspension que fuera necesario por motivos de seguridad ciudadana.

4.- Debera garantizarse la limpieza de los espacios utilizados una vez concluidos los eventos,
dejando la via publica en condiciones adecuadas.

En caso de incumplimiento de las medidas de seguridad indicadas se incurrird en las
responsabilidades que correspondan en aplicacidon de la normativa vigente. Y el Vto. Bno. a esta solicitud
se otorga sin perjuicio de tercero y no releva de la obligacion de obtener las que con arreglo a las
disposiciones vigentes fueran necesarias en relacion con ella.

No obstante, la Junta de Gobierno Local dispondra lo que tenga por conveniente.”

La Junta de Gobierno Local acordé por unanimidad, aprobar la propuesta que antecede
literalmente en sus propios términos elevandola a acuerdo.

La sra. Garcia Garcia tras expresar su voto favorable ruega que se adopten las medidas
oportunas para que los horarios establecidos se cumplan y asi evitar quejas de vecinos como ha
acontecido recientemente en las ultimas fiestas del barrio de Las Vacas.

El sefior Barral Santiago considerando que se trata de una autorizacion que compete a este
ayuntamiento sin que tenga que autorizarla expresamente la Subdelegaciéon del Gobierno a la vista de la
cantidad de carga de estos elementos pirotécnicos y considerando los acuerdos adoptados respecto a la
regulacion de horarios y sus excepciones, votara a favor.

El sefior Pato Garcia manifiesta su voto a favor expresando que efectivamente se deben cumplir
los horarios pero algunas quejas se producen sobre cohetes “imaginarios” dado que en los horarios que
se denunciaban no se produjo ningln disparo, sin perjuicio de la necesidad de conciliar los intereses de
todas las colectivos concernidos y aceptando que algunas personas no le gustan este tipo de
manifestaciones festivas.

B) Autorizacion para disparo de material pirotécnico en las Fiestas de San Juan.- Fue
dada cuenta de la propuesta suscrita por la Teniente de Alcalde delegada de Empleo, Industria,
Comercio, Educacion, Cultura, Fiestas, Deporte y Turismo con el siguiente tenor:

"PROPUESTA DE LA TENENCIA DE ALCALDIA DE EMPLEO, INDUSTRIA, COMERCIO,
EDUCACION, CULTURA, FIESTAS, DEPORTE Y TURISMO

Vistas las solicitudes formuladas por Piroavila Eventos en colaboracion con la Asociacion de
Coheteros de Avila para el disparo de material pirotécnico en las Fiestas de San Juan los dias 23 y 24
de junio de 2025; visto asi mismo el informe emitido por la Jefatura de Policia Local.

Esta Tenencia de Alcaldia en uso de las atribuciones que le confiere la Legislacion vigente.
PROPONE:

1.- Autorizar el disparo de material pirotécnico en las Fiestas de San Juan, los dias 23 y 24 de
junio de 2025, con el siguiente programa:

- EL DIA 23 DE JUNIO A LAS 22,30 HORAS SE DISPAR,ARII\ EN LAS INMEDIACIONES
DE LA PLAZA DEL MERCADO CHICO UN RAMILLETE DE BATERIAS DE COLORES CATEGORIAS
I-II-III. 1900,40 GRAMOS

- EL DIA 24 DE JUNIO A PARTIR DE LAS 20,00 HORAS, SE DISPARARAN 120
COHETES VOLADOR TRUENO ACOMPANANDO LA PROCESION. 1890 GRAMOS
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2.- La autorizacion para el lanzamiento de material pirotécnico quedara supeditada a la
aprobacién expresa por la Subdelegacion del Gobierno.

El lanzamiento de material pirotécnico debera realizarse en el horario comprendido entre las 8,00
h'y las 22,00 h., ya que segin acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha 11-04-2024, no se permite el
lanzamiento de artificios pirotécnicos en la ciudad de Avila en el horario comprendido entre las 22,00 y
las 8,00 h., en cualquier fiesta, acto, manifestacion cultural o religiosa, etc., con excepcion de los
fuegos artificiales o analogos que tengan un componente luminotécnico en el periodo comprendido
entre el cambio de horario de primavera y el de invierno que ha sido modificado por Junta de Gobierno
Local, con fecha 24 de abril de 2025, y que permitira su lanzamiento en la ciudad de Avila en el horario
comprendido entre las 8,00 y las 23,00 h.

3.- Asimismo, en el lanzamiento y manejo de los articulos pirotécnicos se seguiran las siguientes
instrucciones:

a) El disparo de material pirotécnico debera realizarse por personal debidamente especializado con
carnet de experto o certificado CRE, mayor de edad y siempre que se suscriba un seguro que cubra el
riesgo de responsabilidad civil, tanto por el organizador (Articulo 6.4 de la ley 7/2006, de 2
de octubre, de espectaculos publicos y actividades recreativas de la Comunidad de Castilla y
Leén) como por parte de la Asociacion que los va a lanzar, por daiios al publico asistente y a
terceros para el lanzamiento de material pirotécnico con un capital minimo de 250.000 euros.

b) Los lanzamientos de los cohetes deberan realizarse con tablilla y de forma tradicional.

c) Las baterias y cajas seran ancladas y sujetas al suelo mediante sacos de tierra,
disparadas de una en una siguiendo las instrucciones del fabricante, respetando las
distancias de seguridad al publico. La zona sera acordonada y protegida debidamente con
indicacion del acto.

d) Debera ajustarse a lo dispuesto en el articulo 141 del Reglamento de articulos
pirotécnicos y cartucheria:

Articulo 141. Articulos pirotécnicos de las categorias F1, F2, F3, T1, P1 y marina.

1. Los articulos pirotécnicos de las categorias F1, F2, F3, T1, P1 y marina deberan ser
manipulados y usados de acuerdo a su fin previsto y a lo dispuesto en las instrucciones de
uso de cada uno de ellos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 121, en la ITC niimero 18

G..)
(..

3. Ademas se prohibe la mecanizacion de artificios pirotécnicos de las categorias F1, F2, F3, T1y
P1, salvo en el caso de ser realizada por expertos, asi como la iniciacion por sistema eléctrico de los
artificios de categorias F1, F2 y F3, y la incorporaciéon por particulares de un sistema eléctrico para la
iniciacion de articulos de categorias T1 y P1. Estos productos deberan usarse individualmente tal como se
adquieran y hayan sido introducidos en el mercado.

(.)

e) Cualquier dafio o perjuicio que se produzca como consecuencia de la realizacion de
las actividades sera responsabilidad de la entidad solicitante. Estara sometido igualmente a
cualquier cambio de ubicacion o suspension que fuera necesario por motivos de seguridad ciudadana.

4.- Deberd garantizarse la limpieza de los espacios utilizados una vez concluidos los eventos,
dejando la via publica en condiciones adecuadas.

En caso de incumplimiento de las medidas de seguridad indicadas se incurrird en las
responsabilidades que correspondan en aplicacion de la normativa vigente. Y el Vto. Bno. a esta solicitud
se otorga sin perjuicio de tercero y no releva de la obligacién de obtener las que con arreglo a las
disposiciones vigentes fueran necesarias en relacion con ella.
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No obstante, la Junta de Gobierno Local dispondra lo que tenga por conveniente.”

La Junta de Gobierno Local acordé por unanimidad, aprobar la propuesta que antecede
literalmente en sus propios términos elevandola a acuerdo.

C) Solicitud de gratuidad de la cesion de material para la Semana Cultural de La
Toledana.- Fue dada cuenta del decreto de la Alcaldia 3443/2025, de 27 de mayo por el que se resolvia
autorizar a la AAVV de La Toledana la celebracion de la Semana Cultural el dia 16 al 24 de junio.

En dicha autorizacién consta, entre otros extremos, el préstamo de diversos Utiles de
propiedad municipal.

Del mismo modo, se dio cuenta del escrito cursado por dicha asociacion interesando la
gratuidad por la cesién de dicho material habida cuenta de que se trata de una entidad sin animo de
lucro con sede en Avila.

Considerando el articulo 4.1 de la ordenanza reguladora de la tasa por prestacion de servicios,
Utiles y efectos de propiedad municipal, la Junta de Gobierno Local acordd por unanimidad aprobar la
gratuidad en la cesion de los Utiles que constan en el decreto de referencia a la AAVV de La Toledana
para la celebraciéon de la Semana Cultural el dia 16 al 24 de junio apreciando el interés publico de la
celebracion de este evento habida cuenta del nimero de ediciones de dicha semana cultural.

El sefior Barral Santiago expresa su voto a favor toda vez que lo propone el equipo de gobierno,
se ha sumado inicialmente el grupo Vox y se trata de una asociacién sin animo de lucro, cumpliéndose
por tanto los requisitos establecidos en la ordenanza de aplicacion.

6.- CONTRATACION.-

A) Dacion de cuenta del decreto de la Alcaldia sobre aprobacion del expediente de
licitacion de la prestacion del servicio de prevencion ajeno - especialidades de medicina del
trabajo (vigilancia de la salud) y ergonomia y psicosociologia aplicada. (Expte.42-2025).- Fue
dada cuenta, quedando los miembros de la Junta de Gobierno Local enterados, del decreto de la Alcaldia
n° 3487/2025, de 29 de mayo que tiene el siguiente tenor literal:

“DECRETO DE AL ALCALDIA

Asunto.- Aprobacion del expediente de licitacion de la prestacion del servicio de
prevencion ajeno - especialidades de medicina del trabajo (vigilancia de la salud) y
ergonomia y psicosociologia aplicada. (Expte.42-2025).-

Debe partirse del expediente instruido en orden a contratar mediante procedimiento abierto
simplificado (teniendo en cuenta una pluralidad de criterios de adjudicacion) la prestacién del servicio de
prevencion ajeno - especialidades de medicina del trabajo (vigilancia de la salud) y ergonomia y
psicosociologia aplicada con un presupuesto de licitacion considerando dos afos de contrato que asciende
a 66.220 € IVA excluido, importe al que ha de repercutirse el 21 % IVA en los supuestos que proceda,
esto es, Ergonomia y Vigilancia de la salud colectiva (3.780 €) arrojando un total de 70.000 euros.

La Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencidn de Riesgos Laborales, modificada por la
Ley 54/2003 de 12 de diciembre, y sus disposiciones de desarrollo, en especial los Reales Decretos
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion y 67/2010,
de 29 de enero, de adaptacion de la legislacion de Prevencion de Riesgos Laborales a la Administracion,
desde una perspectiva universal, consideran la prevencién frente a los riesgos laborales como una
actuacion Unica, indiferenciada y coordinada que debe llegar a todos los empleados publicos, sin distincion
del régimen juridico que rige su relacion de servicio, y que ha de integrarse en el conjunto de actividades y
decisiones de la propia Administracion.

En la actualidad, el Ayuntamiento cuenta con un servicio de prevencion propio en las disciplinas de
seguridad en el trabajo e higiene industrial, requiriendo, por lo tanto, dadas las peculiaridades de su
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organizacion y al amparo de lo dispuesto en el articulo 7,7 del RD 67/2010 citado, en su redaccion dada
mediante el Real Decreto 1084/2014, de 19 de diciembre, acudir a servicios de prevencion ajenos de
forma parcial, en concreto, en las especialidades de Medicina del Trabajo (Vigilancia de la salud) que
incluye, los reconocimientos médicos legalmente establecidos, que seran especificos a los riesgos a los que
estan expuestos los trabajadores segun la Evaluacion de Riesgos laborales, campanas de vacunacion vy
formacion, y de Ergonomia y Psicosociologia aplicada, que incluye las actividades preventivas propias de
esta disciplina, formacién e informacién sobre los riesgos especificos al respecto; asi como cualquier otra
actividad relacionada con estas dos disciplinas objeto del contrato para dar cumplimiento a la normativa
actual en vigor.

Por tanto, atender esta actividad o servicio constituye la_necesidad a satisfacer dentro de la
normativa de aplicacion y con referencia a los empleados municipales, en coordinacion con el servicio de
prevencion propio.

LOTES

Las distintas prestaciones mencionadas estan intrinsecamente relacionadas y precisan de una
adecuada coordinacién en su ejecucién, por lo que, en aplicacién de lo establecido en el art. 99,3 b) de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de la Ley de Contratos del Sector Publico, se considera que la division
en lotes no procede porque pondria en riesgo la buena ejecuciondel contrato.

Necesidad de contratacion y procedimiento

El Ayuntamiento de Avila no dispone de los medios materiales y humanos adecuados para la
adecuada prestacion del servicio por lo que resulta imprescindible afrontar su contratacién con una entidad
especializada, debidamente acreditada.

Por cuanto antecede, resulta conveniente promover el pertinente expediente de licitacién que
permita la determinacién del mejor licitador.

El art. 159. 1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico dispone que:
“Los drganos de contratacion podran acordar la utilizacion de un procedimiento abierto simplificado en los
contratos de obras, suministro y servicios cuando se cumplan las dos condiciones siguientes:

a) Que su valor estimado sea igual o inferior a 2.000.000 de euros en el caso de contratos de
obras, y en el caso de contratos de suministro y de servicios, que su valor estimado sea inferior a
las cantidades establecidas en los articulos 21.1, letra a) y 22.1, letra a) de esta Ley,
respectivamente, o a sus correspondientes actualizaciones.

b) Que entre los criterios de adjudicacion previstos en el pliego no haya ninguno evaluable
mediante juicio de valor o, de haberlos, su ponderacion no supere el veinticinco por ciento del
total, salvo en el caso de que el contrato tenga por objeto prestaciones de cardcter intelectual,
como los servicios de ingenieria y arquitectura, en que su ponderacion no podra superar el
cuarenta y cinco por ciento del total.”

Procede, en consecuencia la convocatoria para su contratacion mediante un PROCEDIMIENTO
ABIERTO SIMPLIFICADO, con consideracion de una pluralidad de criterios de adjudicacion que se
entienden acordes a la naturaleza de contrato y singularmente vinculados al objeto de la prestacion por su
propia definicion.

En suma, ante la carestia de medios propios suficientes que garantice el logro de los objetivos
propuestos resulta pertinente su externalizacion mediante un procedimiento adecuado para la seleccion
del contratista mediante la obtencién de la oferta mas ventajosa utilizando varios criterios.

Con fundamento en cuanto antecede, de conformidad con lo establecido en el articulo 117 y
Disposicién Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Plblico, HE
RESUELTO:
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.- Avocar por razones de urgencia motivada en el necesario impulso del expediente de licitacion
habida cuenta del plazo de conclusion del actual, para este acto en concreto y de manera especifica la
delegacién de competencias efectuada en la Junta de Gobierno Local en materia de contratacion
mediante Decreto de fecha 19 de junio de 2023, al amparo de lo dispuesto en los articulos 116 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y 10 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

.- Aprobar el expediente de contratacién asi como el pliego de clausulas econdmico-
administrativas y prescripciones técnicas elaborados para proceder a contratar procedimiento abierto
simplificado (teniendo en cuenta una pluralidad de criterios de adjudicacion) la prestacion del servicio de
prevencion ajeno - especialidades de medicina del trabajo (vigilancia de la salud) y ergonomia y
psicosociologia aplicada con un presupuesto de licitacion considerando dos afos de contrato que asciende
a 66.220 € IVA excluido, importe al que ha de repercutirse el 21 % IVA en los supuestos que proceda,
esto es, Ergonomia y Vigilancia de la salud colectiva (3.780 €) arrojando un total de 70.000 euros.

El servicio objeto del contrato se financiard con cargo a la aplicacidn presupuestaria
correspondiente del presupuesto 2025 existiendo crédito suficiente para atender a las obligaciones
econdmicas que se deriven para el Ayuntamiento del cumplimiento del contrato.

Al preverse una duracion de dos anualidades la financiacién seria como sigue, quedando
igualmente condicionado a la existencia del crédito suficiente para atender a las obligaciones econémicas
que se deriven para el Ayuntamiento que para cada ejercicio autoricen los respectivos presupuestos,
disponiéndose su tratamiento como una autorizacion del gasto vinculada a ejercicios futuros:

ANUALIDAD APLICACION IMPORTE (IVA INCLUIDO)
2025 0300 92001 16102 14.583,33
2026 35.000,00
2027 20.416,67

.- De conformidad con lo dispuesto en el art. 101 de la LCSP, el valor estimado del contrato, se
cuantifica en 99.330 €

.- Autorizar el gasto, a reserva del resultado del proceso de adjudicacion y sin perjuicio de los
tramites presupuestarios que procedan.

.- Designar como responsable del contrato a Dofia Sonia Ramos Ahijado, Técnico de Prevencion
del Excmo. Ayuntamiento de Avila.

.- Declarar abierto el citado procedimiento de licitacion, con publicacion del presente acuerdo en
el perfil del contratante para presentacion de ofertas por plazo de 15 dias naturales siguientes a la
publicacién del anuncio en el perfil del contratante.

.- Dar cuenta del presente a la Junta de Gobierno Local en la primera sesion que celebre.”

B) Dacion de cuenta del decreto de la Alcaldia sobre adjudicacion del servicio de
alojamiento y manutencion para las compaiiias de CIR&CO 2025-2026. (Expte. 25-2025).-
Fue dada cuenta, quedando los miembros de la Junta de Gobierno Local enterados, del decreto de la
Alcaldia n® 3496/2025, de 30 de mayo que tiene el siguiente tenor literal:

“DECRETO DE LA ALCALDiA

Asunto.- Adjudicacion del servicio de alojamiento y manutencion para las compaiiias
de CIR&CO 2025-2026. (Expte. 25-2025).-

Debe partirse del acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 10 de abril
del afio en curso por el que se resolvia aprobar el expediente de contratacion asi como el pliego de
clausulas econémico-administrativas y el de prescripciones técnicas elaborados para proceder a contratar
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mediante procedimiento abierto simplificado teniendo en cuenta una pluralidad de criterios, la prestacion
del servicio de alojamiento y manutencion para las compafiias de CIR&CO 2025-2026 con un presupuesto
de licitacion de 40.000,00 euros, IVA excluido por los dos afnos de contrato, importe sobre el que se
repercutira el 10 % IVA (4.000,00 euros) arrojando un total de 44.000,00 euros.

Igualmente debe considerarse el acta de la mesa de contratacién permanente en su sesién de
fecha 5 de mayo de 2025 con el siguiente tenor en su parte necesaria:

“Abierto el acto por la Presidencia, comprobado el expediente administrativo tramitado a tal fin, y
dada cuenta de las condiciones requeridas al efecto, previa lectura de los preceptos aplicables y demas
particularidades del expediente, por la Secretaria de la Mesa se procede a la apertura de los archivos
contenidos en la proposicion presentada por el Unico licitador que ha concurrido, que ha de integrar la
documentacion exigida en la clausula 132 del pliego, en los términos del articulo 157 de la Ley 9/2017,
citada, con el objeto de proceder a su calificacion.

Obtiene resultado favorable en la calificacién de la documentacién general presentada el Unico
licitador que ha concurrido, la Entidad ARFEMA, S.A., habida cuenta que la Mesa de Contratacion estima
gue dicha documentacién resulta ajustada a las previsiones de la licitacién, no concurriendo, en
consecuencia, causas de exclusion ni deficiencias sustanciales o materiales no subsanables, o defectos
formales que determinen la necesidad de proceder a la concesion de un plazo no superior a tres dias para
su subsanacién, por lo que acuerda por unanimidad su admision.

A continuacion por la Mesa se procedid a la apertura de los archivos que contienen tanto la
proposicion econdémica, expresada en precios unitarios por tipo de habitacion y régimen de
alojamiento, como, en su caso, los criterios cualitativos objeto de valoracién de acuerdo con las
previsiones del Anexo IV del pliego, con el siguiente resultado:

Entidad ARFEMA, S.A. /Precio unitario por tipo habitacidn Importe IVA TOTAL
Doble Alojamiento y Desayuno (AD) 59,09 5,91 65,00
Individual Alojamiento y desayuno (AD) 50,00 5,00 55,00
Doble Pensién Completa (PC) 102,73 10,27 113,00
Individual Pensién Completa (PC) 71,82 7,18 79,00
Triple Pensién Completa (PC) 151,82 15,18 167,00
TOTAL

Entidad/Crits cualitativos Aparcamiento Aire acondicionado Late check out

ARFEMA S.A. Si Si Si

Una vez realizadas las comprobaciones oportunas en orden a la determinacién de la eventual
existencia de presuncion de anormalidad en la oferta en la forma que establece la cldusula 22 del pliego de
cldusulas econdmico-administrativas, resulta que concurre dicha circunstancia en la proposicion econémica
formulada por el licitador ARFEMA S.A., acordando la Mesa de Contratacion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 149 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
requerirles para que, en el plazo maximo de 5 dias habiles desde el envio de la correspondiente
comunicacion, justifique y desglose razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios y/o de costes
mediante la presentacién de aquella informacién y documentos que resulten pertinentes a estos efectos
para acreditar la viabilidad de la oferta y, particularmente:

1.- El ahorro que permita la prestacion de los servicios.

2.- El respeto de obligaciones que resulten aplicables en materia medioambiental, social o
laboral, y de subcontratacion, no siendo justificables precios por debajo de mercado o que incumplan
lo establecido en el articulo 201.

Todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 149,4 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico y el pliego que rige la licitacion.”
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Y finalmente, ha de tenerse en cuenta el acta de la mesa de contratacion permanente en su
sesion de fecha 16 de mayo de 2025 con el siguiente tenor en su parte necesaria:

“Abierto el acto por la Presidencia, por dona Maria Sonsoles Herrdez Bautista, Técnico municipal
de Turismo, que se encuentra presente en la sesion a requerimiento de la Mesa, se da cuenta del informe
emitido sobre el particular, cuyo tenor literal es el siguiente:

“SERVICIO DE ALOJAMIENTO Y MANUTENCION PARA LAS COMPANIAS DE CIR&CO 2025-
2026"

Informe relativo a la justificacion de la “Oferta Anormalmente Baja” realizada por la UNICA empresa
presentada al servicio de “Alojamiento y manutencidn para las companias de Cir&co 2025-2026"

- ARFEMA S.A.

En la Mesa de Contratacion celebrada el dia 5 de mayo de 2025 se procedid a la apertura de los
archivos que contienen la proposicién econdmica y los criterios sometidos a baremacidon automatica,
siendo las proposiciones econdmicas las siguientes:

Entidad ARFEMA, S.A. /Precio unitario por tipo| Importe IVA TOTAL
habitacién

Doble Alojamiento y Desayuno (AD) 59,09 591 65,00
Individual Alojamiento y desayuno (AD) 50,00 5,00 55,00
Doble Pensién Completa (PC) 102,73 10,27 113,00
Individual Pension Completa (PC) 71,82 7,18 79,00
Triple Pension Completa (PC) 151,82 15,18 167,00

A tenor de lo establecido en la clausula 22 del pliego de clausulas econdmico administrativas,
resulta que las tres ofertas se encuentran incursas en presuncién de anormalidad, acordando la Mesa de
Contratacion, requerirles la informacion que justifique y desglose razonada y detalladamente el bajo nivel
de los precios y/o de costes.

ARFEMA S.A.

Justifican el importe presentado en la oferta indicando que son los precios actuales de la demanda
y la situacion actual de mercado de contratacion en lo referente a los costes de alojamiento y manutencion
y reconfirman los precios presupuestados.

Vistos y analizados los diferentes argumentos presentados por ARFEMA SA con el fin de justificar
la oferta econémica presentada para la realizacion del presente contrato, considerando que la misma esta
adecuadamente explicada, se propone aceptar tal justificacion.”

A su vista, la Mesa acordd por unanimidad prestar su aprobacion al transcrito informe y, en
consecuencia y de conformidad con el mismo, declarar la admision de la proposicién suscrita por la
Entidad ARFEMA, S.A., habida cuenta que, de la justificacion presentada de su oferta, inicialmente
incursa en presuncién de anormalidad, se deduce su viabilidad, por las razones que constan igualmente en
el citado informe.

Tras de lo cual, la Mesa procedié a la baremacion de las proposiciones admitidas, aplicando los
criterios que constan en el citado Anexo IV del pliego, con el resultado que, expresado en puntos, se
sefiala a continuacion:

Criterios cualitativos
Entidad/Puntos Anexo IV Of. Ecca. - TOTAL
Aparcamto Aire acond Late check out Subtotal
ARFEMA, S.A. 12,25 5,75 3,50 3,50 12,75 25,00

Por cuanto antecede, la Mesa de Contratacion acuerda por unanimidad elevar al érgano
competente de este Ayuntamiento, junto con la presente Acta, propuesta de adjudicacion del contrato en
favor de la oferta mejor valorada, presentada por la Entidad ARFEMA, S.A., en los precios unitarios
ofertados, que se sefialan mas adelante con expresién de tipo de habitacion y régimen de alojamiento,
todo ello por los dos afios de principal del contrato y, en consecuencia, disponer el requerimiento de
documentacion a dicha Entidad en los términos de la clausula 152 del pliego de clausulas econémico-
administrativas.
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Precios unitarios tipo habitacion — régimen alojamiento Importe IVA TOTAL/E
Doble Alojamiento y Desayuno (AD) 59,09 5,91 65,00
Individual Alojamiento y desayuno (AD) 50,00 5,00 55,00
Doble Pension Completa (PC) 102,73 10,27 113,00
Individual Pensién Completa (PC) 71,82 7,18 79,00
Triple Pension Completa (PC) 151,82 15,18 167,00

La Mesa deja constancia de que la propuesta que antecede no crea derecho alguno en su favor
hasta tanto que por el drgano resolutivo correspondiente se acuerde su adjudicacién.”

Considerando, pues, que por parte de esta entidad se ha presentado la documentacion requerida
en las cldusulas 152 del pliego, v vistos los informes de disposicién favorables evacuados al efecto.

Con fundamento en cuanto antecede y de conformidad con lo establecido en el art. 159.4.f) y
Disposicién adicional segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, HE
RESUELTO:

- Avocar, al amparo del art. 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico para este acto en concreto y de manera especifica la delegacién de competencias
efectuada en la Junta de Gobierno Local mediante Decreto de fecha 19 de junio de 2023 habida cuenta
de la necesidad de resolver con prontitud sobre lo interesado con el fin de producir la pertinente reserva
anticipada de habitaciones y al amparo de los plazos del art. 150 de la LCSP.

.- Adjudicar el contrato para la prestacion del servicio de alojamiento y manutencion para
las companias de CIR&CO 2025-2026 a la entidad mercanti ARFEMA, S.A., en los precios unitarios
ofertados, que se senalan con expresion de tipo de habitacion y régimen de alojamiento

Precios unitarios tipo habitacion — régimen alojamiento Importe IVA TOTAL/E
Doble Alojamiento y Desayuno (AD) 59,09 5,91 65,00
Individual Alojamiento y desayuno (AD) 50,00 5,00 55,00
Doble Pension Completa (PC) 102,73 10,27 113,00
Individual Pension Completa (PC) 71,82 7,18 79,00
Triple Pension Completa (PC) 151,82 15,18 167,00

.- Aprobar el mencionado gasto que se financiara con cargo a la partida del presupuesto en
vigor 0403 43208 22609, sin perjuicio de los tramites presupuestarios y contables que procedan y la
plurianualizacién aprobada en su dia.

.- Notificar, de conformidad con lo establecido en el articulo 153.3 de la mencionada Ley
9/2017, la resolucion que antecede a los licitadores, requiriendo al adjudicatario la firma del pertinente
contrato en el plazo de quince dias habiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacion.

.- Dar cuenta del presente a la Junta de Gobierno Local en la primera sesion que celebre.”

C) Daciéon de cuenta del decreto de la Alcaldia sobre aprobacion del expediente de
licitacion de la prestacion del servicio de mantenimiento y actualizacion del sistema de
informacién tributaria y de recaudacion del Ayuntamiento de Avila. (Expte.44-2025).- Fue
dada cuenta, quedando los miembros de la Junta de Gobierno Local enterados, del decreto de la Alcaldia
n° 3529/2025, de 2 de junio que tiene el siguiente tenor literal:

“DECRETO DE AL ALCALDiA
Asunto.- Aprobacion del expediente de licitacion de la prestacion del servicio de

mantenimiento y actualizacién del sistema de informacién tributaria y de recaudacién del
Ayuntamiento de Avila. (Expte.44-2025).-
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Debe partirse del expediente instruido en orden a contratar mediante procedimiento abierto
(teniendo en cuenta un Unico criterio de adjudicacion, precio) la prestacion del servicio de mantenimiento
y actualizacion del sistema de informacion tributaria y de recaudacion del Ayuntamiento de Avila, con un
presupuesto de licitacion considerando tres anos de contrato que asciende a 234.889,08 €, IVA excluido,
importe sobre el que se repercutira el 21 % IVA (49.326,71 €), arrojando un total de 284.215,79 €.

El funcionamiento de los servicios municipales de gestion tributaria y de recaudacion se apoya en
un conjunto de aplicaciones y sistemas de informacion, cuyo mantenimiento y evolucion es imprescindible
para asegurar la continuidad de las funciones que proveen y la consecuente gestion eficaz de los ingresos
del Ayuntamiento.

Los principales objetivos que se persiguen con la contratacion de estos servicios son los
siguientes:

e Asegurar el mantenimiento y evolucién coherente de las aplicaciones que dan servicio a los
referidos servicios.

» Mejorar la productividad y la eficiencia en la funcion TIC.

o Optimizar los costes asociados a la funcién de mantenimiento de aplicaciones.

« Disponer de cierta flexibilidad ante necesidades no previstas.

e Facilitar el funcionamiento integrado y coherente de los sistemas de informacion y asegurar su
normalizacién y estandarizacion.

En suma, se trata de mejorar la eficacia de la gestion en la prestacion de las funciones asignadas
a dichos servicios municipales, incrementando su calidad y eficiencia.

Desde esta perspectiva, el objeto del presente pliego es la prestacion del servicio de
mantenimiento, soporte técnico, formacion, actualizacion y adecuacion normativa de Sistema de
Informacion Tributario y Recaudatorio (SIT) desarrollado y mantenido por la empresa GESTION
TRIBUTARIA TERRITORIAL, S.A. (GTT), que se utiliza actualmente en explotacién en el Ayuntamiento de
Avila.

El Sistema esta disefiado bajo una arquitectura cliente/servidor multinivel, dispone de una interfaz
de usuario Unica basada en un navegador de Internet, incorpora las herramientas necesarias para ser
accedida indistintamente desde entornos Intranet/Extranet y mantiene los niveles de seguridad que son
exigibles a este tipo de sistemas.

Necesidad a satisfacer:

Como se ha sefialado, la necesidad a satisfacer estriba en la obligacion de realizar los trabajos de
mantenimiento y actualizacion del sistema de informacion tributaria y de recaudacion con garantias que
avalen la calidad del servicio, posibilitando la gestion integral de tributos y otros ingresos de derecho
publico municipales de una forma eficaz.

Necesidad de contratar los trabajos:

En el Excmo. Ayuntamiento de Avila, ante la carestia de medios propios suficientes que impiden
técnicamente el desarrollo del servicio con garantias de logro de los objetivos propuestos, asi como la
imposibilidad de acceso al cddigo fuente de aplicacion, resulta pertinente su externalizacion.

Lotes

No se prevé su disposicion en lotes concibiéndose como un Unico servicio, relacionando todas las
partes de una manera conjunta, indivisible y coordinada, en la medida en que la realizacién independiente
de las diversas prestaciones comprendidas en el objeto del contrato dificultaria la correcta ejecucién del
mismo desde el punto de vista técnico, dada la naturaleza del objeto del mismo conforme a las previsiones
y contenido de las prestaciones que refiere el pliego de prescripciones técnicas, al estar concebido como
una actividad integral que engloba todas las actuaciones, lo que apela a su tratamiento conjunto y Unico.
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A tal fin resulta conveniente la determinacién del mejor licitador mediante un PROCEDIMIENTO
ABIERTO a la libre concurrencia con consideracién de un Unico criterio de adjudicacion, el precio, para
obtener una eventual minoracién del coste al estar perfectamente definidas las tareas a realizar.

Con fundamento en cuanto antecede, de conformidad con lo establecido en el articulo 117 y
Disposiciéon Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, HE
RESUELTO:

- Avocar por razones de urgencia motivada en el necesario impulso del expediente de
licitacidn habida cuenta del plazo de conclusion del actual y tratarse de un contrato de regulacion
armonizada con los plazos que ello exige, para este acto en concreto y de manera especifica la delegacion
de competencias efectuada en la Junta de Gobierno Local en materia de contratacion mediante Decreto
de fecha 19 de junio de 2023, al amparo de lo dispuesto en los articulos 116 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y 10 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

.- Aprobar el expediente de contrataciéon asi como el pliego de clausulas econdmico-
administrativas y prescripciones técnicas elaborados para proceder a contratar procedimiento abierto
(teniendo en cuenta un Unico criterio de adjudicacion, precio) la prestacién del servicio de mantenimiento
y actualizacion del sistema de informacion tributaria y de recaudacion del Ayuntamiento de Avila, con un
presupuesto de licitacion considerando tres afnos de contrato que asciende a 234.889,08 €, IVA excluido,
importe sobre el que se repercutird el 21 % IVA (49.326,71 €), arrojando un total de 284.215,79 €.

Dado que se prevé una duracion de TRES afios y que no coinciden con los afios naturales, se
precisa su prevision para cuatro ejercicios presupuestarios.

Se financiara con cargo a las partidas presupuestarias que a continuacion se relacionan con la
distribucién de la financiacién del siguiente modo:

Afo Aplicacion presupuestaria Importe (euros)
2025 0300 49100 22706 39.474,42
2026 0300 49100 22706 94.738,60
2027 0300 49100 22706 94.738,60
2028 0300 49100 22706 55.264,18

En todo caso, al tratarse de un gasto de caracter plurianual (art. 174.2 b del TRLRHL), la
realizacion del gasto se subordinara al crédito que para cada ejercicio autoricen los respectivos
presupuestos.

.- De conformidad con lo dispuesto en el art. 101 de la LCSP, el valor estimado del contrato, se
cuantifica en 391.481,80 euros

.- Autorizar el gasto, a reserva del resultado del proceso de adjudicacion y sin perjuicio de los
tramites presupuestarios que procedan.

.- Designar como responsable del contrato a Don José Manuel Izquierdo, Jefe de servicio de
Innovacion Tecnoldgica.

.- Declarar abierto el citado procedimiento de licitacion, con publicacion del presente acuerdo en
el perfil del contratante para presentacion de ofertas por plazo de 35 dias naturales a contar desde la
fecha de envio del anuncio de licitacidn a la Oficina de Publicaciones de la Union Europea.

.- Dar cuenta del presente a la Junta de Gobierno Local en la primera sesién que celebre.”

D) Adjudicacion del servicio de ayuda a domicilio (Expte. 19-2025).- Fue dada cuenta del
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de mayo de 2025 por el que se resolvia:
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.- Aceptar plenamente la propuesta realizada por la Mesa de Contratacion en sesion del dia
21 de mayo de 2025, en los términos que se resefian en el Acta de la misma, antes transcrita.

.- Requerir expresamente a la entidad SANIVIDA, S.L., para que, dentro del plazo diez
dias habiles a contar desde el siguiente a aquél en que lo reciban, presenten la documentacién resenada
en la cldusula 162 del pliego de clausulas econdmico administrativas, bien entendido que, de no
cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefalado, se entendera que el licitador
concernido ha retirado su oferta

Ello, considerando el acta de la mesa de contratacion permanente de su sesién de fecha 6 de
mayo de 2025, con el siguiente tenor en su parte necesaria:

“Abierto el acto por la Presidencia, comprobado el expediente administrativo tramitado a tal fin, y
dada cuenta de las condiciones requeridas al efecto, por la Secretaria de la Mesa se procede a la apertura
de los archivos electronicos contenidos en el Sobre “1” de las proposiciones presentadas, que han de
integrar la documentacién exigida en la clausula 132 del pliego, en los términos del articulo 157 de la Ley
9/2017, citada, con el objeto de proceder a su calificacion.

Obtienen resultado favorable en la calificacion de la documentacion general presentada los
licitadores que mas adelante se relacionan, habida cuenta que la Mesa de Contratacion estima que dicha
documentacion resulta ajustada a las previsiones de la licitacion, no concurriendo, en consecuencia, causas
de exclusién ni deficiencias sustanciales o materiales no subsanables, o defectos formales que determinen
la necesidad de proceder a la concesién de un plazo no superior a tres dias para su subsanacion, por lo
gue acuerda por unanimidad su admision.

- SANIVIDA, S.L.
- OBOLO SOCIEDAD COOPERATIVA AND. DE INTERES SOCIAL

A continuacion, por la Secretaria de la Mesa se procedio a la apertura de los archivos electrénico
contenidos en el sobre "2", que ha de integrar el Proyecto/propuesta técnica, evaluable mediante
juicios de valor, en los términos que establece la cldusula 13,2.2 en relacién con el apartado B) del Anexo
IV del pliego de clausulas econémico administrativas, y que ha sido aportado por los licitadores antes
citados.

A su vista, la Mesa acuerda remitir la totalidad de la documentacion presentada a los servicios
técnicos municipales, a los efectos de emision del correspondiente informe, conforme las previsiones del
ya citado pliego.”

Igualmente, se considera el acta de la mesa de contratacién permanente de su sesion de fecha
21 de mayo de 2025, con el siguiente tenor en su parte necesaria:

“Abierto el acto por la Presidencia, por don Jesus Garzon Vazquez, Jefe de Servicio de los Servicios
Sociales municipales, que se encuentra presente en la sesidén a requerimiento de la Mesa, se da cuenta del
informe emitido sobre el proyecto/propuesta técnica, evaluable mediante juicios de valor, que es del
siguiente tenor:

“"INFORME SOBRE LOS CRITERIOS SOMETIDOS A JUICIO ’DE VALOR SEGUN LO DISPUESTO
EN EL PLIEGO DE CONDICIONES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDA A
DOMICILIO (Expediente 19/2025)

Se han presentado dos proposiciones para la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio Municipal,
siendo estas las de OBOLO S.C.A. y SANIVIDA S.L., y de conformidad con lo dispuesto en la Clausula 15 y
apartado B del Anexo IV del Pliego de Condiciones Econdmico Administrativas del expediente de referencia
se informa de los siguientes aspectos respecto al Proyecto de Organizacion del Servicio:
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El mencionado Anexo establece la necesidad de valorar en base a los siguientes aspectos y teniendo en
cuenta las puntuaciones asignadas:

1° Proyecto de trabajo, gestion de personal y evaluacion de calidad de servicios (Hasta 20

puntos).

a) Mecanismos de evaluacién de la satisfaccién de las personas usuarias y las familias.
Métodos de evaluacion de la calidad del servicio.

b) Gestidn del personal de la empresa licitadora a efectos de ejecucion del contrato.

c) Sistema de control del seguimiento diario de las actividades realizadas con las personas
beneficiarias y en su domicilio.

d) Propuestas que aporten un valor afiadido sobre las exigencias minimas que ha de reunir el
contrato de acuerdo al Pliego de Prescripciones técnicas, que incluya alguna propuesta
innovadora respecto al servicio o que redunde en una mejora de la calidad del mismo, y
repercuta en el bienestar del destinatario Gltimo del servicio.

20.-Gestion y organizacion (Hasta 10 puntos)
Se valorara la gestion y organizacion del servicio que debera explicitarse de forma detallada y clara y que
contendra al menos:

a) Propuesta de definicion de responsabilidades en la organizacion del personal con especial
referencia a la selecciéon de recursos humanos y distribucién de las jornadas con indicacion
concreta de la gestidon de sustituciones del personal atendiendo a lo especificado en el
Pliego de prescripciones técnicas.

b) Propuesta de organizacion de la asignacion de los servicios, teniendo en cuenta el nimero
de personas usuarias, los tiempos de desplazamiento y la horquilla de los horarios de los
servicios.

c) Medios materiales que aportaran para la ejecucion del contrato ademas de los exigidos.

1° a) Mecanismos de evaluacion de la satisfaccion de las personas usuarias y las familias.
Métodos de evaluacion de la calidad del servicio.

OBOLO

Presenta como mecanismos de evaluacion de la satisfaccion de las personas usuarias y familias un
protocolo de evaluacion de la calidad, percepcion y satisfaccion de las personas, Auditorias externas e
internas, indicadores de gestién, y medidas de satisfaccién de los agentes implicados entre los que se
encuentran encuestas de satisfaccion destinadas a personas usuarias y/o familiares y al personal auxiliar,
Medidas de seguimiento y control, revisiones periddicas del plan de intervencion, Canales de comunicacion
para recibir retroalimentacion de las personas usuarias y sus familiares, protocolo de gestion de incidencias
y sugerencias, Canal de denuncias, entrevistas individuales representativas, Comité de Etica o Grupos de
trabajo de calidad.

SANIVIDA

Presenta como mecanismos de evaluacion de la satisfaccion de las personas usuarias y sus familias un
Buzdn de sugerencias, Comité de Etica, Defensor de la Persona, Observacion de los profesionales,
Reuniones con el entorno cuidador, Cuestionarios de satisfaccion de las actividades, Valoracion de la
Calidad de Vida, Encuestas de satisfaccion, Indicadores de satisfaccion del servicio, Protocolo de
sugerencias quejas y reclamaciones. Por Ultimo establece igualmente como métodos de evaluacion de la
calidad del servicio la certificacion de los servicios contratados en el primer afio y mantener la certificacion
durante la duracién del contrato, Disponen de un gran numero de protocolos y registros de las
actuaciones, Disponen de un manual de protocolos para servicios domiciliarios, Auditorias internas y
externas, Comisiones de trabajo, Grupos de mejora y subcomités técnicos, Herramientas de prevencion de
riesgos laborales, Evaluacion del esfuerzo, de los procesos y resultados, de la satisfaccion de las familias,
profesionales estableciendo igualmente unos indicadores de la evaluacion y calidad del servicio variados.

Vistos los mecanismos y métodos de evaluacion del servicio, y considerando que no obstante que las dos
propuestas son adecuadas y demuestran un conocimiento del servicio a prestar y estan centrados en los
usuarios y sus familiares, considerando igualmente que en ambas Proposiciones dichos mecanismos
redundan en la calidad del servicio, no obstante se aprecia una mayor variedad de mecanismos y
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métodos de evaluacion en la propuesta de Sanivida respecto a los de Obolo, asi como una mayor
concrecion en las actuaciones desarrolladas, detallandolas de modo mas preciso.

1° b) Gestion del personal de la empresa licitadora a efectos de ejecucion del contrato.

OBOLO

Establece como Técnicas de mejora de la motivacidon del personal un conjunto de planes orientados a
fortalecer la motivacién, el compromiso y el bienestar del equipo, desarrollando acciones y medidas activas
encuadradas dentro del Plan de Prevencion del Absentismo Laboral, encuadradas dentro del Plan de
Igualdad, Protocolo de prevencién de Violencia de Género y Acoso Laboral y Plan de Conciliacién Familiar y
Laboral en el que ademas de las medidas recogidas normativamente se recogen 12 medidas adicionales

Respecto a los Canales de Comunicacion internos y mecanismos de supervision, evaluacion y control,
diferencian una Coordinacion gerencial, una Coordinacién de caracter técnico y una Coordinacién con los
departamentos especializado, una Coordinacién con el Comité de Empresa y Enlaces Sindicales, los
recursos para la comunicacion entre el equipo de Coordinacion y el Equipo de Auxiliares y diferentes
protocolos como el de seguimiento y control del servicio, de evaluacion de la prestaciéon del servicio,
protocolo de quejas reclamaciones, sugerencias y felicitaciones y Sistema de control de entrada y salida
del personal auxiliar.

Respecto al Plan de Formacion establece formacién tanto presencial como online y un calendario anual, asi
como medidas para garantizar la asistencia del personal.

SANIVIDA

Contiene como Técnicas de mejora de la motivacion del personal un Plan de Acogida y adaptacién de las
profesionales que se incorporan al servicio estableciendo medidas al respecto, igualmente cuenta con
medidas para la mejora del clima laboral y para la mejora de la conciliacion, entre las que se encuentran
las que mejoran la distribucion del horario del personal a lo largo de la jornada, la prevision de ayudas
especificas de apoyo a la conciliacion y las medidas para favorecer la estabilidad en el empleo.

Respecto a los Canales de Comunicacion internos y mecanismos de supervision, evaluacién y control,
establece un sistema de Coordinacion estructurado en los siguientes niveles: Direccién del SAD, Gestor de
Servicios Domiciliarios y Coordinador General; Gestor de Servicios Domiciliarios, Coordinador General,
Equipo de Coordinacidn, Personal Administrativo; Equipo de coordinacion y por Ultimo Equipo de
Coordinacién y Equipo de Auxiliares, Equipo de Supermanzanas; Equipo de Coordinacion, Equipo
Multidisciplinar de Apoyo y Equipo de Auxiliares; Gestor de Servicios Domiciliarios y todo el Personal;
Director de Recursos Humanos, Gestor de Servicios Domiciliarios y Comité de Empresa y por ultimo
Director de Recursos Humanos, Gestor de Servicios Domiciliarios y Comité de Seguridad y Salud Laboral.
Detalla los procesos para el fomento de un ambiente laboral de comunicacion eficiente donde el personal
pueda solicitar asesoramiento, aportar ideas y expresar expectativas, y por otro lado contiene igualmente
la propuesta mecanismos de supervision y coordinacion interna para analizar y solucionar posible
dificultados o dudas. Evaluaciones del personal y medidas correctoras.

Por Ultimo, respecto al Plan de formacion divide una formacion inicial y una formacion continua, siendo
esta variada, y conteniendo el Calendario anual del Plan de formacion.

Se hace constar que ambas empresas conocen el procedimiento de Gestion del personal de la empresa a
efectos de ejecucion del contrato.

Respecto a las técnicas para mejorar la motivacion del personal, y los sistemas para el fomento de un
ambiente laboral de comunicacion, ambas empresas ofrecen variedad de aspectos a tal fin, desde e/
reconocimiento del esfuerzo de los profesionales, permisos retribuidos, turnos para el disfrute de
vacaciones y un largo etc.

No obstante, se considera mds amplia la oferta presentada por la empresa Sanivida, en numero de
medidas aportadas a tal fin, e igualmente se considera superior €/ Plan de Acogida para las nuevas
incorporaciones al Servicio presentado por dicha empresa.
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Respecto a los mecanismos de supervision y los mecanismos de evaluacion del personal, se considera que
en ambas empresas se permite de un modo efectivo conocer y tratar las posibles incidencias gue las
auxiliares puedan tener a la hora de prestar el servicio, y se fomenta un ambiente laboral de comunicacion
eficiente.

Respecto a los Canales internos de comunicacion, se considera que siendo en los dos casos acordes con e/
Pliego, los establecidos por Sanivida son superiores en numero de Niveles de Coordinacion.

En los dos casos la periodicidad establecida para la supervision y evaluacion es suficiente y adecuada para
un conocimiento exhaustivo del servicio prestado y su problematica y la subsanacion de las incidencias que
se produzcan.

Respecto al Plan de formacion igualmente ambas empresas presentan variedad de acciones formativas,
con un calendario de las mismas, considerando que son adecuadas a los requerimientos establecidos en el
Pliego de Condiciones. No obstante respecto a la formacion de las personas recién incorporadas al
Servicio, es superior la exposicion de Sanivida.

19 ¢) Sistema de control del seguimiento diario de las actividades realizadas con las personas
beneficiarias y en su domicilio.

OBOLO

Detalla en el epigrafe que dispone de la aplicacién Obolo Personal Control que gestiona ademas de las
entradas y salidas el control de las tareas realizadas, recepcion de mensajeria interna con indicaciones de
las prestaciones a realizar y recoger de manera inmediata las incidencias y quejas producidas, disponiendo
los trabajadores de dispositivos mdviles con dicha aplicacion

Ademas de dicha herramienta se utilizan sistemas de WhatsApp, llamadas telefénicas y parte de firmas.

SANIVIDA

Dispone del sistema GSAD Mobile, con acceso inmediato y en tiempo real entre otros aspectos a
cronograma, horarios, tipo de servicio, datos de la persona etc., recibiendo el auxiliar aviso instantaneo de
cambios de horarios, anulacién de servicios, bajas etc., pudiendo consultar planificaciones de dias pasados,
presentes o futuros, incidencias, duracion de los servicios etc. Aplica el protocolo de seguimiento y control
durante toda la duracion del servicio.

Detalla en el presente epigrafe el protocolo de adaptacion de las personas nuevas al servicio, asi como los
protocolos de seguimiento de las mismas, el Protocolo de deteccidn, intervencion y seguimiento en casos
de soledad no deseada, protocolo ante problemas de conducta en personas con enfermedad mental,
Protocolo de atencion y seguimiento a menores, Protocolo de atencién y seguimiento a personas con
enfermedad terminal, protocolo de actuacion y seguimiento a personas con gran dependencia, protocolo
de deteccidn, intervencion y seguimiento en casos de sobrecarga de personas cuidadoras,

Ambas propuestas son convenientes para la prestacion del servicio, no obstante, la propuesta de Sanivida
describe de forma mads detallada el control y seguimiento diario de las actividades, sobre todo en
supuestos excepcionales, aportando un plus de calidad al servicio prestado

19 d) Propuestas que aporten un valor afiadido sobre las exigencias minimas que ha de reunir
el contrato de acuerdo al Pliego de Prescripciones técnicas, que incluya alguna propuesta
innovadora respecto al servicio o que redunde en una mejora de la calidad del mismo, y
repercuta en el bienestar del destinatario Gltimo del servicio.

OBOLO

- Estrategias de I+D+I y soledad no deseada, entre las que incluye un Asistente Virtual Emocional,
Asistencia domiciliaria inteligente, Proyecto Obolo Alexas, Mdviles Maximiliana, Asistencia de
localizacion inteligente fuera del hogar, Elearning senior

- Servicios Adicionales al SAD entre los que incluye Servicio de fisioterapia, podologia y Pelugueria con
20 horas al mes para cada servicio mencionado.
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- Zonificacion a fin de que la jornada del personal auxiliar se desarrolle en las zonas mas cercanas al
comienzo de la misma.
- Modelo Integral de Atencion Personalizada y Humanizada con sistema de auditoria interna.

SANIVIDA

- Metodologia de trabajo Centrados en ti, contando cada persona con un equipo de referencia, Equipo
multidisciplinar de Apoyo, Circulo de Confianza y Apoyo, Historia de Vida y Valoracion
Multidimensional Plan de Atencion y Vida, explicando detalladamente el contenido de los
mencionados aspectos.

- Mejoras Complementarias entre las que incluye 50 horas al afo de profesionales de Terapia
Ocupacional, Integracion Social y Técnico en Educacién Infantil en especial para el servicio de Apoyo
a menores; 400 Euros anuales para la realizacion de charlas, excursiones salidas a museos, cine,
exposiciones...; 10 pastilleros inteligentes con supervision en remoto; 50 dispositivos/sensor hogar
seguro con detectores de presencia, pasividad caidas; 5 relojes detectores automaticos de caidas y
localizados GPS, llaveros con dispositivo GPS, 10 sistemas inteligentes de apertura de puerta

- Supermanzanas Sociales, promoviendo entre otros aspectos la contratacién a jornadas completas,
distribuciéon de cargas de trabajo, optimizacion del tiempo de los trabajadores, disminuciéon de
tiempos de desplazamiento etc., explicando cdmo se desarrollaria la propuesta de continuidad del
servicio e implantacion, y su temporalizacion, y la organizacion y funcionamiento de las mismas.

- Propuesta de Inclusién de la Tecnologia, contando 20 personas con un dispositivo Smart properties

Obolo no hace referencia a la zonificacion de los barrios anexionados, al sistema PSAD exigido, o al
numero de dispositivos aportados lo que si hace Sanivida; Teniendo en cuenta asi mismo que Obolo
ofrece como servicios complementarios 60 horas mensuales sobre las 50 anuales de Sanivida,

2°.-a)_Propuesta de definicion de responsabilidades en la organizacion del personal con
especial referencia a la seleccion de recursos humanos y distribucion de las jornadas con
indicacidon concreta de la gestion de sustituciones del personal atendiendo a lo especificado
en el Pliego de prescripciones técnicas.

OBOLO

Obolo menciona la composicion del Equipo Técnico y sus funciones considerandose correcto el Equipo
Técnico presentado, estableciendo un protocolo de sustitucion del personal garantizando que cada
persona usuaria dispondra de dos profesionales de atencién directa, Titular y sustituto, garantizando los
minimos cambios de profesionales, especificando de modo correcto las actuaciones para las sustituciones
ya sean planificadas o no planificadas, las medidas para prevenir las ausencias de personal, asi como la
organizacion del servicio en fines de semana, festivos y periodos vacacionales.

SANIVIDA

Sanivida igualmente detalla el equipo de profesionales sus funciones, y el protocolo de sustitucion de los
Auxiliares, ya sea por ausencias planificadas y no planificadas, intentando el minimo nimero de cambios y
variaciones, contando con la figura de la Auxiliar sustituta que ya haya realizado servicios con la persona,
se establecen medidas para la prevencion del absentismo, medidas para la sustitucion de la auxiliar a
peticion de la persona o familia, y por peticion de los Servicios Sociales y los protocolos de sustitucion
tanto de la Auxiliar como de la Coordinadora

Estimando ambas propuestas, al contar las mismas con una organizacion del equipo de trabajo que se
considera funcional, se considera de importancia la descripcion de las funciones del personal Auxiliar y
Coordinadoras que se estima superior en la propuesta de Sanivida, asi como el protocolo que expresa
Sanivida respecto a la sustitucion de las Auxiliares de Ayuda a Domicilio a peticion de los familiares.

Igualmente se incluye en Sanivida de modo superior a Obolo el protocolo de sustitucion del Coordinador

ademads del personal Auxiliar, considerando igualmente superiores en dicha empresa las medidas para
prevenir las ausencias de personal auxiliar.
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2.b) Propuesta de organizacion de la asignacion de los servicios, teniendo en cuenta el
nimero de personas usuarias, los tiempos de desplazamiento y la horquilla de los horarios de
los servicios.

Se valora en ambas ofertas la distribucion del trabajo de forma eficiente, considerando las distintas
ubicaciones de los destinatarios y el conocimiento de las peculiaridades de la ciudad de Avila y sus barrios
incorporados, para una optimizacion de los recursos personales.

La empresa Obolo hace referencia al protocolo de asignacion del personal auxiliar a la persona usuaria,
que se realizara en coordinacion con el equipo técnico municipal. Se elegira al personal auxiliar que mejor
se ajuste al usuario basandose en criterios como la formacién especifica, experiencia previa, competencias,
disponibilidad horaria y proximidad geografica. La asignacién incluird detalles sobre las tareas a realizar,
los horarios y otra informacion relevante.

El Equipo de Coordinacion revisa la informacion recopilada, selecciona el personal auxiliar que mejor se
ajuste a las necesidades del usuario basandose en la formacién, experiencia, competencias etc. y
disponibilidad horaria y se asigna el servicio incluyendo detalle sobre las tareas a realizar, horarios y
informacion relevante para la prestacién del servicio, comunicando la asignacién por llamada o por via
telematica a la persona usuaria y a la auxiliar. Se procede a un seguimiento constante y revisiones
periddicas con comunicaciones abiertas.

La empresa Sanivida refiere primeramente que las Ordenes de Alta de las nuevas personas usuarias
apareceran tanto en PSAD como GESAD vy refiere como mejora que los plazos de inicio de alta ordinaria se
realizaran en 48h y de alta urgente en 24h.

Antes del inicio del servicio se acordara una visita domicilio para explicar el funcionamiento y presentar a la
Auxiliar de referencia, si no es posible por lo realizaran en las 48h siguientes.

Se informa la Auxiliar del nuevo servicio y en Gesad aparece la informacion sobre la persona y las tareas a
realizar. Seguidamente se llevan a cabo los Protocolos de Inicio del Servicio, Protocolo de Puesta en
Marcha (contactando con el usuario o familia), Protocolo de Visita de Alta (que incluye presentacion del
servicio, tareas, horarios y evaluacion de la vivienda y los riesgos), Protocolo de Asignacion Inicial del/de la
Auxiliar (segun la visita anterior y de acuerdo al perfil mas idoneo dentro de la Supermanzana, la
informacion proporcionada por Servicios Sociales, con el algoritmo de afinidad y sistema de IA, formacion,
incompatibilidades, etc.) Se tienen en cuenta la modalidad de la prestacion, caracteristicas de la persona y
sus necesidades de cuidado, formacién, experiencia, aptitudes y actitudes, continuidad en la atencion,
proximidad a otros usuarios, optimizacion de horas y distribucion equitativa de las cargas de trabajo,
consolidacion de las jornadas de trabajo completas, conciliacion de la vida familiar y laboral, etc.

Antes del inicio la Coordinadora se retine con Auxiliar de SAD para mantener entrevista previa facilitando la
informacion necesaria y se lleva a cabo el Protocolo de Presentacion del/la Auxiliar.

Se consideran correctas ambas propuestas. No obstante, se considera superior la de Sanivida ya que hace
referencia a los plazos de inicio desde el Alta, mejorandolos sobre los exigidos en el Pliego e incluye los
protocolos de Inicio, Puesta en Marcha, Visita de Alta y de AS/gnac/én de la Auxiliar y su presentacion,
incluyendo igualmente la herramienta PSAD requerida en el Pliego. Obolo no lo presenta en el presente
epigrafe, aunque contiene algunos de dichos aspectos a lo largo de la Propuesta, aunque de un modo que
se considera inferior al de Sanivida.

2.c) Medios materiales que aportaran para la ejecucion del contrato ademas de los exigidos.

OBOLO

La empresa Obolo ofrece como medios materiales Sede en Avila activa de Lunes a Viernes, Ordenadores
Portdtiles y Tablets para personal auxiliar y la accesibilidad del personal Técnico del Ayuntamiento,
Smartphones y Line de Teléfono fijo para Coordinadoras y Auxiliar y Personal Técnico, Cargador Portatil
Centralita de atencion 24h, Vehiculos cero emisiones para visitas domiciliarias, EPIS, Ur)iformidad, tarjeta
Identificativa y Material Necesario, Software de gestion Obolo Global SAD, Aplicacién Obolo Mobile para
auxiliares y coordinacion, Obolo SAD Extranet para facilitar la comunicacion con SS.SS, Obolo family,
Control de Incidencias, Gestion de quejas, Andlisis e informes estadisticos, Gestion de rutas, Obolo
Personal Control y Net Asesor (plataforma de IA)

SANIVIDA
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La empresa Sanivida ofrece Oficina en Avila, Sistema de Comunicacion con personas y familias, Fuera del
horario de prestacion del servicio linea de teléfono con contestador, Teléfono mdvil del coordinador
disponible de 08:00 a 22:00 todos los dias, Correo electronico, Sistemas de videollamada, Apps de
mensajeria, Material documental, Pagina web y redes sociales, Uniformes etc. Tarjetas identificativas,
EPIS, Teléfonos Moviles con llamada ilimitadas y datos moviles para cada profesional con APPS,
Ordenadores portatiles para cada Coordinador y personal Administrativo, Equipos periféricos, Tablets con
conexion a internet para el equipo de Coordinacién, Material documental, Servicio técnico, programa
informatico GESAD, APP Gesad Mobile (control de presencia, tareas, comunicacion, busqueda de rutas...),
GESAD Web (comunicacion con Ayuntamiento, ofrecen la formacion), APP GESAD Family.

Los medios materiales ofrecidos por ambas empresas redundan en una evidente mejoria de la calidad de/
servicio aungue muchos de ellos son exigidos en Pliego, no apreciandose diferencias significativas.

A la vista de las consideraciones que anteceden y considerando singularmente aquellos aspectos de cada
oferta que se han considerado entitativamente como resefables en la forma descrita, se considera que la
oferta de SANIVIDA se conforma como una propuesta que estd muy bien desarrollada, muy completa y
detallada, y relacionada con la misidn, objetivos y caracteristicas del servicio, demostrando un
conocimiento exhaustivo del servicio y una mejora de las exigencias minimas del pliego de prescripciones
técnicas en la forma resefiable, siendo calificable como BUENA

Del mismo modo, a la vista de las consideraciones que anteceden y considerando singularmente aquellos
aspectos de cada oferta que se han considerado entitativamente como resefiables en la forma descrita, se
considera que la oferta de OBOLO se considera una propuesta correcta, que contiene una justificacion
desarrollada, completa y detallada, se adapta al pliego de prescripciones técnicas, pero no aporta
elementos especialmente resefiables que en su conjunto supongan una prestacion del servicio adicional, al
pliego amén de que no alcanza los niveles de prestacion ofertados por SANIVIDA, siendo calificable de
VALIDA.

De conformidad con cuanto antecede, se proponen las siguientes puntuaciones:

Puntuaciones 1° Proyecto de trabajo, gestion de personal y evaluacion de calidad de servicios
(Hasta 20 puntos).

e (Obolo: 10 Puntos

e Sanivida: 19 Puntos

Puntuaciones 29°.-Gestion y organizacion (Hasta 10 puntos)
e Obolo: 6 Puntos
e Sanivida: 9 Puntos

Puntu,aciones Totales
e Obolo: 16 Puntos
e Sanivida: 28 Puntos

Lo que se informa a los efectos oportunos”

A su vista, la Mesa acordd por unanimidad prestar su aprobacion al transcrito informe en sus
propios términos, y, en consecuencia, proceder a la baremacion de las proposiciones, de acuerdo con lo
establecido en el apartado B) del Anexo IV del pliego de cladusulas econdmico administrativas y la
propuesta formulada en aquél respecto a criterios evaluables mediante juicio de valor, todo ello en la
forma que se sefiala a continuacion bien entendido que ambos licitadores alcanzan el umbral minimo de
valoracion exigido en el citado apartado B), esto es, 15.00 puntos.

Criterios sometidos a juicios de valor — proyecto/propuesta
i técnica
Entidad/Puntos Anexo 1V, apartado B) B1. Trabajo, gestion, B2. Gestion y
> o TOTAL B)
evaluacion organizacion
SANIVIDA, S.A. ] 19,00 9,00 28,00
OBOLO, SOC COOPERATIVA AND. INTERES 10,00 6,00 16,00
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SOCIAL | | | |

A continuacién se procedié a la apertura de los Sobres “3” y “4” de las proposiciones admitidas
gue ha de contener, respectivamente, las proposiciones econdmicas y, en su caso, la oferta de los
aspectos resefiados en el apartado A.2) del Anexo IV del pliego de clausulas econdmico-administrativas
como criterios cualitativos, conforme al Anexo IV.a siguiente, todos ellos sometidos a baremacion
mediante férmulas o asignacién directa de puntos, con el siguiente resultado:

% Precio unitario/hora
Entidad/Gferta ecca. descuento Ord;“a” IVA | Total Ord. | Festiva IVA lg;‘:"
SANIVIDA, S.A. 8,1601 18,46 0,74 19,20 21,78 0,87 22,65
OBOLO, SOC
COOPERATIVA 2,1000 19,67 0,79 20,45 23,22 0,92 24,14
. . Criterios cualitativos
Entidad/ ComI|\3/rc;m|sos Anexo Estancias | Programa | Acpmto. Segundo Lmpza. Ayudas
) temporales | Cuidad/h citas/h profes/h chogue/h técnicas/€
SANIVIDA, S.A. 3 pzas. 200/ano 200/ano 200/afo 200/afo 5.000/afo
OBOLO, SOC COOPERATIVA 3 pzas. 200/afo 200/aio 200/afno 200/afno 5.000/ano

Tras de lo cual se realizaron las comprobaciones pertinentes en orden a la apreciacion, en su caso,
de la existencia de alguna oferta econdmica incursa en presuncion de anormalidad, resultando que la
totalidad de las antes transcritas se ajustan a los parametros exigidos a tal efecto en el pliego de clausulas
econdmico-administrativas.

Seguidamente, por la Mesa procedio a la baremacion de las proposiciones admitidas, aplicando los
criterios que constan en el apartado A) del Anexo 1V del citado pliego, con el resultado que, expresado en
puntos, se sefiala a continuacion:

A2.Criterios cualitativos
Entidad/Puntos Anexo IV-Aptdo| Al.Oferta Estancia Progr. | Acpmt Segun | Lmpz | Ayuda TOTA
S . do a. S
A) ecca. Cuida o. .. | Subtotal | LA)
tempor d . profes | choqu | técnic
. citas
ales . e as
SANIVIDA, S.A. 40,00 10,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 20,00 60,00
OBOLO, SOC COOPERATIVA 10,29 10,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 20,00 30,29

Por consiguiente, la puntuacion en cdmputo global obtenida por los licitadores admitidos,
resultante de la suma de las puntuaciones parciales obtenidas en los distintos items que conforman el
citado Anexo IV del pliego, expresada en puntos y por orden decreciente, es la que se indica a
continuacion:

Entidad/Puntos Anexo IV A.1) Of. ecca. | A.2) Crits. cualitat.| B) Juicios valor | TOTAL
SANIVIDA, S.A. ] 40,00 20,00 28,00 88,00
goBglleoL’ SOC COOPERATIVA AND. INTERES 10,29 20,00 16,00 46,29

Por cuanto antecede, la Mesa de Contratacion acuerda por unanimidad elevar al 6rgano
competente de este Ayuntamiento, junto con la presente Acta, propuesta de adjudicacion del contrato en
favor de la oferta mejor valorada, presentada por la Entidad SANIVIDA, S.L., en los precios unitarios
ofertados que se detallan mas adelante y demas condiciones de su proposicién, y, en consecuencia, la
adopcion de acuerdo disponiendo el requerimiento de documentacion a la citada Entidad en los términos
de la clausula 162 del pliego de clausulas econdmico-administrativas, si procede.

Precio unitario/hora
Entidad Ordinaria | IVA Total Festva | IVA | Total Festiva
Ordinaria
SANIVIDA S.L. 18,46 0,74 19,20 21,78 0,87 22,65
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La Mesa deja constancia de que la propuesta que antecede no crea derecho alguno en su favor
hasta tanto que por el drgano resolutivo correspondiente se acuerde su adjudicacion. ”

Considerando que por parte de la licitadora propuesta se ha presentado la documentacion exigida
en la clausula 162 del pliego de clausulas econémico-administrativas y vistos los informes de disposicion
favorables evacuados al efecto.

La Junta de Gobierno Local, de conformidad con lo establecido en el art. 151 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico acordd por unanimidad lo siguiente:

.- Adjudicar el contrato para la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio a la entidad
SANIVIDA, S.L. en el precio unitario siguiente:

Precio unitario/hora
Entidad Ordinaria | IVA Total Festva | IVA | Total Festiva
Ordinaria
SANIVIDA S.L. 18,46 0,74 19,20 21,78 0,87 22,65

El montante previsto de horas a contratar es de 138.000 horas anuales (de las que 135.240 se
estiman ordinarias y el resto, 2.760, se estiman festivas), por lo que el coste anual es de 2.556.643,20
euros, IVA excluido, sobre el que se repercute el 4% de IVA (102.265,73 €), arrojando un total de
2.658.908,93 euros.

.- Aprobar el mencionado gasto que se financiara con cargo a las partida 0500 23118 22714
del presupuesto para el afio 2025 sin perjuicio de los tramites contables y presupuestarios que procedan y
de la plurianualizacién aprobada en su dia.

.- Notificar, de conformidad con lo establecido en el articulo 153.3 de la mencionada Ley
9/2017, la resolucién que antecede a los licitadores, requiriendo al adjudicatario la firma del pertinente
contrato en los términos previstos en la cldusula 172 del pliego, esto es, en el plazo no superior a cinco
dias, una vez transcurrido el plazo de quince dias habiles desde que se remita la notificacion de la
adjudicacion sin que se hubiere interpuesto recurso que lleve aparejada la suspension de la formalizacion
del mismo.

E) Adjudicacion del servicio consistente en la realizacion de tareas de desbroce y
limpieza de maleza en diversas zonas de la ciudad. (Expte. 35-2025).- Fue dada cuenta del
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 24 de abril de 2025 por el que se disponia aprobar el expediente
de contratacion asi como el pliego de clausulas econdmico-administrativas y prescripciones técnicas
elaborados para proceder a contratar mediante procedimiento abierto simplificado (considerando una
pluralidad de criterios), el servicio consistente en la realizacion de tareas de desbroce y limpieza de maleza
en diversas zonas de la ciudad, con un presupuesto de licitacion de 57.851,24 euros, IVA excluido; importe
sobre el que se repercutira el 21 % IVA (12.148,76 euros) arrojando un total de 70.000 euros.

Igualmente, se dio cuenta del acta de la mesa de contratacion permanente de su sesion de fecha
16 de mayo del afio en curso, con el siguiente tenor en su parte necesaria:

“Abierto el acto por la Presidencia, comprobado el expediente administrativo tramitado a tal fin, y
dada cuenta de las condiciones requeridas al efecto, previa lectura de los preceptos aplicables y demas
particularidades del expediente, por la Secretaria de la Mesa se procede a la apertura de los archivos
electronicos contenidos en la proposiciones presentadas por los licitadores, que ha de integrar la
documentacion exigida en la clausula 132 del pliego, en los términos del articulo 157 de la Ley 9/2017,
citada, con el objeto de proceder a su calificacion.

Obtienen resultado favorable en la calificacion de la documentacién general los licitadores que
mas adelante se indican, habida cuenta que la Mesa de Contratacion estima que, ajustandose a lo
interesado en el pliego de clausulas econémico-administrativas aprobado al efecto, la documentacion
presentada resulta ajustada a las previsiones de la licitacién, no concurriendo, en consecuencia, causas de
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exclusion ni deficiencias sustanciales o materiales no subsanables, o defectos formales que determinen la
necesidad de proceder a la concesion de un plazo no superior a tres dias para su subsanacion, por lo que
acuerda por unanimidad su admision.

- FRANCISCO MANUEL GONZALEZ LOPEZ

- PAGOA, SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.L.U.
- SEANTO, S.L.

- OFICINA TECNICA DEMONTES, S.L.U.

A continuacién por la Mesa se procedid a la apertura de los archivos que contienen las
proposiciones econdémicas Yy, en su caso, la propuesta con los aspectos singulares objeto de
baremacion (mejoras) conforme al Anexo IV.a) del pliego de clausulas-econdmico administrativas, con el
siguiente resultado:

Entidad/Proposicién econémica Importe/€ IVA Total/€
FRANCISCO MANUEL GONZALEZ LOPEZ 34.500,00 7.245,00 41.745,00
PAGOA, SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.L.U. 34.700,00 7.287,00 41.987,00
SEANTO, S.L. 54.507,44 11.446,56 65.954,00
OFICINA TECNICA DEMONTES, S.L.U. 37.898,35 7.958,65 45.857,00

Entidad/Mejoras (mayores espacios) Superficie (m?)

FRANCISCO MANUEL GONZALEZ LOPEZ 101.265

PAGOA, SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.L.U. 101.265

SEANTO, S.L. 51.17¢

OFICINA TECNICA DEMONTES, S.L.U. 101.265

Tras de lo cual se realizaron las comprobaciones pertinentes en orden a la apreciacion, en su caso,
de la existencia de alguna oferta econdmica incursa en presuncion de anormalidad, resultando que la
totalidad de las antes transcritas se ajustan a los parametros exigidos a tal efecto en el pliego de clausulas
econdmico-administrativas.

A continuacién se procedié a la baremacién de las proposiciones admitidas, de acuerdo con los
criterios establecidos en el Anexo IV del pliego de cldusulas econdmico administrativas y el ya indicado
informe, con el resultado que, expresado en puntos y por orden decreciente, se sefiala a continuacion:

Entidad/Puntos Anexo IV Proposicion ecca. Mejoras TOTAL
FRANCISCO MANUEL GONZALEZ LOPEZ 12,75 12,25 25,00
PAGOA, SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES, S.L.U. 12,68 12,25 24,93
OFICINA TECNICA DEMONTES, S.L.U. 11,61 12,25 23,86
SEANTO, S.L. 8,07 6,19 14,26

Por cuanto antecede, la Mesa de Contratacion acuerda por unanimidad elevar al 6rgano
competente de este Ayuntamiento, junto con la presente Acta, propuesta de adjudicacion del contrato en
favor de la oferta mejor valorada, presentada, presentada por don FRANCISCO MANUEL GONZALEZ
LOPEZ, en el precio de TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS EUROS EUROS (34.500,00 €), IVA excluido,
importe sobre el que habra de repercutirse el 21 % de IVA (7.245,00 €), de lo que resulta un total de
41.745,00 euros y, en consecuencia, disponer el requerimiento de documentacion a dicho licitador en los
términos de la clausula 152 del pliego de clausulas econdmico-administrativas antes citado.

La Mesa deja constancia de que la propuesta que antecede no crea derecho alguno en su favor
hasta tanto que por el drgano resolutivo correspondiente se acuerde su adjudicacién.”

Considerando, pues, que por parte de la entidad propuesta se ha presentado la documentacion

requerida en las clausulas 152 del pliego, y vistos los informes de disposicion favorables evacuados al
efecto
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La Junta de Gobierno Local acordd por unanimidad de conformidad con lo establecido en el art.
159.4.f) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, lo siguiente:

- Adjudicar el contrato para el servicio consistente en la realizacion de tareas de desbroce
y limpieza de maleza en diversas zonas de la ciudad a don FRANCISCO MANUEL GONZALEZ LOPEZ, en el
precio de 34.500 €, IVA excluido, importe sobre el que habra de repercutirse el 21 % de IVA (7.245,00 €),
de lo que resulta un total de 41.745,00 euros.

.- Aprobar el mencionado gasto que se financiara con cargo a la partida del presupuesto en
vigor 0202 17100 22799, sin perjuicio de los tramites presupuestarios y contables que procedan.

.- Notificar, de conformidad con lo establecido en el articulo 153.3 de la mencionada Ley
9/2017, la resolucién que antecede a los licitadores, requiriendo a los adjudicatarios la firma del
pertinente contrato en el plazo de quince dias habiles desde que se remita la notificacion de la
adjudicacién.

El sefor Barral Santiago manifiesta su voto a favor indicando que ha podido comprobar que la
persona adjudicataria no sido nunca contratista con el ayuntamiento.

El sefior Pato Garcia expresd su voto a favor y considera que tratandose de una licitacion publica
de libre concurrencia no tiene que sorprender un eventual cambio de contratista, sefialando su deseo de
que las tareas de desbroce se realicen con un resultado positivo.

F) Aprobacion del expediente de licitacion del servicio de gestion integral de diversos
espacios Yy servicios turisticos en la ciudad de Avila (Expte. 41-2025).- Fue dada cuenta del
expediente instruido en orden a contratar mediante procedimiento abierto, teniendo en cuenta una
pluralidad de criterios de a,djudicacién, el servicio de gestion integral de diversos espacios y servicios
turisticos en la ciudad de Avila, con un presupuesto base de licitacion de 798.915,62 €, IVA excluido,
importe sobre el que se repercutira el 21 % de IVA (167.772,28 €), arrojando un total de 966.687,90 €
por dos afos de contrato.

La Ciudad de Avila se ha convertido en un destino turistico reconocido nacional e
internacionalmente, un destino maduro que compite con caracter de igualdad con los principales destinos
de turismo cultural, gastrondmico, histérico y religioso. En definitiva, su posicionamiento dentro del
denominado “Turismo de Interior” es de preeminencia y liderazgo.

Esta situacion se confirma con su pertenencia a las mas importantes Asociaciones y Redes
Turistico-Culturales como son el Grupo de Ciudades Patrimonio de la Humanidad, la Red de Juderias de
Espafia (Caminos de Sefarad), el Grupo de Ciudades Teresianas de Espafia “Huellas de Teresa de Jesus”,
la Asociacion de la Cuna al Sepulcro, el Spain Convention Bureau y la Film Comission.

Dicho posicionamiento asi como el trabajo que desde hace afios se viene desarrollando para
ofrecer al visitante unos productos turisticos atractivos y de calidad, procurando que la atencion sea
esmerada y profesional, ha permitido que durante el afo 2024 las cifras de visitantes, pernoctaciones y
accesos a los monumentos e instalaciones que son gestionadas desde el Area de Turismo de este
Ayuntamiento se incrementaran respecto a las del afio anterior.

En este sentido, ha de senalarse que la gestion de distintos servicios turisticos que el
Ayuntamiento oferta a los usuarios, concebidos desde una perspectiva integral, requiere dotarlos de una
uniformidad de trato que contribuya a su optimizacion y retroalimentacion de modo que se procure la
consecucion de un servicio turistico de calidad, moderno y atractivo, incorporando al tiempo diversas
acciones contempladas en el Plan Estratégico de Turismo del periodo 2025-2029.

Necesidad a satisfacer

De las consideraciones expuestas se colige la necesidad de dar continuidad a la prestacion de un
servicio integral de atencion al visitante de mayor calidad y mas completo, habida cuenta que, hasta la
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fecha, se ha venido contratando con entidades especializadas, todo ello en la forma que se plantea desde
el Area de Turismo del Ayuntamiento, servicio que se concreta en:

- La gestidn de la atencién al visitante en la Muralla de Avila.

- La gestion de la atencidn al visitante en el Palacio de Superunda.

- La gestion de la atencidn al publico en el Centro de Recepcion de Visitantes.

- La gestion de la atencion al visitante en los Hornos Postmedievales.

- La gestion e instalacion de tiendas de productos turisticos.

- El sistema de audioguias en la Muralla y el Palacio de Superunda.

- El sistema de automatizacién de venta por diferentes canales de venta de entradas a espacios
turisticos municipales, productos turisticos, y registro de datos de atencion al visitante.

- Las redes sociales del area de turismo y las especificas de las Jornadas Medievales.

Necesidad de contratar los trabajos

En la actualidad, el Ayuntamiento de Avila no dispone de recursos humanos y materiales
propios suficientes para afrontar todas las necesidades derivadas de la realizacién de este servicio de
forma integral de modo que se garantice el cumplimiento de los objetivos que el mismo pretende, por
lo que resulta necesario, dada su naturaleza y teniendo en cuenta la experiencia con que se cuenta en
este sentido, su externalizacién mediante un procedimiento adecuado para la seleccion del contratista,
considerandose imprescindible afrontar su contratacion una vez determinada la necesidad a satisfacer.

Resulta conveniente, en consecuencia, promover el pertinente expediente de licitacion que
permita la determinacién del mejor licitador mediante un PROCEDIMIENTO ABIERTO a la libre
concurrencia con consideracion de diversos criterios que avalen la calidad del servicio, con la propuesta
mas ventajosa en base a la mejor relacion calidad-precio y que deberan ser enjuiciados, oportuna y
motivadamente, todos ellos de forma directa o automatica.

En este sentido, se estima necesario analizar la propuesta de prestacion del servicio atendiendo a
aspectos acordes a la naturaleza del contrato de manera singularizada en la forma que se resefia en el
pliego, baremandose, una vez determinada su idoneidad, los criterios que constan en el Anexo
correspondiente.

Del mismo modo, se entiende pertinente la determinacién de criterios cualitativos en cuanto
prestaciones que de ofertarse se estima redundan en beneficio de los usuarios del servicio y, por ende, en
una mayor calidad del mismo

Y finalmente, la oferta econdmica, que ha tener un peso concreto respecto a los criterios
fundados en la consecucidn de un servicio de calidad, aunque ha de ser introducido para considerar una
eventual minoracion del coste.

Division por lotes

No se prevé su disposicion en lotes concibiéndose como un servicio Unico relacionado todas las
partes de una manera indivisible y en la medida en que la realizacién independiente de las diversas
prestaciones comprendidas en el objeto del contrato en tanto que gozan de relacion directa dificultaria la
correcta ejecucion del mismo desde el punto de vista técnico, dada la naturaleza del objeto del mismo
conforme a las previsiones y contenido de las mismas que refiere el pliego de prescripciones técnicas,
implicando la necesidad de coordinar y dirigir su ejecucién con un tratamiento conjunto, cuestién que
podria verse imposibilitada por su division en lotes y ejecucion por una pluralidad de contratistas
diferentes, al tratarse de un servicio integral, homogéneo y completo que necesita la debida continuidad,
coordinacion y armonizacion. Y ademas en la medida que se permite de esta manera optimizar recursos y
cubrir el servicio de una forma mas eficaz y eficiente.

Con fundamento en cuanto antecede, de conformidad con lo establecido en el articulo 117 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, la Junta de Gobierno Local acordd por
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mayoria, con el voto en contra del sr. Barral Santiago y la abstencion del sr. Pato Garcia, produciéndose,
por tanto, siete votos favor, uno en contra y una abstencién, lo siguiente:

.- Aprobar el expediente de contratacién asi como el pliego de clausulas econémico-
administrativas y prescripciones técnicas elaborados para proceder a contratar mediante procedimiento
abierto, teniendo en cuenta una pluralidad de criterios de adjudicacion, el servicio de gestion integral de
diversos espacios Yy servicios turisticos en la ciudad de Avila, con un presupuesto base de licitacién de
798.915,62 €, IVA excluido, importe sobre el que se repercutira el 21 % de IVA (167.772,28 €), arrojando
un total de 966.687,90 € por dos afos de contrato.

El servicio objeto del contrato se financiara con cargo a la partida correspondiente del presupuesto
2025, vy, al no coincidir su vigencia con el afio natural, hasta el 31 de diciembre de 2025, se tendra en
cuenta el tiempo transcurrido de manera que la cuantia resenada para el mismo se ha prorrateado en
funcién del plazo que resta.

Al preverse una duracion de dos anualidades, y tratandose en consecuencia de un gasto de
caracter plurianual, la financiacion seria como sigue, quedando igualmente condicionado a la existencia
del crédito suficiente para atender a las obligaciones econdmicas que se deriven para el Ayuntamiento
que para cada ejercicio autoricen los respectivos presupuestos:

Afo Partida Importe IVA incluido
2025 0403 43200 22799 120.835,98
2026 0403 43200 22799 483.343,95
2027 0403 43200 22799 362.507,96

.- De conformidad con lo dispuesto en el art. 101 de la LCSP, el valor estimado del contrato, se
cuantifica en 919.111,72 €

.- Autorizar el gasto, a reserva del resultado del proceso de adjudicacion y sin perjuicio de los
tramites presupuestarios que procedan.

.- Designar como responsable del contrato a Dofia Maria Sonsoles Herrdez Bautista, Técnico del
area de Turismo del Excmo. Ayuntamiento de Avila.

.- Declarar abierto el citado procedimiento de licitacion, con publicacion del presente acuerdo en
el perfil del contratante para presentacion de ofertas por plazo de 35 dias naturales a contar desde la
fecha de envio del anuncio de licitacién a la Oficina de Publicaciones de la Unidn Europea

La sefiora Garcia Garcia pregunta si en el pliego se incorporan las modificaciones de los horarios
de la muralla en los términos en que fue dictaminado, lo que confirma la sefiora Prieto Hernandez,
manifestando aquella finalmente su voto a favor.

El sefior Barral Santiago pregunta en primera instancia si no se incorpora a estos espacios las
tenerias de San segundo, respondiendo la sefiora Prieto Hernandez que al estar desarrolldandose obras en
el Centro Medioambiental de San segundo vinculados al plan de sostenibilidad turistica en destino se
dispondran las medidas necesarias para su gestion cuando estas obras finalicen en el primer trimestre del
ano 2026, no pareciendo muy oportuno ademas que se pueden abrir las infraestructuras mientras se
producen estas actuaciones.

Pregunta seguidamente el sefior Barral Santiago si este pliego se ha sometido a consideracion de
la Comision informativa, respondiendo la sefiora Prieto Herndndez que solamente se dictaminaron los
horarios pero no el pliego en si.

El sefior Barral Santiago manifiesta finalmente su voto en contra justamente por este Ultimo
extremo.
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El sefior pato Garcia indica que efectivamente se recogen los nuevos horarios, que se incorporan
las instalaciones de los hornos postmedievales y pregunta si la gestion de las redes sociales no implica
solapamiento con el expediente recientemente aprobado.

La sefiora Prieto Hernandez explica que en este caso se incorporan lo atinente a la gestion de
perfiles mientras que la anterior se referia a contenidos de promocion vy turistica en meta y ads.

El sefor Pato Garcia indica que le hubiera gustado que se incorporase la valoracion econémica de
las mejoras y ademas al no haberse tratado previamente en Comision informativa su posicion sera de
abstencion.

G) Aprobacion del expediente de licitacion de la obra relativa a la instalacion de un
pavimento flexible para viales de baja intensidad de trafico capaz de transformar gases nox
en sustancias inocuas como parte de un circuito deportivo en el parque de El Soto (ribera del
Adaja) que se incluira en el futuro producto turistico “Avila running” relativo al desarrollo del
Plan de Sostenibilidad Turistica en Destino (PSTD), “Avila, una muralla verde” en el marco
del mecanismo de recuperacion y resiliencia, financiado por la Uniéon Europea
Nextgenerationeu. (Expte. 45-2025).- Fue dada cuenta del expediente instruido en orden a
contratar mediante procedimiento abierto simplificado, teniendo en cuenta una pluralidad de criterios de
adjudicacion, la ejecucion de la obra relativa a la instalacion de un pavimento flexible para viales de baja
intensidad de trafico capaz de transformar gases nox en sustancias inocuas como parte de un circuito
deportivo en el parque de El Soto (ribera del Adaja) que se incluira en el futuro producto turistico “Avila
running” relativo al desarrollo del Plan de Sostenibilidad Turistica en Destino (PSTD), “Avila, una muralla
verde” en el marco del mecanismo de recuperacién y resiliencia, financiado por la Unidn Europea
NextGenerationEU, con un presupuesto base de licitacién de 122.875,33 €, IVA no incluido; importe sobre
el que repercutird un 21% IVA (25.803,82 €) arrojando un total de 148.679,15 €.

El Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, establecido por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021 tiene su desarrollo financiero a través del Fondo Europeo
de Recuperacion se realiza a través del Plan de Recuperacion Transformacion y Resiliencia, aprobado por
Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021, y de conformidad con lo establecido por la
Decisiéon de Ejecucion del Consejo relativa a la aprobacién de la evaluacién del plan de recuperacion y
resiliencia de Espafia (Council Implementing Decision- CID), de 13 de julio de 2021.

A su vez, el Gobierno de Espafia mediante el RDL 36/2020, de 30 de diciembre, aprueba las
medidas urgentes relativas a la transformacién de la Administracién Publica con el fin de ejecutar el Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y las Ordenes HFP/1030/2021,de 29 de septiembre, por la
gue se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacidon, Transformacion y Resiliencia y
HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, y se establece el procedimiento y formato de la informacion a
proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autondmico y Local para el seguimiento del
cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucién presupuestaria y contable de las medidas de los
componentes del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Una de las lineas fundamentales del PRTR es la modernizacion, con criterios de sostenibilidad,
eficiencia energética y digitalizacion, del sector turistico en Espafia, creandose, para ello, un componente
especifico (n°® 14), dentro del citado PRTR, recogido en la linea de inversion destinada a la
“Transformacion del modelo turistico hacia la sostenibilidad”, que incluye el Programa de Planes de
Sostenibilidad Turistica en Destinos como submedida 2 de la inversiéon 1 (C14.I1), en tanto que
mecanismo de actuacién cooperada entre los tres niveles de la Administracion. Este programa financia
proyectos cuyos créditos seran objeto de territorializacidn y las condiciones de participacion de las
diferentes comunidades autdnomas, asi como las entidades locales. Estas bases describen los ambitos de
aplicacién de las actuaciones, las inversiones a realizar, los procedimientos para la elaboracion y
presentacion de las candidaturas y los criterios de evaluacién y aprobacion

La linea de inversion C14.11 tiene por objetivo estratégico la transformacion sostenible del modelo
turistico a partir de un triple mapping: medioambiental, socioecondémica y territorial. La cooperacién,
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coordinacion y participacion del sector publico y privado es fundamental para lograr los objetivos
propuestos.

Dentro de este contexto, el Ayuntamiento de Avila elabora en 2022 una candidatura, denominada,

“Avila: Una Muralla Verde” que presenta a la Convocatoria Extraordinaria de Planes de Sostenibilidad
Turistica 2022 y resulta aprobada mediante la Resolucion de 19 de diciembre de 2022, de la Secretaria de
Estado de Turismo, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Turismo de 14 de
diciembre de 2022, por el que se fijan los criterios de distribucion, y el reparto resultante para las
comunidades auténomas, del crédito destinado a la financiacion de actuaciones de inversion por parte de
entidades locales, en el marco del Componente 14 Inversion 1 del Plan de Recuperacion Transformacion y
Resiliencia, por la que se concede al Ayuntamiento de Avila la cuantia de 2.705.849 euros para el
desarrollo de 10 inversiones sobre 4 ejes programaticos que se detallan a continuacion,

Distribucion Anualidades
o
Ejes Programaticos Invglrsién Actuaciones
2023 2024 2025 Total
Renaturalizacion y
y |3mabilizacion = de = las 350.000,00 € 561.200,00€  76.800,00 € 988.000,00 €
riberas de los rios Chico Y
) Adaja
Eje 1. Transicion
verde y sostenible
Economia  Circular Ig
2 Muralla Verde Sostenible 0,00 € 25.000,00 € 25.000,00 € 50.000,00 €
Descarbonizacion €
3 infraestructura 0,00 € 50.000,00 € 0,00 € 50.000,00 €
cicloturistica
Eficiencia energética en
4 San Segundo y Ribera del 200.000,00 € 240.000,00 € 115.000,00 € 555.000,00 €
Eje 2. Mejora de Ig Adaja
eficiencia energética
Instalacion de
revestimiento con
5 | capacidad de absorcion 60.000,00 € 90.000,00 € 0,00€  150.000,00 €
de oxidos nitrosos en
el itinerario ubicado en
el Parque de El Soto
6 Muralla Verde Inteligente 47.500,00 € 38.000,00 € 9.500,00 € 95.000,00 €
Ejif]ital& Transicion 7 | Ryta Tétems Digitales 85.000,00 € 68.000,00 € 17.000,00 € 170.000,00 €
g |Planificacion 'y Recursos 62.925,00 € 50.340,00 € 12.584,00 € 125.849,00 €
Digitales
Gobernanza, Marketing de
9 Producto y Accesibilidad 100.000,00 € 60.000,00 € 0,00 § 160.000,00 €
Eje titividad 4 Muralla Verde y
ompetitivida o
10 | Competitividad: 161.000,00 € 168.800,00 € 32.200,00 € 362.000,00 €
Creatividad de Productg
Turistico
Total 1.066.425,00 € 1.351.340,00 € 288.084,00 € 2.705.849,00 €
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Teniendo en cuenta que el presente contrato es financiado en el marco del Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia NextGenerationEU, el encargo queda sujeto al cumplimiento de los requisitos
exigidos en la normativa europea de aplicacidn y lo establecido en la Resoluciéon de 19 de diciembre de
2022, de la Secretaria de Estado de Turismo, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial
de Turismo de 14 de diciembre de 2022, por el que se fijan los criterios de distribucion, y el reparto
resultante para las comunidades autéonomas, del crédito destinado a la financiacién de actuaciones de
inversion por parte de entidades locales, en el marco del Componente 14 Inversién 1 del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Ademas, para el cumplimiento de los objetivos CID (Council Implementing Decision, OA
(Operational Arrangement) y DNSH (Do No Significant Harm), se detallan para esta actuacion los
siguientes requisitos,

- Objetivo nim. 220 del CID, cuarto trimestre 2024: Ejecucién del 50 % en el caso de los
destinos adjudicados en 2022.

- Objetivo num. 221 del CID, segundo trimestre 2026: finalizacion de todos los proyectos
incluidos en los «Planes Territoriales de Sostenibilidad Turistica en Destinos» y adjudicados en
consonancia con los objetivos 211, 212 y 213, el 35 % de cuyos fondos se destinaran a
financiar medidas que aborden la transicion verde, la sostenibilidad y la eficiencia
energética/electromovilidad en los destinos.

- Coeficiente Climatico y Medioambiental vinculado a las inversiones,

Energética

Instalacion de
revestimiento con
Eje 2 — Mejora czpacm_j,ad ge 04|'8d d_ dM:edlda_s de
de la Eficenciq 5 |3bosorclon =~ de Cl14.101a.i calidad del are y 4094 40%
Oxidos  nitrosos reduccion del ruido
en el itinerario de
Derechos
Humanos

Estas actuaciones contribuyen al compromiso de no causar un perjuicio significativo (DNSH) a los
seis objetivos medioambientales definidos en el Reglamento (UE) n.© 2020/852 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 18 de junio de 2020, relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones
sostenibles y por el que se modifica el Reglamento (UE) 2019/2088, detallados a continuacion:

a) Mitigacion del cambio climatico;

b) Adaptacién al cambio climatico;

c) Uso sostenible y proteccion de los recursos hidricos y marinos;
d) Transicion hacia una economia circular;

e) Prevencion y control de la contaminacion;

f) proteccion y recuperacion de la biodiversidad y los ecosistemas.

Las intervenciones se guiaran en todo momento por los mecanismos establecidos en el Plan de
Medidas Antifraude del Ayuntamiento de Avila con objeto de proteger los intereses financieros de la Unién
Europea, asi como la adecuada comunicacion de la financiacion del proyecto en el marco del Fondo de
Recuperacion NextGenerationEU y el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Necesidad a satisfacer y de contratar los trabajos:

Las necesidades a satisfacer con el presente contrato es la instalacion de un pavimento
especialmente preparado para la actividad fisica, que tenga una capacidad de resistencia al desgaste
significativa elaborado a base de diferentes resinas y cauchos reciclados con capacidad para transformar
mas de un 20% de gases nocivos (Nox) en sustancias inocuas. Para ello se instalara este pavimento
flexible de 1.650 m2 en el Parque de El Soto, dentro de un itinerario especifico (Etiqueta Climatica 048)
una vez realizada la necesaria adecuacion del terreno.
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No se prevé su division en lotes debido a la especificidad y complejidad técnica del contrato que
no permite su division funcional pues pondria en serio riesgo el alcance de los servicios a desarrollar en el
mismo.

En la actualidad, el Ayuntamiento de Avila no dispone de recursos humanos y técnicos propios
suficientes para afrontar todas las necesidades derivadas de la realizacion de este tipo de servicios que
corresponden a empresas especialistas del sector.

Por ende, para la consecucion de los objetivos indicados y ante la imposibilidad de conseguir
profesionales con el perfil preciso, se prevé una asistencia técnica externa para el servicio de coordinacion
y puesta en marcha de este proyecto, asi como el asesoramiento preciso para el desarrollo y
materializacion de sus diferentes fases.

En suma, contrastada la necesidad y considerando la naturaleza y entidad de las prestaciones a
licitar, procede la articulacién de un procedimiento abierto con una pluralidad de criterios en base a la
mejor relacion calidad precio que deberan ser enjuiciados como se indica en el Anexo III.

DIVISION EN LOTES.

Desde el punto de vista técnico se desaconseja la division del presente contrato en lotes, al
tratarse de un Unico encargo con el correspondiente proyecto que incorpora todas las actuaciones de una
manera indivisible, de modo que la realizacion independiente de las algunas de las fases comprendidas en
el objeto del contrato dificultara la correcta ejecucién del mismo, conllevando un riesgo para la correcta
ejecucién del contrato, al implicar la necesidad de coordinar la ejecucion de las diferentes prestaciones,
cuestion que podria verse imposibilitada por su division en lotes y ejecucidon por una pluralidad de
contratistas diferentes, al tratarse de un proyecto completo, indivisible con una normativa clara y una
estructura legal a cumplir que garantice su correcta ejecucion.

PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS

Segun lo reflejado en al Articulo 159.1, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico:

"1. Los Organos de contratacion podran acordar la utilizacion de un procedimiento abierto
simplificado en los contratos de obras, suministro y servicios cuando se cumplan las dos condiciones
siguientes:

a) Que su valor estimado sea igual o inferior a 2.000.000 de euros en el caso de contratos de
obras, y en el caso de contratos de suministro y de servicios, que su valor estimado sea igual o inferior a
las cantidades establecidas en los articulos 21.1, letra a) y 22.1, letra a) de esta Ley, respectivamente, o a
sus correspondientes actualizaciones.

b) Que entre los criterios de adjudicacion previstos en el pliego no haya ninguno evaluable
mediante juicio de valor o, de haberlos, su ponderacion no supere el veinticinco por ciento del total, salvo
en el caso de que el contrato tenga por objeto prestaciones de caracter intelectual, como los servicios de
ingenieria y arquitectura, en que su ponderacion no podra superar el cuarenta y cinco por ciento del total,”

A tal fin, y segun lo reflejado en la resefiada Ley, resulta conveniente la determinacion del mejor
licitador mediante un procedimiento abierto simplificado conforme al precepto transcrito, por lo que se
precisa contratar esta actuacion promoviendo el pertinente expediente de licitacion para lo que se
propone una pluralidad de criterios, en la forma que reseia el Anexo IV del presente.

En suma, contrastada la necesidad y considerando la naturaleza y entidad de las prestaciones a
licitar, procede la articulacién de un procedimiento abierto simplificado con una pluralidad de criterios en
base a la mejor relacion calidad precio.
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Con fundamento en cuanto antecede, de conformidad con lo establecido en el articulo 117 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, la Junta de Gobierno Local acordd por
mayoria, con el voto en contra del sr. Barral Santiago, produciéndose, por tanto, ocho votos favor y uno
en contra, lo siguiente:

.- Aprobar el expediente de contratacion asi como el pliego de clausulas econdmico-
administrativas y memoria elaborados para proceder a contratar mediante procedimiento abierto
simplificado, teniendo en cuenta una pluralidad de criterios de adjudicacion, la ejecuciéon de la obra
relativa a la instalacion de un pavimento flexible para viales de baja intensidad de trafico capaz de
transformar gases nox en sustancias inocuas como parte de un circuito deportivo en el parque de El Soto
(ribera del Adaja) que se incluira en el futuro producto turistico “Avila running” relativo al desarrollo del
Plan de Sostenibilidad Turistica en Destino (PSTD), “Avila, una muralla verde” en el marco del mecanismo
de recuperacion y resiliencia, financiado por la Union Europea NextGenerationEU, con un presupuesto
base de licitacion de 122.875,33 €, IVA no incluido; importe sobre el que repercutira un 21% IVA
(25.803,82 €) arrojando un total de 148.679,15 €.

La obra objeto del contrato se financiara con cargo a la aplicacion correspondiente del
presupuesto vigente en la forma que a continuacion se indica.

Afio Aplicacion Presupuestaria Importe IVA incluido
2025 0403 43220 61095 148.679,15 €

Los gastos derivados del presente contrato estan financiados con Fondos Europeos procedentes del
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia NextGenerationEU.

.- De conformidad con lo dispuesto en el art. 101 de la LCSP, el valor estimado del contrato, se
cuantifica en 122.875,33 €

.- Autorizar el gasto, a reserva del resultado del proceso de adjudicacion y sin perjuicio de los
tramites presupuestarios que procedan.

.- Designar como responsable del contrato a Dofia Marta Jiménez Martin, arquitecto municipal.

.- Dedlarar abierto el citado procedimiento de licitacion, con publicaciéon del presente acuerdo en
el perfil del contratante para presentacion de ofertas por plazo de 20 dias naturales siguientes a la
publicacion del anuncio en el perfil del contratante.

La sefiora Garcia Garcia manifestd su voto favorable, rogando que se corrija el error
mecanografico de la palabra running.

El sefor Barral Santiago pregunta si la ubicacion de la pista esta en zona inundable, respondiendo
el sr. Alcalde que si aunque seguin los informes técnicos en caso de inundacion el pavimento soportaria
esa circunstancia y que cuenta con el visto bueno de la Confederacion hidrografica del Duero

El sefor Barral Santiago expone que las pistas oficiales tienen 400 m y que si es inferior, como es
el caso que es de 200 m, las curvas tienen que estar peraltadas.

La sra. Prieto Herndndez aclara que se trata de una pista de calentamiento y que ha sido
concebida tras conversacion mantenida con los clubs de atletismo.

El sefior Barral Santiago expone que en la medida en que considera que no se trata de una pista
adecuada aunque puede estar de acuerdo con el tipo de pavimento a utilizar y no ha sido tratado
previamente en comision informativa, su voto sera en contra.

El sefior Pato Garcia expone que se trata de una actuacion dentro del plan de sostenibilidad
turistica en destino que se explico en una reunion al efecto a la que solamente acudio el Partido Popular y
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recuerda que también él preguntd en Junta de Gobierno sobre las consecuencias de su ubicacion en zona
inundable tras las recientes inundaciones acontecidas.

Anade que habiéndose ademas consultado a los clubs deportivos su voto sera a favor, rogando
de nuevo que se vayan incorporando datos de referencia concernientes a turismo y medio ambiente, para
evaluar los resultados.

H) Declaracion de desierta de la licitacion del servicio de organizacién y gestion del
CSN*** de Avila, edicion 2025 (Expte. 33-2025) por ausencia de licitadores.- Fue dada cuenta
del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de mayo de 2025, por el que se disponia aprobar el
expediente de contratacion asi como el pliego de clausulas econdmico-administrativas y el de
prescripciones técnicas elaborados para proceder a contratar mediante procedimiento abierto
considerando una pluralidad de criterios de adjudicacion, la prestacion del servicio de organizacion y
gestion del CSN*** de Avila, edicién 2025, con un presupuesto de licitacion cifrado en la diferencia
resultante entre gastos e ingresos, de 32.644,63 € importe sobre el que se repercutird el 21% de IVA
arrojando un total de 39.500 €

Transcurrido el plazo de presentacidon de ofertas, no ha concurrido licitador alguno por lo que
la Junta de Gobierno Local acordd por unanimidad declarar desierto el mencionado procedimiento de
licitacion.

El sefor Alcalde explico que al parecer las empresas interesadas no han encontrado
patrocinadores que pueden suplir los 40.000 € que constituyen el presupuesto base de licitacion lo
cual hace insostenible esta actividad.

La sefiora Garcia Garcia pregunta si se va a volver a licitar, respondiendo sefor alcalde que
resulta complejo por esa eventual falta de viabilidad econdmica.

El sefior Barral Santiago justifica su voto favorable en la medida que se trata de una cuestién
meramente administrativa.

El sefior Pato Garcia vota a favor, dejando constancia de su preocupacion por este hecho.

7.- ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA.-
A) Reservas de agua.- Por la Presidencia se informé que las reservas de agua alcanzan,
globalmente y a fecha 3 de junio del corriente el 100 % de la capacidad de embalsamiento total.

B) Apoyo a la candidatura de Su Majestad la Reina Dona Sofia al Premio Nobel de la
Paz.- Fue dada cuenta de la iniciativa adoptada en orden a impulsar la candidatura de Su Majestad la
Reina Dofia Sofia al Premio Nobel de la Paz, en reconocimiento a su incansable compromiso con el
bienestar social, la cooperacion internacional y el impulso a la investigacidon en enfermedades
neurodegenerativas.

Desde la Fundacion Reina Sofia, que Su Majestad preside desde 1977, ha liderado numerosos
proyectos en los ambitos de la salud, la educacion, el medio ambiente y la lucha contra la pobreza,
demostrando un firme compromiso con la mejora de la sociedad y la dignidad de las personas. Su
dedicacion a la investigacion sobre el Alzheimer y otras enfermedades neurodegenerativas ha sido
especialmente destacada, con hitos como la creacion del Centro Alzheimer Fundacion Reina Sofia en
Madrid, un centro de referencia a nivel europeo.

Su Majestad también ha apoyado de forma continuada iniciativas sociales como los bancos de
alimentos, el voluntariado y el emprendimiento social, beneficiando a miles de personas dentro y fuera
de nuestras fronteras. Su labor junto a ONG y organismos internacionales ha fortalecido redes de
cooperacion con impacto real en los colectivos mas vulnerables, promoviendo valores de solidaridad y
desarrollo sostenible.
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A lo largo de su vida, Su Majestad ha ejercido como una verdadera embajadora de la paz y la
solidaridad, participando en mas de 2.000 actos oficiales y recibiendo numerosos reconocimientos
internacionales. Su liderazgo en iniciativas de cooperacion internacional ha contribuido a la igualdad
de oportunidades, la educacion inclusiva y la proteccion del medio ambiente, pilares fundamentales
para un mundo mas justo y sostenible.

En reconocimiento a esta trayectoria ejemplar, Su Majestad el Rey Felipe VI le ha concedido el
Toisdn de Oro, una de las mas altas distinciones del Reino de Espaia, como muestra de gratitud y
reconocimiento a su dedicacion constante al bienestar social.

El pueblo espafiol reconoce en Su Majestad la Reina Dofia Sofia un simbolo de compromiso,
servicio y entrega. Su legado representa una fuente de inspiracion para las generaciones presentes y
futuras. Por todo ello, creemos firmemente que merece ser distinguida con el Premio Nobel de la Paz.

Con fundamento en cuanto antecede, la importancia internacional de la labor de Su Majestad la
Reina Sofia y que su contribucion ejemplifica los valores y principios que este premio ha reconocido
historicamente, la Junta de Gobierno Local acordd por unanimidad apoyar expresamente la candidatura
de Su Majestad la Reina Doiia Sofia al Premio Nobel de la Paz.

C) Modificacion autorizacion para celebrar las FIESTAS DE SAN ANTONIO 2025.- Previa
aceptacion unanime del tratamiento de este asunto en la presente sesion, fue dada cuenta del acuerdo
adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 15 de mayo de 2025, por el que se resolvia
autorizar la celebracion de las FIESTAS DE SAN ANTONIO 2025, del 4 al 15 junio de 2025 en las
condiciones que en el mismo constan.

Mediante escrito con R.E. n® 18441/2025, de 4 de junio, la Asociacion Juvenil de San Antonio
solicita una ampliacion de los dias en que se instalaran las barras.

A su vista la Junta de Gobierno Local acordd por unanimidad aprobar la modificacion del meritado
acuerdo de manera que sobre este particular extremo (permaneciendo el resto inalterable) que quedaria
como sigue:

- Instalar un bar en la plaza de San Antonio los dias 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14y 15 de
junio de 2025. Les indicamos que las medias de los elementos necesarios para la barra son los
siguientes; Barra: 4,5 m X 8, 40 m, Carpa: 5m x 12m y Container: 6 m X 2,5 m.

Ello respetando el limite de horario hasta las 22,00 horas.

8.- RUEGOS Y PREGUNTAS.- Se formularon los siguientes:

A) Por la sra. Garcia Garcia se formularon los siguientes:

1.- A la vista del informe emitido por el Jefe de la Policia Local en el que indica la necesidad
de asfaltar la zona en la que se ubica el mercadillo semanal en los aledarios de la plaza de toros, iqué
intervenciones se piensan realizar? ¢asfaltado integral o parcheado de los desperfectos? Si la opcion
es el asfaltado integral ¢de donde van a obtener los fondos necesarios?. Si se opta por el parcheado,
¢esta operacién entraria dentro del plan asfalto?

2.- Tras casi 2 afos de la implantacion del carril bici que trascurre por nuestra ciudad, éQué
valoracion hace el equipo de gobierno del uso y/o utilidad del mismo?

3.- Solicitamos informe donde se indique el nimero de expedientes medioambientales
pendientes de tramitar y/o resolver, y en su caso, el motivo por el cual ain no han sido tramitados.

B) Por el sr. Barral Santiago se formularon los siguientes:
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1.- Hemos tenido constancia de que el parque situado en la calle Prado Sancho presenta una
acumulacion visible de hierbas altas, debido a la falta de desbroce.

Por ello, preguntamos cuando tiene previsto el equipo de gobierno realizar las tareas de
desbroce y limpieza necesarias en dicho parque, y rogamos que estas labores se lleven a cabo con la
mayor celeridad posible, dadas las molestias que genera esta situacion y el riesgo que puede suponer
para los usuarios, especialmente en esta época del aio.

2.- En relacién con el pliego correspondiente a las "Obras de renovacion de redes de
abastecimiento y saneamiento en las calles Castillo de la Mota y Beatriz Galindo de Avila”, cuyo plazo
previsto para la ejecucién de la obra es de seis meses, a contar desde el dia siguiente a la firma del
acta de replanteo, solicitamos que, antes de dar por concluidos los trabajos y proceder a su recepcion,
se acometa la renovacion del tramo de la calle Beatriz Galindo, que ain queda pendiente de
intervencion.

3.- En la Junta de Gobierno Local del 05-06-2025 se aprobd el expediente de licitacion nimero
45-2025 en el que se incluye la construccion de una pista de atletismo en el parque El Soto con cargo
al proyecto “Avila Muralla verde”, en dicha junta de gobierno se indicd que se disponia de autorizacion
por parte de la Confederacion Hidrografica del Duero; Teniendo en cuenta la consideracion de
inundable de esa zona rogamos nos remitan el informe indicado

()] Por el sr. Pato Garcia se formularon los siguientes:

1.- Expone siendo conocedor del contencioso instado por Perfumeria Avenida en relacion con
el Mercado de Abastos, pregunta si ha sido imposible alcanzar un acuerdo.

La sefiora Prieto Hernandez expone que tras las reuniones mantenidas con esta entidad y los
sucesivos requerimientos y explicaciones dadas al efecto, ha sido imposible alcanzar una solucion
consensuada dado los términos de sus pretensiones.

2.- ¢Qué tipo de autorizacion habia solicitado el bar La Santa para la celebracion de una cena
multitudinaria el pasado dia 31 de mayo? Ya que derivo en una lamentable imagen de gente bebiendo
alrededor de la estatua de Santa Teresa y que ha motivado las quejas de varios vecinos por el
lamentable aspecto que se ofrecia. Se adjunta imagen enviada por un vecino.

3.- {Se tiene prevista la celebracion del pleno sobre el estado del municipio?

4.- ¢Cuadl va a ser la distribucién de papeleras por barrios anexionados en la ejecucion del
expediente 8-2025?

5.- ¢Tiene conocimiento el Ayuntamiento de la titularidad de la vivienda con referencia
catastral 5033331UL6053S0001TI? En caso afirmativo urge instar al propietario a intervenir en el
inmueble por el estado de ruina que presenta y el peligro que supone para los viandantes. En caso de
que se desconozca el titular rogamos que se inicien los tramites para su localizacion. ¢Se estan
girando y abonando los recibos del IBI correspondientes a este inmueble?

6.- Rogamos se limpien los imbornales del encuentro de la calle Cruz Roja con la Avenida de
Madrid ya que no desaguan correctamente.

7.- Rogamos se tomen medidas para que la zona de contenedores de Urraca-Miguel no sea
empleada como punto limpio irregular.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanto la sesion por la Presidencia, en el lugar y fecha

que constan en el encabezamiento, siendo las diez horas y doce minutos, de todo lo cual, yo, el
Secretario, doy fe.
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Avila, a 5 de junio de 2025

\oBo
EL ALCALDE EL OFICIAL MAYOR
(auraidder
Fdo. JesUs Manuel Sanchez Cabrera Fdo.: Francisco Javier Sanchez Rodriguez

PROVIDENCIA: Cimplanse los precedentes acuerdos, y notifiquense, en legal forma, a los
interesados.

Casa consistorial, a 5 de junio de 2025
EL ALCALDE

Fdo. Jesus Manuel Sanchez Cabrera
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