El Ayuntamiento de Avila
informa en lectura facil

La Junta de Gobierno Local aprobd en
Diciembre...

Acuerdos de la cuarta semana

* El Ayuntamiento de Avila ha aprobado firmar el nuevo
convenio de prevencion y extincion de incendios con la
Diputacién de Avila.

. ., . _—
También ha aprobado la convocatoria de oferta publica Oferta Poblica

de empleo. de Empleo. Es
el documento
Necesita 19 personas para los siguientes puestos de trabaqjo: en el que una
administracion
- Dos personas para el departamento de publica
Administracion recoge sus
: necesidades
L . de
- Uﬂ TeCHICO de geSTlon. frobojodore&
- Tres bomberos.
- Ocho policias locales.
- Dos conserjes.
- Tres personas para el Servicio de Obras. Promocion
Interna.
Proceso de

Tambien ha convocado seis plazas de promocion interna. seleccion de

frabajadores

- 1 plaza de oficial de policia local. para cubrir un
puesto de

- 2 plazas de sargento de bombero. trabajo, en el
que se fiene

- 3 plazas para el departamento de Administracion. en cuenta a

los
frabajadores
que ya estd

it
amplen se dprooo gue: la empresa.

* El Ayuntamiento ha aprobado pagar algunas
subvenciones.

* La empresa Conza Gredos Sociedad Limitada se
encargard de las obras para reformar la Casa del Maestro
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de Narrillos de San Leonardo.

» También ha aprobado un convenio con la Consejeria de
Cultura y Turismo de la Junta de Castilla y Ledn para que se
haga el programa de la Red de Teatros de Casfilla y Ledn.

* Lasreservas de agua de la ciudad son abundantes. Los
embalses de Becerril y Serones estdn a la mitad.

El embalse de Fuentes Claras estd lleno.

Adaptacién: Pronisa Plena inclusién Avila.
Equipo de testeo: Pronisa Plena inclusion Avila.
Pictogramas: Autismo Avila, Ayuntamiento de Avila y Arasaac
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